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COIHUECO,�28�DE�ABRIL�DE�2006�

 

I. MUNICIPALIDAD DE COIHUECO 
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� Los�ingresos��percibidos�efectivamente�por�el�municipio�durante�el�año�2006,�alcanzaron�la�suma�de�$�1.858.868.000.*���y�
se�desglosan�como�sigue:�
�
�
��� ��� !"#"�$!��%! &'()��*�
+,��-.�����/�correspondiente�al��-0..1�del�total�de�los�ingresos,�esto�es�un�,�-21�mayor�a�

lo�inicialmente�presupuestado.�Sus�mayores�partidas�son�los�Permisos�de�Circulación�y�el�Impuesto�Territorial�
�

�� 3!�4&�$!��'4(5#"�*���2
������/�correspondiente�al��0221�del� total�de� ingresos,�por�concepto�de�remate�de�vehículos,�

maquinarias�y�otros.�
�
2�� � &�"6! !�'(&"�*��,,�.
+�����/�equivale�al���0��1�del�total�de�ingresos.�Corresponde�a�los�Proyectos��financiados�con�

recursos�Externos,�imputados�en�los�Gastos�Presupuestarios�al�Subtítulo�31,�Item�68.�
�
-�� �4 #"� (�� !"#"� *� ���7-�7�+�����/� correspondiente� al� �
0��1� del� total� de� ingresos,� siendo� una� de� las� partidas� más�

importantes�el�Fondo�Común�Municipal,�la�cual�alcanzó�a�$�1.127.230.000.*.�
�
7�� Operaciones�años�anteriores�$�1.308.000.*�89!�'#  !"%#�$!�&:��0�+1�$!:�4#4&:�$!�(�� !"#"��
�
��� �&:$#� (�('(&:� $!� �&;&� *� 

.��.+�����/� que� corresponde� al� �
02
1� del� total� de� Ingresos,� habiéndose� presupuestado�

inicialmente�$�7.500.000.*�esta�cifra�corresponde�a��excedentes�o�ingresos�no�gastados�durante�el�año�2005.�
�
�
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�
� Los� gastos� incurridos� efectivamente� por� el� Municipio� durante� el� año� 2006,� alcanzaron� la� cifra� de� $� 1.714.538.000.*��
Siendo�las�principales�partidas�de�gasto�las�siguientes:�
�
�
��� �&"4#"�!���! "#�&:�*�2���7+7�����/�que�corresponde�al�
�0�.1�del�gasto�total,�incluye�Gastos�en�personal�de�Planta,�A�

Contrata�y�Honorarios.�
�

�� 
(!�!"�<��! 5('(#"�$!��#�"9=#�*�-���,-7�����/�que�representan�el�
20.�1�del�total�de�gastos,�incluye�las�partidas�de�

combustibles,�reparaciones,�consumos�básicos,�Servicios�a�la�Comunidad�(Aseo,�alumbrado�Público)�y�Capacitación.�
�
2�� � &�"6! !�'(&"� �#  (!�4!"� *� 7�2�-�7�����/� correspondiente� al� 
.0.71� del� total� de� gastos,� siendo� los� gastos� más�

importantes� los� aportes� a� los� Servicios� Traspasados,� de� Educación� y� Salud� por� $� 151.000.000.*� � y� $� 135.000.000.*�
respectivamente.�

�
�
-�� ��5! "()�� �!&:� *� -2
�++������/� que� representa� el� 
70
-1� del� total� de� gastos,� siendo� los� Item� más� importantes� los�

Estudios�para�Inversiones,�la�Inversión�Real,�la�adquisición�de�Vehículos�(camionetas)�y�una�Motoniveladora.�
�
7�� ��5! "()���(�&�'(! &�*�/7��+.�����/�que�representa�un�>�02�10�por�concepto�de�recuperación�de�anticipo�a�contratistas.�
�
��� �%! &'(#�!"��?#"���4! (# !"�*�+������/�monto�correspondiente�a�deuda�pendiente�de�pago�del�año�2005.�
�
+�� �4 #"��#=% #=("#"��!�$(!�4!"�*�,.������/�que�representan�un��0�71�del�total�de�gastos,�por�concepto�de�pagos�de�

deuda�año�anterior.�
�
�
�
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����������

�����
�����
���������

��������
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������������

�����
���

��
��� ����� ����� ��
������ �� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)�

(1)� (2)� (3)� (4)� (5)� (6)� (7)� (8)� (9)� (10)�

��� �� �� �� ���������������������� 264.400� 286.700� 278.649� 8.051� 3.516�

�� 01� �� � ����������	���
�����
�	�	�
� �� �� �� �� ��

�� 02� �� �� �������������

	���
� 100� 100� 0� 100� ��

�� 03� �� � ��
�
����
�
�
��
��	�
� 83.000� 101.000� 101.987� *987� ��

�� �� 001� �� Participación�Impuesto�Territ.�Art.�37�DL�3.063� 83.000� 101.000� 101.987� *987� ��

�� �� 002� �� �� �� �� �� �� ��

�� �� 009� �� Otros� �� �� �� �� ��

�� 04� �� � ����
	���	���
����	�	����
� 128.500� 128.800� 127.544� 1.256� ��

�� �� 001� �� Permisos�de�Circulación� 103.000� 103.000� 101.810� 1.190� ��

�� �� �� 001� Permisos�Circ.�Vehículos�a�Beneficio�Municipal� 38.625� 38.625� 38.179� 446� ��

�� �� �� 002� Permisos�Circ.�Vehículos�a�Ben.�F.�Común�Municipal� 64.375� 64.375� 63.631� 744� ��

�� �� 002� �� Patentes�Municipales� 25.500� 25.800� 25.734� 66� ��

�� �� �� 001� Patentes�Municipales�a�Beneficio�Municipal� 25.500� 25.800� 25.734� 66� ��

�� �� �� 002� Patentes�Municipales�a�Beneficio�Fondo�Común�Mun.� �� �� �� �� ��

�� �� 009� � Otros�Gravamenes� �� �� �� �� ��

�� 05� �� �� ��
����
����	�	����
� 55.200� 59.200� 52.634� 6.566� ��

�� �� 001� � Derechos�de�Aseo� 5.200� 9.200� 8.604� 596� ��

�� �� 009� �� Derechos�Varios� 50.000� 50.000� 44.030� 5.970� ��

�� 06� �� � ��������	�����������
�
� *2.400� *2.400� *3.516� 1.116� 3.516�

�� �� 001� �� De�Permisos�de�Circulación� *400� *400� �� *400� ��

�� �� 002� � De�Patentes�Municipales� �� �� �� �� ��

�� �� 009� �� Otras� *2.000� *2.000� *3.516� 1.516� 3.516�
 


��������������@���������������������������������
�����������������������������������
������# =9:& (#�������
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�����������������������
�����
���

��
��� ����� ����� ��
������ �� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)�

(1)� (2)� (3)� (4)� (5)� (6)� (7)� (8)� (9)� (10)�
�-� �� �� �� 3!�4&�$!��'4(5#"� 1.000� 7.320� 6.320� 1.000� ��

�� 41� �� ��  ��	��
��!
	��
� 1.000� 7.320� 6.320� 1.000� ��
�� �� 001� �� Ingresos�por�Enagenación�del�Año� 1.000� 7.320� 6.320� 1.000� ��

�� �� 002� �� Cuota�de�Ventas�a�plazo�de�años�anteriores�� �� �� �� �� ��
�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��

�7� �� �� �� ������������������A������� 100� 100� 0� 100� ��
�� �� �� �� � �� �� �� �� ��

��� �� �� �� ��������������� 0� 247.688� 188.927� 58.761� ��

�� 61� �� �� ����
���	
"�
������
��
	����� �� �� �� 0� ��

�� 63� �� �� �����
�
�#��	����
��$��	��
� 0� 247.688� 188.927� 58.761� ��
�� �� 001� �� Programa�de�Mejoramiento�de�Barrios� 0� 103.003� 100.374� 2.629� ��
�� �� 002� � Programa�Mej.�Urbano�y�Equipamiento�Comunal� �� �� �� �� ��
�� �� 005� �� De�Patentes�Mineras� �� �� �� �� ��
�� �� 009� � Otras� �� 144.685� 88.553� 56.132� ��
�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��

�+� �� �� �� ��������������� 1.016.000� 1.163.889� 1.154.567� 9.322� ��

�� 73� �� �� ��
�%��%��%� 
�%�&'��(�&%)*&+����,-.-���
�
����	/	�%� 996.000� 1.137.889� 1.127.230� 10.659� ��
�� �� 001� �� Participación�Anual�en�el�Trienio�Correspondiente� 910.000� 1.005.300� 999.772� 5.528� ��
�� �� 002� � Por�Menores�Ingresos�Gastos�de�Ope.�Ajustados� 86.000� 132.589� 127.458� 5.131� ��
�� �� 004� � Compensación�Ley�19,850� 0� 0� 0� 0� ��

�� 79� �� �� ��
�
����
�
�
� 20.000� 26.000� 27.337� *1.337� ��
�� �� 001� �� Devoluciones�y�Reintegros� 2.000� 5.000� 5.637� *637� ��
�� �� 002� �� Multas�e�Intereses� 12.000� 15.000� 15.081� *81� ��

�� �� 009� � Otros� 6.000� 6.000� 6.619� *619� ��
�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��

�,� �� �� �� �������������� �� �� �� �� ��

�� 82� �� �� �
0
��"�
�����
��
������
������1�� �� �� �� �� ��
�� �� 003� � Recursos�Crédito�BID�577/OC*CH� �� �� �� �� ��
�� �� �� �� �� �� �� �� � ��

��� �� �� �� �������������������������� 1.000� 1.400� 1.308� 92� 16.330�
 
 


��������������@���������������������������������
�����������������������������������
������# =9:& (#�������
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3�������

����������
�����
�����

���������
��������

�����������������
�����
���

��
��� ����� ����� ��
������ �� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)�

(1)� (2)� (3)� (4)� (5)� (6)� (7)� (8)� (9)� (10)�
��� �� �� �� �������������������@�� 7.500� 229.097� 229.097� 0� ��

�� 111� �� �� ��������	�	���2���������3�� 7.500� 229.097� 229.097� 0� ��

�� 112� �� �� ��������������������
�
��
���	
"�
� �� �� �� �� ��

�� 113� �� �� ������������������4�
��
�
� �� �� �� �� ��
�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��

�� �� �� �� � �� �� �� �� ��
�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��

�� �� �� �� ������������������������������������������� ��
.������ ��.2���.-� ��,7,�,�,� ++�2
�� �.�,-��
�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��

�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��
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�
����������
��3�������

���������
��������

��������
�B���
���

�
�������������

�������������
����������������

���������
3�������

�
����������
��3�������

���������
��������

��������
�B���
���

��
��� ����� ����� ��
������ �� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)�

(1)� (2)� (3)� (4)� (5)� (6)� (7)� (8)� (9)� (10)�

�� �� �� �� ������������������� 22������ 2+��+-+� 2���7+7� .��+
� ��

�� 01� �� �� ��

��������������� 59.110� 56.260� 56.203� 57� ��
�� �� 001� � Sueldos�Bases�del�Personal�de�Planta� 59.110� 56.260� 56.203� 57� ��

�� 02� �� �� ���
�
��������

��������������� 188.370� 181.750� 180.886� 864� ��
�� �� 001� � Asignación�por�años�de�Servicios� 5.150� 5.120� 5.109� 11� ��

�� �� 002� �� Asignación�Profesional� �� �� �� �� ��
�� �� 003� � Asignación�de�Zona� 13.440� 12.890� 12.875� 15� ��
�� �� 005� �� Asignación�DL.�2.411,�1978� �� �� �� �� ��
�� �� 006� � Asignación�DL.�3.55A,�1981�D.L.�3.551,�de�1981� 81.100� 76.790� 76.752� 38� ��
�� �� 007� �� Otras�Asignaciones� 27.410� 29.500� 29.492� 8� ��
�� �� 008� � Incremento�Remuneración�Imponible�DL.3.501,�1980� 12.530� 11.920� 11.906� 14� ��
�� �� 009� �� Bonificación�Compensatoria�Ley�18.566� 5.820� 5.510� 5.500� 10� ��
�� �� 011� � Bonificación�Compensatoria�Art.�10,�Ley�18.675� 14.280� 13.520� 13.514� 6� ��
�� �� 013� � Asignación�Unica�Art.�4,�Ley�18.717� 12.320� 12.180� 12.153� 27� ��
�� �� 027� � Asignación�de�Mej.�de�la�Gestión�Mun.�Ley�N°�19.803� 13.910� 11.910� 11.385� 525� ��
�� �� 028� � Bonificación�Compensatoria�Art.�11�Ley�N°�19.803� 2.410� 2.410� 2.200� 210� ��

�� 03� �� �� ��"���
��	���
���
	����
� 7.820� 32.670� 26.310� 6.360� ��
�� �� 001� � Honorarios�a�Suma�Alzada�Personas�Naturales� 2.320� 18.790� 12.438� 6.352� ��
�� �� 002� �� Trabajos�Extraordinarios� 4.000� 7.600� 7.600� 0� ��
�� �� 003� � Suplencias�y�Reemplazos� 1.500� 6.280� 6.272� 8� ��
�� �� 004� �� Asignación�de�Traslado� �� �� �� �� ��

�� �� 005� �� Otras�Remuneraciones� �� �� �� �� ��
�� �� 006� � Honorarios�Asimilado�a�Grado� �� �� �� �� ��

�� 04� �� �� 5�
����
� �� �� �� �� ��

�� 05� �� �� �	6�	��
� 5.000� 7.950� 7.950� 0� ��
�� �� 001� �� Comisiones�de�Servicios�en�el�País� 5.000� 7.950� 7.950� 0� ��
�� �� 002� �� Comisiones�de�Servicios�en�el�Exterior� �� �� �� �� ��

�� 06� �� ��  ��
��
����
�����
� 9.490� 7.761� 7.739� 22� ��
�� �� 001� � A�Servicio�Bienestar�*�Personal�de�Planta� 4.990� 4.911� 4.910� 1� ��

�# =9:& (#�����
�

��������������@���������������������������������

�����������������������������������
�����

��������������@���������������������������������

�����������������������������������
������# =9:& (#�����
�



���������� �

�� �������	
��	������
�����
�

�������������

������������� ����������������
���������
3�������

�
����������
��3�������

������
��������

��������
�B���
���

��
��� ����� ����� ��
������ �� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)�

(1)� (2)� (3)� (4)� (5)� (6)� (7)� (8)� (9)� (10)�
21� 06� �� �� �� �� �� �� �� ��

�� �� 004� �� Otras�Cotizaciones�Previs.�*�Personal�a�Contrata� 530� 440� 435� 5� ��

�� 09� �� �� ���	1��	��� �	�	����� 
�%�'7�(���,'%8**� 0� 0� 0� 0� ��
�� �� 001� �� Cotización�*�Personal�de�Planta� �� �� �� �� ��

�� �� 002� �� Cotización�*�Personal�a�Contrata� �� �� �� �� ��

�� 10� �� �� ��
�
���"%���������
���
�������	�������4
���3�� 5.940� 9.690� 9.684� 6� ��
�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��

�� 15� �� �� ��

�����������
���� 13.630� 13.740� 13.738� 2� ��
�� �� 001� �� Sueldos�Bases�Personal�a�Contrata� 13.630� 13.740� 13.738� 2� ��
�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��

�� 16� �� �� ���
�
�����
���

�����������
���� 34.050� 33.460� 32.878� 582� ��
�� �� 001� �� Asignación�por�Años�de�Servicios� 410� 200� 199� 1� ��
�� �� 002� �� Asignación�Profesional� �� �� �� �� ��
�� �� 003� �� Asignación�de�Zona� 2.900� 2.930� 2.927� 3� ��
�� �� 005� �� Asignación�del�D.L.�2.411,�de�1978� �� �� �� �� ��
�� �� 006� �� Asignación�del�D.L.�3.511,�de�1981� 13.330� 12.830� 12.821� 9� ��
�� �� 007� �� Otras�Asignaciones� 3.690� 3.790� 3.779� 11� ��
�� �� 008� �� Incremento�Remuneración�Imponible�D.L.�3.501,1980� 2.900� 2.920� 2.914� 6� ��
�� �� 009� �� Bonificación�Compensatoria�Ley�18.566� 930� 890� 890� 0� ��
�� �� 011� �� Bonificación�Compensatoria�Art.�10,�Ley�18.675� 2.370� 2.280� 2.275� 5� ��
�� �� 012� �� Bonificación�Adicional�Art.�11,�Ley�18.675� �� �� �� �� ��
�� �� 013� �� Asignación�Única�Art.�4�Ley�18.717� 4.300� 4.400� 4.399� 1� ��
�� � 027� �� Asignación�de�Mej.�de�la�Gestión�Mun.�Ley�N°�19.803� 2.680� 2.680� 2.264� 416� ��
�� � 028� �� Bonificación�Compensatoria�Art.�11�Ley�N°�19.803� 540� 540� 410� 130� ��

�� 18� �� ��  ��	�����
�������
� 7.600� 27.466� 26.187� 1.279� ��
�� �� 001� �� Aguinaldos� 4.200� 4.200� 2.927� 1.273� ��
�� �� 002� �� Bono�de�Escolaridad� 1.800� 1.473� 1.473� 0� ��

�� �� 003� �� Bonos�Especiales� 1.000� 21.340� 21.335� 5� ��
�� �� 006� �� Bonificación�Adicional�al�Bono�de�Escolaridad� 600� 453� 452� 1� ��

�� �� 002� �� Otras�Cotizaciones�Previs.�*�Personal�de�Planta� 2.420� 2.020� 2.006� 14� ��

�� �� 003� �� A�Servicio�Bienestar�*�Personal�a�Contrata� 1.550� 390� 388� 2� ��
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CLASIFICADOR DENOMINACION 
PRESUP. 
INICIAL 

PRESUP.  
VIGENTE 

OBLIGACION   
DEVENGADA 

SALDO 
PRESUP. 

DEUDA     
EXIGIBLE 

SUBT. ITEM ASIG SUB.ASIG   (M$) (M$) (M$) (M$) (M$) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 
22       BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 392.400 433.763 410.845 22.918   

  10     ��������	
�
��
���	
 100 100   100   
  11     �������	�
��	������
�
�������	
 4.500 5.170 4.039 1.131   

  12     ���
�	��
��	
�
��
�������	
 31.000 41.000 40.754 246   
    001   Para Vehículos 30.000 40.000 39.755 245   

    002   Calefacción y Otros 1.000 1.000 999 1   
  13     ���������	
��
�	�
�
���	���
���������
 11.050 12.550 11.661 889   
    001  Materiales de Oficina 9.000 10.500 9.773 727   
    002   Materiales de Enseñanza 500 500 464 36   
    003  Productos Químicos y Farmacéuticos 50 50 18 32   
    004   Materiales y Útiles Quirúrgicos           
    005   Otros Materiales y Suministros 1.500 1.500 1.406 94   
  14     �������������
�
�����������	
 38.000 48.220 47.838 382   
   001  Materiales para Mantenimiento y Reparaciones 25.000 28.200 28.156 44   
    002   Servicio de Mantención y Reparación de Vehículos 2.000 3.400 3.253 147   
    003   Servicio Mantención y Reparación de Vehículos 1.000 1.000 834 166   
    004   Otras Mantenciones, Reparaciones e Instalaciones 10.000 15.620 15.595 25   
  16     ���	���	
��	���	
 26.000 29.900 28.655 1.245   
    001   Consumo Electricidad 5.000 6.000 5.656 344   

    002   Servicio Telefónico 12.000 11.000 10.102 898   
    003   Consumo de Gas y Agua 8.000 12.900 12.897 3   

    005   Operaciones Devengadas de Años Anteriores 500 0 0 0   
    006   Otros Compromisos Pendientes 500 0 0 0   
  17     ��� ����	
!�������	
 51.550 57.363 52.426 4.937   
    001   Comunicaciones 1.500 1.713 1.504 209   
    002   Publicidad y Difusión 1.000 2.800 1.713 1.087   
    003   Servicios de Impresión 500 0 0 0   
    004   Gastos de Representación 1.500 1.100 295 805   
    005   Servicios de Aseo           
    006   Servicios de Cobranza y otros Análagos           
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���������� �

�� �������	
��	������
�����
�

��
��� ����� ����� ��
������ �� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)�

(1)� (2)� (3)� (4)� (5)� (6)� (6)� (8)� (9)� (10)�
22� �� �� �� �� �� �� �� �� ��

�� 17� �� �� �� �� �� �� �� ��
�� �� 007� �� Gastos�en�Actividades�Municipales� 26.150� 29.150� 27.932� 1.218� ��

�� � 009� �� Gastos�Menores� 200� 0� �� 0� ��
�� �� 010� �� Arriendo�de�Inmueble� 1.200� 1.440� 1.320� 120� ��

�� �� 011� �� Otros�Arriendos� 0� 1.260� 1.233� 27� ��
�� �� 012� �� Pasajes�y�Fletes� 4.000� 4.400� 4.355� 45� ��
�� �� 013� �� Intereses�y�Comisiones� �� �� �� �� ��
�� �� 014� �� Cobranzas�Instituciones�Financieras� �� �� �� �� ��
�� �� 016� �� Servicios�de�Mantención�de�Jardines� �� �� �� �� ��
�� �� 017� �� Otros�Servicios�Generales� 14.000� 14.000� 13.991� 9� ��
�� �� 018� �� Imprevistos� 1.000� 1.000� �� 1.000� ��
�� �� 019� �� Gastos�Electorales� 500� 500� 83� 417� ��

�� 18� �� �� ����
����	������#
���	�
�������
�	���	��� 0� 0� �� 0� ��

�� 19� �� �� 9�
��
������"�����	��� 7.200� 8.000� 7.327� 673� ��
�� �� 001� �� Arriendo�de�Equipos� �� �� �� �� ��
�� �� 003� �� Otros�Servicios�Computacionales� 1.800� 1.800� 1.627� 173� ��
�� �� 004� �� Materiales�de�Uso�o�Consumo�Corriente� 3.400� 3.700� 3.492� 208� ��
�� �� 005� �� Mantenimiento�y�Reparaciones� 2.000� 2.500� 2.208� 292� ��

�� 20� �� �� ��
�	�	�
��������"��	���� 218.000� 226.460� 215.017� 11.443� ��
�� �� 001� �� Consumo�de�Alumbrado�Público� 80.000� 104.036� 101.168� 2.868� ��

�� �� 002� �� Consumo�de�Agua� 4.000� 4.000� 3.772� 228� ��
�� �� 003� �� Convenio�por�Servicio�de�Aseo� 115.000� 98.000� 91.364� 6.636� ��
�� �� 004� �� Convenio�por�Servicio�de�Mant.�de�Parques�y�Jardínes� �� �� �� �� ��
�� �� 005� �� Convenio�por�Mantención�de�Alumbrado�Público� 15.000� 15.000� 14.900� 100� ��
�� �� 006� �� Convenio�por�Mantención�de�Semáforos� 1.500� 1.500� 907� 593� ��
�� �� 007� �� Convenio�por�Mant.�de�Señalizaciones�de�Tránsito� �� �� �� �� ��
�� �� 008� �� Otros�Servicios�Comunitarios� 1.500� 2.500� 1.482� 1.018� ��
�� �� 009� �� Operaciones�Devengadas�años�anteriores� 500� 0� �� 0� ��

�� �� 010� �� Otros�Compromisos�Pendientes� 500� 1.424� 1.424� 0� ��
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SUBT.� ITEM� ASIG� SUB.ASIG� �� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)�

(1)� (2)� (3)� (4)� (5)� (6)� (7)� (8)� (9)� (10)�

22� 21� �� �� �����	���	�������
/���	���"	�����(���27�,'%8.8� 5.000� 5.000� 3.128� 1.872� ��
�� �� 001� � Cursos�Contratados�a�Terceros� 4.000� 4.000� 3.051� 949� ��
�� �� 002� �� Estudios�de�Detección�de�Necesidades� �� �� �� �� ��
�� �� 003� � Pagos�a�Profesores�Monitores� 500� 500� 77� 423� ��
�� �� 004� �� Atención�a�Participantes� 500� 500� �� 500� ��
�� �� 005� � Otros�Gastos�Inherentes�a�la�Capacitación� �� �� �� �� ��


-� �� �� �� ����������������3���������� �� �� �� �� ��

�� 30� �� �� �
�
���	���
��
��	
	�����
� �� 0� 0� 0� ��

7� �� �� �� �������������������������� -+
�7+7� 7
-��7
� 7�2�-�7� ����,+� ��

�� 31� �� �� 4
��
/�
���	�
���������
��
	����� 119.100� 166.334� 156.729� 9.605� ��
�� �� 001� �� Devoluciones� 500� 500� 112� 388� ��

�� �� 002� � Fondo�de�Emergencia� 100� 2.100� 2.036� 64� ��
�� �� 003� �� Educ.�Pers.�Jurid.�Derech.�Priv.�Art.�13�DFL�1*3063� �� �� �� �� ��
�� �� 004� � Salud�Pers.�Jurid.�Derech.�Priv.�Art.�13�DFL�1*3063� �� �� �� �� ��
�� �� 006� �� Salas�Cunas�y/o�Jardines�Infantiles� �� �� �� �� ��
�� �� 007� � Voluntariado� 10.500� 10.500� 10.000� 500� ��
�� �� 008� �� Programas�Sociales� 20.000� 33.034� 30.291� 2.743� ��
�� �� 009� � Programas�Culturales� 2.500� 2.900� 2.674� 226� ��
�� �� 010� �� Asistencia�Social� 35.000� 47.000� 46.824� 176� ��
�� �� 011� � Asignación�Concejales�Art.�76�Ley�Nº�18.695� 30.000� 30.900� 30.758� 142� ��
�� �� 012� �� Cumplimiento�Art.�77�bis�L.18695*Seguros� 400� 300� 291� 9� ��
�� �� 013� �� Programas�Deportivos� 5.000� 5.000� 3.066� 1.934� ��
�� �� 014� �� Organizaciones�Comunitarias� 6.200� 19.800� 18.208� 1.592� ��
�� �� 015� �� Registro�de�Multas�del�Transito� 200� 200� 0� 200� ��
�� �� 019� � Otras�� 8.700� 14.100� 12.469� 1.631� ��

�� 33� �� �� 4
��
/�
���	�
�����
�
�#��	����
��$��	��
� 353.475� 358.318� 356.736� 1.582� 0�
�� �� 001� � Educación�a�Servicios�Incorporados�a�su�Gestión� 145.000� 151.000� 151.000� 0� ��

�� �� 002� �� Salud�a�Servicios�Incorporados�a�su�Gestión� 140.000� 135.000� 135.000� 0� ��
�� �� 003� � Cementerios�a�Servicios�Incorporados�a�su�Gestión� 0� �� �� 0� ��

�� �� 004� �� Otras�a�Servicios�Incorporados� 0� �� �� 0� ��
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SUBT.� ITEM� ASIG� SUB.ASIG� �� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)�

(1)� (2)� (3)� (4)� (5)� (6)� (7)� (8)� (9)� (10)�
25� 33� 005� �� Al�Servicio�Nacional�de�Menores� 0� 0� 0� 0� 0�

�� �� 006� �� A�la�Junta�Nacional�de�Auxilio�Escolar�y�Becas� 0� 0� 0� 0� ��
�� �� 007� �� A�Otros�Organismos�Publicos� 2.200� 2.200� 1.700� 500� ��
�� �� 008� � Al�Fondo�Común�Municipal�� 64.375� 64.375� 63.693� 682� 0�
�� �� �� 001� Al�Fondo�Común�Municipal�Permisos�de�Circulación� 64.375� 64.375� 63.693� 682� 0�
�� �� 009� �� Asociación�Chilena�de�Municipalidades� 1.500� 1.343� 1.343� 0� ��
�� �� 010� �� A�Municipios�Beneficiarios�de�Multas�del�Transito� 200� 200� 0� 200� ��
�� �� 011� �� A�Mun.�Ben.�de�Multas�en�General�Imp.�Otros�J.P.L.� 200� 200� 0� 200� ��
�� �� 018� �� Al�Fondo�Comun�Municipal*�de�Patentes�Municipales� 0� �� �� 0� ��
�� �� 019� �� Otras� 0� 4.000� 4.000� 0� ��

�� 34� �� �� 4
��
/�
���	�
�����	
��� �� �� �� 0� ��
�� � 001� � Impuestos� �� �� �� 0� ��

�� �� 004� �� Otros�Integros� �� �� �� 0� ��
�� �� 007� �� Otras�según�Diario�Oficial�del�12.02.99� �� �� �� 0� ��

�� 36� �� �� ��"��	"	���������������	�
�#3�����
	���
� �� 0� 0� 0� ��

�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��
2�� �� �� �� ��3������������ ,-���7� 7,2���7� -2
�++�� �7��,-7� ��

�� 50� �� �� ��:�	
	��
��������

	�����
������	���"	����� 584� 4.299� 3.361� 938� ��
�� �� 001� �� Moviliarios�y�Otros� 584� 4.299� 3.361� 938� ��
�� �� 004� �� Operaciones�de�Leasing� �� �� �� 0� ��

�� 51� �� �� ���!����
� 0� 12.324� 12.323� 1� ��

�� 52� �� �� 4�

���
���#�	/	�	�
� 0� 0� 0� 0� ��

�� 53� �� �� #
���	�
���
������

	���
� 8.000� 11.850� 9.889� 1.961� ��

�� 54� �� �� ��:�	��
���#:�	��
��	
����"������
�����	��
� 30.000� 106.639� 105.910� 729� ��

�� 56� �� � ����

	���
������/�
"6�	��� 0� 5.000� 3.388� 1.612� ��
�� �� 001� �� Adquisición�de�Equipos�Computacionales� 0� 3.500� 3.388� 112� ��
�� �� 002� �� Operaciones�de�Leasing�Computacionales� �� 0� 0� 0� ��
�� �� 003� �� Adquisición�de�Sistemas�Computacionales� �� �� �� �� ��

�� �� 004� �� Programas�Computacionales� 0� 1.500� 0� 1.500� ��

�� 68� �� �� ����

	������	����� 45.431� 443.503� 297.899� 145.604� ��
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��
��� ����� ����� ��
������ �� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)�

(1)� (2)� (3)� (4)� (5)� (6)� (7)� (8)� (9)� (10)�
2
� �� �� �� ��3������������������ �� /7��+.� /7��+,� /�� ��

�� 80� �� �� ��"�
�����4!����
�������
�
� �� �� �� 0� ��
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�� 83� �� ��  ��	�	�������
��	
��
� 0� *5.079� *5.078� *1� ��
�� �� 001� �� Anticipos�Contratistas� �� 0� 0� 0� ��
�� �� 002� � Recuperación�de�Anticipos�a�Contratistas� �� 0� 0� 0� ��
�� �� 003� �� Recuperación�de�Anticipos�de�Años�Anteriores� 0� *5.079� *5.078� *1� ��

�� 84� �� ��  ��
��
��	����	�
�
����"���
����
� �� �� �� �� ��
�� �� � �� � �� �� �� �� ��
�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��

22� �� �� �� �������������������������� �� �� �� �� ��

�� 80� �� �� ����

	������	�������� 
	����	���(����� �� �� �� �� ��

�� 85� �� ��  ��
��
���������
��
	����� �� �� �� �� ��

�� 86� �� ��  ��
��
����
���	
"�
����������
��$��	��� �� �� �� �� ��

�� 87� �� ��  ��
��
�����
�
�#��	����
��$��	��
� �� �� �� �� ��

�� 91� �� �� ���������	����
������
��������

	��� �� �� �� �� ��

�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��
7�� �� �� �� ���3�������������
����� �� �� �� �� ��

�� 90� �� �� �������$��	�������
��� �� �� �� �� ��
�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��

��� �� �� �� ������������������������������� �� +�� +�� �� ��

�� 98� �� �� ���
��	��� ;�
� ���
	�
�
� 0� 70� 70� 0� ��
�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��

+�� �� �� �� ����������������������������� �� ��+.�� ,.�� .��� ��
�� 99� �� �� ��
�
���"�
�"	
�
�����	����
� 0� 1.791� 891� 900� ��
�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��

.�� �� �� �� �����������������@�� ������� 
���27� �� 
���27� ��
�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��
�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��

�� �� �� �� ������������������������������������� ��
.������ ��.2���.-� ��+�-�72,� 

���7�� ��
 
 
 

������������� �� �� ���
���������������
��������
��������

���������
3�������

�
�����������
��3�������

������
��������

���������
�B���
���

��
��� ����� ����� �� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)� (M$)�

(1)� (2)� (3)� (4)� (5)� (6)� (7)� (8)� (9)�
2�� 72� �� 001� Estudios�Menores�para�Inversiones� 8.000� �������������11.850�� 9.889� 1.961� ��


��������������@���������������������������������
�������������������������������3�����������
�������
�������2��C����72��# =9:& (#�����
���
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�� �� �� �� �� �� ���� �� �� ��
�� �� �� �� �� �� ���� �� �� ��
�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��
�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��
�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��

�� �� �� �� �� �� �� �� �� ��
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���������������� REC.�PRO.� REC.�EXT.� REC.�PRO.� REC.�EXT.� REC.�PRO.� REC.�EXT.� REC.�PRO.� REC.�EXT.� REC.�PRO.� REC.�EXT.�

(1)� (2)� (3)� (4)� (5)� (6)� (7)� (8)� (9)� (10)� (11)� (12)�
001� Proyectos�A.Recuros�Propios� �� �� 2.000� �� 1.996� �� 4� �� �� ��
002� Aporte�Municipal�Proy.Fin.�Externo� �� �� 200� �� �� �� 200� �� �� ��
003� Proyectos�con�aporte�de�la�Com.� 10.000� �� 14.381� �� 11.892� �� 2.489� �� �� ��
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004� Mejoramiento�Adicional�J.E.C.� 3.000� �� 34.134� �� 34.133� �� 1� 0� �� ��
005� Mant.�Infraestructura�Basica� 2.000� �� 3.300� �� 2.885� �� 415� �� �� ��
006� Mant.�Sist.Alumbrado�Publico� 2.800� �� 6.600� �� 6.212� �� 388� �� �� ��
007� Mantención�Red�Vial�Comunal� 7.178� �� 9.109� �� 8.490� �� 619� �� �� ��
008� Pavimentación�Participativa� 6.000� �� 5.173� �� 5.172� �� 1� �� �� ��
009� Mejoramiento�Edificio�Municipal� 3.000� �� 3.000� �� 2.963� �� 37� �� �� ��
010� Construcción�Veredas� 4.000� �� 2.000� �� 1.998� �� 2� �� �� ��
011� Arrastre�Const.�Casetas�Sanitarias�� �� 513.785� �� 502.600� �� 494.423� �� 8.177� �� ��
012� Ampliación�Sala�Cuna� 10.000� �� 0� �� 0� �� 0� 0� �� ��
013� Const.�Sedes�Comunitarias�Los�P.� �� �� 2.000� 5.222� 0� 2.953� 2.000� 2.269� �� ��
014� Saneamiento�de�Titulos��PMB�Viñ.� �� �� �� 5.559� �� 0� �� 5.559� �� ��
015� Mejoramiento�Servicios�Higienicos� �� �� �� 5.072� �� 0� �� 5.072� �� ��
016� Habilitación�e�Imp.�Polivalencia� �� �� 6.000� �� 5.981� �� 19� �� �� ��
017� Habilitación�Complejo�El�Mañio� �� �� 5.000� �� 4.993� �� 7� �� �� ��

018� Reposición�Puente�Calle�Comercio� �� �� �� 244.430� �� 33.860� �� 210.570� �� ��

019� Construcción�225�mt2�Plaza�Pehu.� �� �� �� 4.504� �� 3.341� �� 1.163� �� ��
020� Term.�Cierre�Cancha�C.D.�Lautaro� �� �� 214� 1.928� 204� 1.928� 10� 0� �� ��
021� Conts.�Aceras�Minas�Prado�y�Bust� �� �� 445� 4.000� �� 3.605� 445� 395� �� ��
022� Cierre�Vertedero�Municipal� �� �� 800� �� 133� �� 667� �� �� ��
023� Normalizacion�5�Esc.�JEC� �� �� �� 332.050� �� �� �� 332.050� �� ��
024� Construcción�Sede�Com.�Viñita� �� �� �� 10.000� �� 4.763� �� 5.237� �� ��
�� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� ��

�� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� ��

�� �#4&:!"���5! "()���!�(#�&:�D�,F� 47.978� 513.785� 94.356� 1.115.365� 87.052� 544.873� 7.304� 570.492� �� ��
 
 

PRESUPUESTO 
INICIAL (M$) 

PRESUPUESTO 
VIGENTE (M$) 

OBLIGACION 
DEVENGADA (M$) 

SALDO 
PRESUPUESTARIO 

(M$) 
DEUDA EXIGIBLE 

(M$) 

AREA DE INVERSION 
REC. 
PRO. 

REC. 
EXT. 

REC. 
PRO. 

REC. 
EXT. 

REC. 
PRO. 

REC. 
EXT. 

REC. 
PRO. 

REC. 
EXT. 

REC. 
PRO. 

REC. 
EXT. 

(1)  (2)  (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) 

INFRAESTRUC. MUNICIPAL   3.000   14.000   13.937   63       
SEDES COMUNITARIAS     2.000 15.222 0 7.716 2.000 7.506     
DEPORTE Y RECREACION     214 6.432 204 5.269 10 1.163     
EDUCACION 13.000 0 34.134 337.122 34.133 0 1 337.122     

SALUD                       
ATENCION DE MENORES                     
TURISMO                       
CULTURA                       
AREAS VERDES                     
COMUNICACIONES                     
TRANSPORTES                     
MEJORAMIENTO VIAL 9.178 0 12.409 244.430 11.375 33.860 1.034 210.570     
PAVIMENTACION 10.000 0 7.618 4.000 7.170 3.605 448 395     
VIVIENDA E INF. SANITARIA   513.785   508.159   494.423   13.736     
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AGUA POTABLE                     
ALCANTARILLADO                     
ELECTRICIDAD                     
ALUMBRADO PUBLICO 2.800   8.600   8.208   392       
DEF. FLUVIAL Y REGADIO                     
OTROS   10.000   15.381   12.025   3.356       
                        
TOTAL PROY. INVERSION POR 
AREA 47.978 513.785 94.356 1.115.365 87.052 544.873 7.304 570.492   0 
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I. MUNICIPALIDAD DE COIHUECO     
Dirección de Adm. Y Finanzas     
      
      
      

 

      
      
AUMENTOS DE PATRIMONIO     
      
      
      

              I   T   E   M        VALOR 
      
      
Mobiliario   3.361�
Vehículos   12.323�

Maquinarias  105.910�
Inversiones en Informática   3.388�

Infraestructura Municipal   3.499�

      

              TOTAL AUMENTOS DE PATRIMONIOS 128.481 
      
      
      
      
      
      
      
      
  HÉCTOR SALDIAS MUÑOZ   
  Director de Adm. Y Finanzas 
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       FECHA 
N° 
DC CHEQUE BENEFICIARIO  MONTO  

Oct-01 16   290236 JACQUELINE SEPULVEDA PARRA 1.399 
Dic-01 26   917385 SIST. MOD. COMPUTACION LTDA. 128.475 
Dic-01 31   1571276 FRUTILLAR 21.707 
Dic-01 31   1571290 PEÑALOLEN 35.187 
Dic-01 31   1571293 PUCON 30.556 
Dic-01 31   1571304 TREHUACO 14.064 
Feb-02 15   1571588 ARNOLDO G. CHANDIA ESCOBAR 22.500 
Jun-02 25   838012 FEDERACIÓN REGIONAL FUN. MUNICIPALES 90.000 
Abr-03 30 606 578668 OPTICA VER LUX 13.000 
May-03 6 640 578717 RICARDO MARTINEZ VARONA 1.580 
Jul-03 22 1097 1085653 MACARENA HERRAN Y OTRO. 4.200 
Ago-03 14 1205 1556887 EMELECTRIC S.A. 20.477 
Sep-03 30 1437 330558 EMELECTRIC S.A. 14.916 
Sep-03 29 1599 330782 MIGUELINA MARDONES OLIVA 15.000 
Nov-03 24 1739 899389 IMPORTADORA PANAMA S.A. 40.000 
Mar-04 4 335 2093507 GLADY SANDOVAL SAN MARTIN 7.000 
Ago-04 6 1285 1364090 CASANOVA E HIJOS LTDA. 10.270 
Sep-04 27 1604 1877332 KARINA RODRIGUEZ MORALES 39.600 
Oct-04 25 1780 537398 I. MUNICIPALIDAD DE LOTA 33.174 
DIC-04 3 2033 1002962 CASANOVA E HIJOS LTDA. 31.890 
DIC-04 31 2178 1003178 I.MUNICIPALIDAD DE ANTOFAGASTA 94.398 
DIC-04 31 2178 1003179 I.MUNICIPALIDAD DE PARRAL  7.471 
DIC-04 31 2178 1003180 I.MUNICIPALIDAD DE LO PRADO 16.065 
DIC-04 31 2178 1003181 I.MUNICIPALIDAD DE PELLUHUE 66.846 
DIC-04 31 2178 1003183 I.MUNICIPALIDAD DE HUACHURABA 103.737 
DIC-04 31 2178 1003186 I.MUNICIPALIDAD DE LONGAVI 29.502 
DIC-04 31 2178 1003194 I.MUNICUPALIDAD DE PUENTE ALTO 36.079 
DIC-04 31 2178 1003197 I.MUNICIPALIDAD DE SAN BERNARDO 35.895 
DIC-04 31 2178 1567301 I.MUNICIPALIDAD DE CHANCO 120.187 
38412 31 494 2135732 NORMA LATORRE OSORIO 4.800 

May-05 25 805 2406562 JULIO ALEGRIA PEREIRA 100.000 
May-05 31 853 3046619 GILDA DEL C. LAGOS ESPINOZA 15.000 
Jul-05 27 1216 3551690 JAVIER ALEJANDRO GOMEZSALAZAR 90.000 

NOV-05 14 1811 4559527 EMPRESA PERIODISTICA LA DISCUSION 96.390 
Dic-05 16 1994 4559776 RENATO DÍAZ S.A  41.610 
Dic-05 23 2043 5052761 EDIC. PRO AYUDA A INSTUTUC. DE CARIDAD LTDA. 84.728 
Ene-06 24 91 5053046 SERGIO ESCOBAR MIRANDA Y CIA. 134.752 
May-06 18 827 6564311 LUIS ALBERTO SAEZ MUÑOZ 15.000 
May-06 30 922 6564443 SOC. MONTES OYARZO Y AMAPOLAS 95.500 
Jun-06 23 1097 7009883 SOFCOM S.A. 34.000 
Jun-06 23 1100 7009888 JUNTA DE VECINOS NAHUELTORO 1.000.000 
Jun-06 29 1115 7009905 JUAN FRANCISCO CABRERA PARADA 26.400 
Jun-06 29 1122 7009912 SOFCOM S.A. 45.400 

������������������������������������������������
������
����
�������������G�H���������
���������2�I�
I
����



���������� �

�� �������	
��	������
�����
�

Jul-06 19 1260 7010092 SOC. MEDICA E INVERSIONES SAEZ Y JARA 20.000 
Jul-06 31 1336 7010196 EMILIO LAHSEN CHAER 22.900 
Oct-06 17 1913 7868909 CLAUDIA GONZALEZ PINO 19.349 
Nov-06 7 2031 8225578 COMITÉ A.POTABLE RURAL COLEAL CENTRAL 14.450 
Nov-06 10 2074 8225627 ALBARRACIN Y GONZALEZ MEDICOS ASOCIADOS 39.000 
Nov-06 13 2096 8225650 ABASTIBLE S.A. 97.873 
Nov-06 14 2104 8225658 EMELECTRIC S.A. 20.000 
Nov-06 17 2117 8225677 INSTITUTO DE SEGUROS DEL ESTADO 21.571 
Nov-06 17 2117 8225692 INSTITUTO DE JUECES Y SEC. POLICIA LOCAL 4.000 
Nov-06 20 2127 8225702 RADIOLOGIA DITAC S.A. 70.000 
Nov-06 23 2142 8225718 SOC. RADIOLOGIA CORDILLERA LTDA. 15.000 
Nov-06 23 2147 8225723 SIRIA NAJLE ZARZAR 167.552 
Nov-06 23 2151 8225727 S.M.C. 145.500 
Nov-06 23 2153 8225729 INDUSTRIA RECUPERADORA DE NEUMATICOS 276.658 
Nov-06 23 2154 8225730 CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA 92.088 
Nov-06 23 2157 8225733 EMPRESA PERIODOSTICA LA DISCUSION 77.112 
Nov-06 27 2165 8225741 SOC.CLINICA LAS AMAPOLAS 30.000 
Nov-06 27 2170 8225746 ALBARRACIN Y GONZALEZ MEDICOS ASOCIADOS 25.000 
Nov-06 27 2172 8225748 ECOBIO S.A. 1.595.756 
Nov-06 27 2178 8225754 SOC.CLINICA LAS AMAPOLAS 40.000 
Nov-06 29 2194 8225777 ABASTIBLE S.A. 66.542 
Nov-06 29 2195 8225778 MULTIARIDOS EL SALTO LTDA. 43.554 
Nov-06 30 2208 8225806 EMPRESA PERIODISTICA LA DISCUSION 60.833 
Nov-06 30 2226 8225832 EMPRESA CONSTRUCTORA SINGEL LTDA. 30.940 
Nov-06 30 2227 8225833 MULTICOMERCIAL CHILLAN LTDA. 65.450 
Nov-06 30 2228 8225834 CODIVIAL EIRL 356.113 
Nov-06 30 2229 8225835 JUAN BADILLO LAGOS 52.000 
Nov-06 30 2230 8225836 ARMIX LTDA 711.858 
Nov-06 30 2236 8225842 MAQUIFOR LTDA. 96.000 
Nov-06 30 2237 8225843 JUAN ENRIQUE PONCE 16.680 
Nov-06 30 2242 8225848 COMITÉ AGUA POTABLE RURAL COLEAL CENTRAL 14.500 
Nov-06 30 2245 8225851 COMITÉ AGUA POTABLE RURAL EMBALSE 93.754 
Nov-06 30 2247 8225853 COMITÉ AGUA POTABLE RURAL H. DE LA CONCEP 84.205 
Nov-06 30 2248 8225854 COMITÉ AGUA POTABLE NAHUELTORO 12.000 
Nov-06 30 2251 8225857 COMITÉ AGUA POTABLE TANILVORO 22.575 
Nov-06 30 2256 8225863 COMERCIAL WORLDTEC 11.290 
Dic-06 5 2260 8225868 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 9.000 
Dic-06 7 2264 8225874 NULO 0 
Dic-06 7 2264 8225877 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 16.000 
Dic-06 7 2267 8225879 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 12.500 
Dic-06 12 2276 8225889 MARIO SEPULVEDA PARRA 48.530 
Dic-06 12 2277 8225890 SALINAS Y FABRES S.A. 422.031 
Dic-06 12 2278 8225891 SOC.COMERCIAL BLUE MIX LTDA. 54.500 
Dic-06 12 2280 8225893 ELECTRO CHILLAN LTDA. 11.300 
Dic-06 12 2283 8225897 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 3.500 
Dic-06 12 2284   TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 1.500 
Dic-06 15 2292 8682110 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 7.000 
Dic-06 15 2296 8682115 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 91.000 
Dic-06 18 2297 8682118 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 473.712 
Dic-06 18 2297 8682119 INSTITUTO SEGUROS DEL ESTADO 22.692 
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Dic-06 18 2297 8682120 COOPERATIVA AHORROCOOP LTDA. 48.709 
Dic-06 18 2297 8682121 TERESA PALACIOS VERGARA 27.669 
Dic-06 18 2297 8682125 ASOCIACION DE FUNCIONARIOS MUNICIPALES 200.760 
Dic-06 18 2297 8682126 COOPEUCH LTDA. 1.439.594 
Dic-06 18 2297 8682127 MUTIAL DE SUGUROS CHILE 45.739 
Dic-06 18 2297 8682128 FUN. BENEF. HOGAR DE CRISTO 24.300 
Dic-06 18 2297 8682129 ORIENCOOP 444.357 
Dic-06 18 2297 8682131 CONSORCIO NACIONAL DE SEGUROS  36.416 
Dic-06 18 2297 8682132 CHILENA CONSOLIDADA 13.197 
Dic-06 18 2297 8682133 FUNDACION ARTURO LOPEZ 49.000 
Dic-06 18 2297 8682134 INSTITUTO DE JUECES Y SEC. POLICIA LOCAL 4.000 
Dic-06 18 2297 8682135 CAJA DE COMPESACION LOS ANDES 4.748.499 
Dic-06 18 2300 8682136 CIBERGRUP S.A. 283.220 
Dic-06 18 2302 8682140 COMITÉ AGUA POTABLE TRES ESQUINAS 2.905 
Dic-06 18 2304 8682142 ECOBIO S.A. 1.605.820 
Dic-06 18 2305 8682143 NULO 0 
Dic-06 18 2305 8682145 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 9.500 
Dic-06 19 2309 8682149 SISTEMA MODULARES DE COMPUTACION LTDA 145.194 
Dic-06 19 2310 8682150 EMILIO LOHSEN CHAEC 81.500 
Dic-06 19 2312 8682152 BERNARDO ESPINOZA Y OTRO 9.400 
Dic-06 19 2313 8682153 ABASTIBLE S.A. 19.031 
Dic-06 19 2314 8682154 MANUEL RODRIGUEZ HERRERA 75.000 
Dic-06 19 2317 8682158 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 8.000 
Dic-06 19 2321 8682162 SONIA BEATRIZ CAMPOS GALLEGOS 72.000 
Dic-06 19 2321 8682163 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 8.000 
Dic-06 19 2322 8682164 FERNADO FCO. VARGAS 202.500 
Dic-06 19 2323 8682165 I.M. DE COIHUECO DEPTO DE EDUCACION 10.007 
Dic-06 19 2327 8682169 SOC.SERV. LOS GNOMOS LTDA. 86.160 
Dic-06 19 2329 8682171 FRINDT Y CIA LTDA 580.125 
Dic-06 19 2330 8682172 SANDRA ITURRA BUSTOS 12.170 
Dic-06 19 2331 8682173 HIDROCENTRO LTDA 26.257 
Dic-06 19 2334 8682176 ENRIQUE NAVARRETE VILLEGAS 17.680 
Dic-06 19 2336 8682179 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 1.556 
Dic-06 21 2340 8682220 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 9.400 
Dic-06 21 2341 8682224 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 23.600 
Dic-06 21 2345 8682189 JUAN DE DIOS PINELA GUTIERREZ 89.120 
Dic-06 21 2349 8682193 TRANSPORTE PATRICIA PINO ARROYO E.I.R.L 96.000 
Dic-06 21 2350 8682226 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 9.500 
Dic-06 21 2351 8682195 SOC. COMERCIAL BLUE MIX LTDA. 39.920 
Dic-06 21 2353 8682197 SANDRA ITURRA BUSTOS 30.720 
Dic-06 21 2354 8682198 EMILIO ANTONIO URRUTIA PARRA 92.800 
Dic-06 21 2356 8682200 DISTRIBUIDORA FURET LTDA 94.000 
Dic-06 21 2357 8682201 DANIEL JIMENEZ NAVARRO Y CIA LTDA 9.900 
Dic-06 21 2358 8682202 FACUSE HNOS LTDA 10.900 
Dic-06 21 2359 8682203 WILIAM FDO. CANDIA SALAZAR 46.900 
Dic-06 21 2360 8682204 PETRINOVIC Y CIA LTDA 234.672 
Dic-06 21 2363 8682207 CALDERON ESPINOZA S.A. 50.000 
Dic-06 21 2364 8682208 MULTICOMERCIAL CHILLAN LTDA. 160.057 
Dic-06 21 2365 8682209 MARIA MARGARITA GUTIERRES VASQUEZ 15.428 
Dic-06 21 2366 8682210 SISTEMA MODULARES DE COMPUTACION LTDA 144.857 
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Dic-06 21 2367 8682211 VEGAS Y ASOCIADOS LTDA  252.000 
Dic-06 21 2368 8682228 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 4.000 
Dic-06 21 2369 8682214 SCHWERTER SOTO LTDA 33.750 
Dic-06 21 2371 8682216 RICARDO GONZALEZ PARRA 63.070 
Dic-06 21 2374 8682229 ABC COMERCIAL LTDA 89.780 
Dic-06 21 2377 8682232 YOLANDA SABAT Y ARUR 86.400 
Dic-06 21 2378 8682233 JUAN BADILLO LAGOS 82.500 
Dic-06 22 2381 8682236 MARIO SEPULVEDA PARRA 161.520 
Dic-06 22 2382 8682238 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 9.000 
Dic-06 22 2383 8682245 ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD 22.029 
Dic-06 22 2385 8682249 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 7.000 
Dic-06 22 2387 8682252 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 9.500 
Dic-06 26 2389 8682256 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 30.000 
Dic-06 26 2390 8682258 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 25.200 
Dic-06 26 2394 8682262 HECTOR DANIEL AMESTICA VILLEGAS 11.000 
Dic-06 26 2396 8682264 FRIDA ANGELICA MARTINEZ  22.040 
Dic-06 26 2397 8682265 COPELEC 1.358.232 
Dic-06 26 2400 8682268 I.M.DE COIHUECO 8.904 
Dic-06 26 2401 8682269 NULO 0 
Dic-06 26 2401 8682270 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 14.000 
Dic-06 27 2402 8682272 C.AQGUA POTABLE RURAL MINAS DEL PRADO 15.000 
Dic-06 27 2403 8682273 JUAN DE DIOS PINELA GUTIERREZ 218.600 
Dic-06 27 2404 8682274 ZORAIDA I. FERRADA BUSTAMANTE 10.840 
Dic-06 27 2405 8682275 LUIS ALBERTO QUINTANA QUINTANA 20.000 
Dic-06 27 2407 8682277 MARIO SEPULVEDA PARRA 418.920 
Dic-06 27 2408 8682278 CLAUDIO SANDOVAL SEPULVEDA 4.500 
Dic-06 27 2409 8682279 IMPORTADORA PANAMA S.A 200.000 
Dic-06 27 2410 8682280 RENATO DIAZ S.A. 64.390 
Dic-06 27 2411 8682281 SOC. TRANPORTE CALOWAT LTDA. 15.000 
Dic-06 27 2413 8682283 NULO 0 
Dic-06 18 2413 8682285 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 15.000 
Dic-06 27 2414 8682286 NULO 0 
Dic-06 27 2414 8682287 LUIS. A GONZALEZ ALVARADO 13.500 
Dic-06 27 2415 8682288 ENTE CHILE S.A 60.000 
Dic-06 27 2416 8682289 JOSE MANUEL HERMOSILLA PARADA 85.500 
Dic-06 27 2416 8682290 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 9.500 
Dic-06 27 2417 8682291 RENATO DIAZ S.A. 6.650 
Dic-06 27 2418 8682292 ERWIN SANDOVAL FERRADA 23.550 
Dic-06 27 2420 8682294 ABRATEC S.A. 15.351 
Dic-06 27 2422 8682297 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 4.500 
Dic-06 27 2423 8682298 CLARO CHILE S.A. 36.183 
Dic-06 27 2424 8682299 JUAN BADILLO LAGOS 14.400 
Dic-06 28 2425 8682300 COM. Y AGROPECUARIA PUYARAL  74.010 
Dic-06 28 2426 8682301 HECTOR LAGOS SEPULVEDA 261.800 
Dic-06 28 2427 8682302 JUAN FCO. CABRERA PARADA 229.000 
Dic-06 28 2428 8682304 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 8.000 
Dic-06 28 2429 8682306 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 111.112 
Dic-06 28 2430 8682308 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 22.000 
Dic-06 28 2431 8682309 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 25.000 
Dic-06 28 2432 8682312 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 20.000 
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Dic-06 28 2434 8682314 EMELECTRIC S.A. 22.341 
Dic-06 28 2435 8682315 PROVEEDOR MINERO, INDUSTRIAL CONST.LTDA 473.620 
Dic-06 29 2436 8682316 EMELECTRIC S.A. 6.480 
Dic-06 29 2437 8682317 JUAN DE LA HOZ FONSECA 573.173 

  29 2437 8682318 NULO 0 
Dic-06 29 2438 8682319 YANET AMITIS MORA MUÑOZ 225.000 
Dic-06 29 2438 8682320 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 25.000 
Dic-06 29 2439 8682321 ESSBIO S.A. 24.000 
Dic-06 29 2440 8682322 ENTE CHILE S.A 60.000 
Dic-06 29 2441 8682324 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 270.000 
Dic-06 29 2442 8682326 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 60.000 
Dic-06 29 2444 8682328 FRIDA ANGELICA MARTINEZ  67.270 
Dic-06 29 2448 8682333 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 5.633 
Dic-06 29 2449 8682334 SEBASTIAN PALMA LUMAN 71.400 
Dic-06 29 2450 8682335 FRANCISCO JAVIER GUAJARDO LUNA 275.200 
Dic-06 29 2450 8682336 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 25.000 
Dic-06 29 1100 7009888 SE ANULA UN CHEQUE J. DE V. NAHUELTORO -1.000.000 

  29 2437 8682344 CAJA DE COMPESACION LOS ANDES 223.704 
Dic-06 29 2451 8682340 ARMIX LTDA 182.070 
Dic-06 29 2452 8682338 FRIDA ANGELICA MARTINEZ ALONSO 10.830 
Dic-06 29 2453 8682339 JUAN DE DIOS PINELA GUTIERREZ 380.800 
Dic-06 29 2455 8682342 ISABEL VASQUEZ VENEGAS 36.000 
Dic-06 29 2455 8682343 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 4.000 
Dic-06 29 2454 8682341 PATRICIO ALBERTO QUEZADA 80.000 
Dic-06 29 2456 8682345 SILVIA SALDIAS VALENZUELA 30.850 
Dic-06 29 2457 8682346 HECTOR SAAVEDRA PINO 62.500 
Dic-06 29 2458 8682347 SOC. TRANSPORTES CALOWAT LTDA. 54.000 
Dic-06 29 2459 8682348 MARIA MARGARITA GUTIERRES VASQUEZ 54.990 
Dic-06 29 2460 8682349 MARIO SEPULVEDA PARRA 60.000 
Dic-06 29 2461 8682350 TELEFONICA CTC CHILE S.A. 220.343 
Dic-06 29 2462 8682351 SOC. CENTRO GRAFICO PUBLIC. ÑUBLE LTDA. 41.650 
Dic-06 29 2463 8682352 CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA 100.000 
Dic-06 29 2464 8682353 EDUCACION PROFESIONAL ATENEA S.A. 800.000 
Dic-06 29 2465 8682354 CIA DE PETROLEO DE CHILE COPEC S.A 900.000 
Dic-06 29 2466 8682355 SEGUNDO MANUEL SALAZAR MELLA. 30.000 
Dic-06 29 2466 8682356 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 3.000 
Dic-06 29 2467 8682357 I.M. DE COIHUECO DEPTO DE EDUCACION 23.595.908 
Dic-06 29 2468 8682358 ZORAIDA I. FERRADA BUSTAMANTE 67.330 
Dic-06 29 2469 8682359 ERWIN SANDOVAL FERRADA 27.000 
Dic-06 29 2470 8682360 JUAN CARLOS RAMOS SOTO 22.967 

  29 24741 8682361 ABASTIBLE S.A. 29.362 
Dic-06 29 2472 8682362 BARNARDO ESPINOZA Y OTRO 82.200 
Dic-06 29 2473 8682363 RENE E. FIGUEROA VALENZUELA 8.650 
Dic-06 29 2474 8682364 COMITÉ AGUA POTABLE RURAL TALQUIPEN 47.600 
Dic-06 29 2475 8682365 COMITÉ AGUA POTABLE CHACAYAL DE CATO 32.629 

  29 2476 8682366 COMITÉ AGUA POTABLE MIRAFLORES 37.500 

Dic-06 29 2477 8682367 
COMITÉ AGUA POTABLE RURAL MINAS DEL 
POTABLR 190.150 

Dic-06 29 2478 8682368 COMITÉ AGUA POTABLE RURAL COPIHUAL 32.875 
Dic-06 29 2479 8682369 COMITÉ AGUA POTABLE CHACAYAL DE CATO 30.000 
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Dic-06 29 2480 8682370 COMITÉ AGUA POTABLE B. OHIGGINS 100.500 
Dic-06 29 2481 8682371 COMITÉ AGUA POTABLE RURAL TANILVORO 21.525 
Dic-06 29 2482 8682372 COMITÉ AGUA POTABLE RURAL EL AMBALSE 96.194 
Dic-06 29 2483 8682373 COMITÉ AGUA POTABLE P.R. TRES ESQUINAS 119.874 
Dic-06 29 2484 8682374 COMITÉ AGUA POTABLE P.R. BAJO LOS AMIGOS 52.799 
Dic-06 29 2485 8682375 COMITÉ AGUA POTABLE RURAL HEROES E LA C. 84.215 
Dic-06 29 2486 8682376 COMITÉ AGUA POTABLE RURAL BUST. - NIBLINTO 58.185 
Dic-06 29 2487 8682377 MANUEL BENEDICTO GONZALEZ 54.000 
Dic-06 29 2487 8682378 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 6.000 
Dic-06 29 2488 8682379 HORTENSIA VICTORIA GUZMAN ANABALON 8.500 
Dic-06 29 2489 8682380 SOC.COM. SAN SEBASTIAN LTDA. 26.000 
Dic-06 29 2490 8682381 FRIDA ANGELICA MARTINEZ ALONSO 50.400 
Dic-06 29 2491 8682382 MARIO SEPULVEDA PARRA 265.605 
Dic-06 29 2492 8682383 JUAN BADILLO LAGIOS 31.500 
Dic-06 29 2493 8682384 WILIAM FDO. CANDIA SALAZAR 65.700 
Dic-06 29 2494 8682385 RENATO DIAZ S.A. 8.370 
Dic-06 29 2495 8682386 MULTICOMERCIAL CHILLAN LTDA. 240.142 
Dic-06 29 2496 8682387 VICTOR MANUEL COFRE MORENO 57.740 
Dic-06 29 2497 8682388 MARIA AGUILAR Y CIA LIMITADA 68.940 
Dic-06 29 2409 8682389 NULO 0 
Dic-06 29 2409 8682390 IMPORTADORA PANAMA S.A 3.189.197 
Dic-06 29 2498 8682391 ABC COMERCIAL LTDA 179.780 
Dic-06 29 2499 8682392 FACUSE HNOS LTDA. 54.000 
Dic-06 29 2500 8682393 JUAN DE DIOS PINELA GUTIERREZ 55.000 
Dic-06 29 2501 8682394 AGROINDUSTRIAL SANTA MARTA LTDA. 343.000 
Dic-06 29 2502 8682395 ERWIN SANDOVAL FERRADA 74.000 
Dic-06 29 2503 8682396 CARLOS ESPEJO Y CIA LTDA 172.788 
Dic-06 29 2504 8682397 PEDRO SEGUNDO MUÑOZ ROMERO 70.000 
Dic-06 29 2504 8682398 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 7.778 
Dic-06 29 2505 8682399 CECILIA DEL CARMEN ELGUETA PONCE 95.000 
Dic-06 29 2506 8682400 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 1.267.640 
Dic-06 29 2507 8682401 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 108.924 
Dic-06 29 2508 8682402 MULTIARIDOS EL SALTO LTDA. 15.708 
Dic-06 29 2509 8682403 SOC.TRANSPORTES CALOWAT LTDA 66.000 
Dic-06 29 2510 8682404 SILVIA ELENA SALDIAS VALENZUELA 136.680 
Dic-06 29 2511 8682405 ULDARIO PLAZA GUERRA 3.800 
Dic-06 29 2512 8682406 JULIO ROBERTO DIAZ DE ARAYA 400.000 
Dic-06 29 2512 8682407 TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 44.444 
Dic-06 29 2513 8682408 VEGAS Y ASOCIADOS LTDA  96.000 
Dic-06 29 2514 8682409 LUIS ALBERTO SEPULVEDA CONTRERAS 15.000 
Dic-06 29 2515 8682410 SOFCOM S.A. 70.300 
Dic-06 29 2516 8682411 NULO 0 
Dic-06 29 2516 8682412 SOC.CLINICA LAS AMAPOLAS 25.000 
Dic-06 29 2517 8682413 ARMIX LTDA. 337.008 
Dic-06 29     d.p 2327 -3.000 

    D.P 2466 -3.000 

     TOTAL CHEQUES NO COBRADOS AL 31/12/2006 
   
61.262.654  
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SALDO SEGÚN CARTOLA DEL BANCO DEL ESTADO  213.764.633  

( - ) CHEQUES GIRADOS Y NO COBRADOS AL 31.10.2006 
-  
61.351.542  

( - ) DIFERENCIA COBRO CHEQUE Nº 891635 -          6.000  
( - ) DEPOSITO NO CONTABILIZADO POR TESORERIA -110 
( - ) DIFERENCIA  CHEQUE 102530 DEL 03/03/2003POR $34.516.- -6 
( - ) DIFERENCIA  CHEQUE 2135456 DEL 04/03/2005 $120.990.- -90 
( - ) DEPOSITO NO CONTABILIZADO POR TESORERIA -19.467 
( - ) DIFERENCIA EN DEPOSITO  Nº4561094 DEL 14/08/2002 -3 
( - ) CHEQUE CADUCADO BCO. ESTADO Nº 1538085 -29.686 
( - ) DEPOSITO NO CONTABILIZADO POR TESORERIA -874.614 
( - ) DEPOSITO NO CONTABILIZADO POR TESORERIA -100.000 
( - ) DIF. EN CANCELACION CH.2406249 -20 
( - ) DIFERENCIA EN DEPOSITO -8 
( - ) DIFERENCIA CH. 2406268 -8 
( + )  DEPOSITO NO CONTABILIZADO POR TESORERIA 11-10-2006 -11.600.000 
( - ) DEPOSTI NO CONTABILIZADO POR TESORERIA 24.6.05 -87.394 
( + ) CHEQUE RECIBIDO EN DEPOSITO NO contablizado x TESORERIA  10.000 

( - ) DEPOSIT0 NO CONTABILIZADO POR TESORERIA 02.8.05        1449 -630 

( - ) DEPOSIT0 NO CONTABILIZADO POR TESORERIA 13.2.06         -3.200 

( - ) DEPOSIT0 NO CONTABILIZADO POR TESORERIA 04.4.06         -147.528 

( - ) DEPOSIT0 NO CONTABILIZADO POR TESORERIA 28.3.06         -100.000 

( - ) DEPOSITO NO CONTABILIZADO POR TESORERIA 24,07.06 -98.325 
( + ) CHEQUE RECIBIDO EN DEPOSITO  22.500 

( - ) DEPOSITO NO CONTABILIZADO POR TESORERIA 10.08.2006 -291.418 

(+) DIF. EN CANCELACION CH. 7453468 90 

( - ) DEPOSITO NO CONTABILIZADO POR TESORERIA 09,11.06  

( - ) DEPOSITO NO CONTABILIZADO POR TESORERIA 28,11.06   
SALDO DE MOVIMIENTO DE FONDOS AL 31.12.2006 139.087.174 
SALDO EN PODER DEL TESORERO 598.589 

                      TOTAL DISPONIBLE 139.685.763 
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Industriales� �������������������0�
Comerciales� ������������������20�
Profesionales� ������������������01�
Alcoholes���� ��������������������0�

�
�
�
�
OTROS�

�

a) Se�otorga�Permisos�para�comercio�ambulante�y�en�las�diferentes�ferias�de�la�comuna�

b) Se�otorga�Patentes�provisorias�con�duración�hasta�un�año�

c) Entrega�de�Guías�de�trabajo�para�pequeños�productores�agrícolas�

d) Pago�de�Regadío�en�Coihueco�Urbano�

e) Permisos�bailes,�ramadas�y�carreras�a�la�chilena�

f) Cobros�Derechos�de�Aseo�
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DISTRIBUCION DE PERSONAL

75%

13%
6% 4%

2%

0%

Funcionarios Municipales de Planta 
Funcionarios Municipales a Contrata
Funcionario Municipales a Honorarios   
Funcionarios Honorarios Convenio Prodesal
Código del Trabajo Médico Gabinete
 Psicotécnico Ley Nº  15.076

�
�
�
�
�

�������� ���������
Funcionarios�Municipales�de�Planta� � 37�
Funcionarios�Municipales�a�Contrata� 13�
Funcionario�Municipales�a�Honorarios���� 03�
Funcionarios�Honorarios�Convenio�PRODESAL� 04�
Código�del�Trabajo�Médico�Gabinete�Psicotécnico�Ley�Nº��15.076� 01�
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En� cumplimiento� de� la� disposición� legal� contempla� en� el� artículo� 21� letra� c)� de� la� Ley� 18.695�Orgánica�Constitucional� de�Municipalidades� y� sus�
modificaciones�posteriores,�vengo�a�informar�al�Honorable�Concejo�Municipal�sobre�el�cumplimiento�de�planes,�programas,�proyectos,�inversiones�y�
ejecución�de�presupuesto�año�2006�por��sector�de�inversiones.�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
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Entendiendo� la�salud�como�un�bien�social�y�además�de�un�derecho�esencial�de� las�personas,� las�cuales�deberían� tener�acceso�a� las�acciones�de�
fomento�de�salud�y�prevención�de�las�enfermedades,�así�como�a�los�servicios�de�atención�de�salud�sin�discriminación�y�equidad.�
�

�
@���3����
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���������� 1��������������

1.� Mejorar� � la� capacidad� de� resolución� de� los�
establecimientos� de� salud� de� la� comuna� para� disminuir� la�
derivación�a�nivel�secundario�

�

�
1.1. Gestión� de� convenio� con� Servicio� de� Salud�

Ñuble� para� Programa� � de� Resolución� de�
Especialidades�y��Programa�del�Adulto�Mayor.�

1.2. Mantención� de� convenio� de� financiamiento� de�
sala�IRA�con�S.�Salud�Ñuble.�

1.3. Ampliación� de� oferta� de� horas� de� morbilidad��
médica�en� los�dos�consultorios�de� la�comuna,�
financiamiento.� � � compartido� con� el� S.S.Ñ� o�
MINSAL,�

1.4. �Ampliación� de� la� disponibilidad� de� horas�
odontológicas�en�el�Consultorio�General�Rural�
de�Coihueco,�financiamiento��compartido�con�el�
S.S.Ñ��o�MINSAL.�

�
1.5 �Mantención� del� Servicio� de� Urgencia� Rural�

(SUR)� en� el� Consultorio� de� Coihueco� para� la�
resolución� de� la� consultas� de� urgencia� en� la�
comuna� y� gestionar� � financiamiento� del�
MINSAL.�

�

�
700�beneficiarios�

�
�

Convenio�Vigente�
�

48.000�
Consultas�de�
Morbilidad�

�
1500�

�Altas�Odontológicas�
Totales�

�
�

Mantener�
funcionamiento��los�
365�días�del�año.�
�
Convenio�Vigente�
�

�
1568�

�
�

Convenio���2006�
�

50117�
�
�
�

1748�
�
�
�
�

Funcionamiento�
365�días�del�año�

�
�

Convenio�2006�

�
224�
�
�

100�
�

115�
�
�
�

116�
�
�
�
�

100�
�
�
�

100�

�����������
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2.��Lograr�una�participación�activa�de�la�comuna�usuaria�en�
la�prevención�y�tratamiento�de�enfermedades.�

�
�
�
�
�
�
�
�
�

3.���Gestionar�Adquisición�Ambulancia�Consultorio�General��
������rural.�
�
�
4.� � � � � Gestionar� financiamiento� de� laboratorio� básico� de� la�
comuna.�
�
6.� � � � Gestionar� financiamiento� � para� ampliación� del�
Consultorio�General�Rural�de�Coihueco.�
�
�

�
2.1 �Fortalecimiento� de� los� consejos� de� desarrollo��

de�los�Consultorio�de�la�Comuna.�
�
�
2.2 �Mantención� de� asesoría� y� � colaboración� con�

grupos�de�discapacitados.�
�
�
2.3 �Elaboración� �Plan�Comunal� de�Promoción� de�

Salud,�con�el�Comité�VIDA�Chile�Comunal.�
�
3.1 Coordinación�y�gestión�para� la�elaboración�de�

proyectos�de��adquisición�de�ambulancia�CGR�
de�Coihueco�

�
4.1�Coordinación�con�el�Servicio�Salud�de�Ñuble�y�l����
a�SEREMI�Regional�para�mantener�financiamiento.�
�
6.1����Coordinación�y������gestión������con�����la������
SECPLAN�����para�����la��elaboración��������del������
Proyecto.�
�
�

�
Funcionamiento�de��los�
2� Consejos� de�
Desarrollo�con�Plan�de�
Trabajo�anual�
Realizar� 100%� de� � las�
actividades�
programadas� año�
calendario.�
Actualizar� Plan� para�
año�calendario.�
�
Elaborar� Proyecto� y�
Presentarlo� a� proceso�
FNDR�año�2006�
�
Convenio��
Vigente�
�
Elaborar� proyecto� y�
presentarlo� a� proceso�
FNDR�año��2006�
�
�

�
En�funcionamiento�
los�02�Consejos�de�

Desarrollo�
�

Programa�Salud�
con�la�Gente�

�
�

Plan�actualizado�y�
ejecutado�

�
Proyectos�
aprobados� se�
traspasaron�al�2007�

�
Convenio��

�
�

Ingresado�al�
gobierno�regional�

�
�

�
100�
�
�
�

100�
�
�
�

100�
�
�
�
�
*�
�

100�
�
�

100�
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@���3���������J�Mejorar� la�calidad�de�los�aprendizajes�de�todos�los�alumnos�y�alumnas�con�la�finalidad�que�desarrollen�las�habilidades�y�competencias�necesarias��para�
continuar�estudios�superiores�y/o�insertarse�en�la�sociedad.�
�
��/�����������
�

�E;!4(5#"��!�! &:!"�%# ��(=!�"()�:�
1.*�Propender�al�desarrollo�de�una�Gestión�eficaz�en�cada�unidad�Educativa.�
2.*�Generar�instancias�de�participación�tendientes�a�diagnosticar,�desarrollar�y�evaluar�el��trabajo�educativo�de�la�comuna�establecidos�en�el�PADEM.�
�

�!4&"� ��$('&$# !"� �#� #"�
� Conformación�del�Equipo�con�a�lo�menos�tres�profesionales�del�

Sistema.�
�
�
�

� Monitorear�el�100%�de�los�Programas�y�Proyectos�en�
ejecución��

�
� Evaluar�semestralmente��el�uso�de�la�informática�en�las�

escuelas.�
�

�
� Mantener�el�funcionamiento�de�los�3�talleres�Comunales��de�

perfeccionamiento.�
�
� Postular�a�lo�menos�2�nuevos�talleres�comunales��de�

perfeccionamiento.�
�
� Organizar�la�Unión�comunal�de�Centros�de�Padres.�

�
�
� Mantener�el�funcionamiento�del�100%�de�los�Consejos�Escolares.�
�
� Catastro�de�redes�de�apoyo�en�el�100%�de�los�EE.EE.�
� Lograr�que�al�menos�el�90%�de�los�EE.EE.�establezca�Redes�de�
Apoyo�

*�Equipo�conformado�con�respaldo�del�sistema.�
*�Existencia�de�Plan�de�Trabajo.�
*�Informes�de�visitas�
�
�
*�Informe�del�estado�de�Avance�y�ejecución.�
�
�
* Plan�de�trabajo�en�el�100%�de�las�escuelas�y�liceo.�
* Pauta�de�seguimiento�y�Nº�de�escuelas�aplicadas.�
�
�
*�Funcionamiento�de�los�3�talleres.�
�
�
*�adjudicación�de�nuevos�talleres.�
�
�
*�Unión�Comunal�en�funcionamiento.�
*�Plan�de�trabajo�de�la�Unión�Comunal.�
�
*�Funcionamiento�de�los�CC.EE.�
*�Planes�de�acción.�
�
*�Existencia�de�un�catastro.�
*�90%�de�los�EE.EE.�con�Redes�de�apoyo�

*�Equipos�no�conformados�
Plan�elaborado�y�presentado��a��autoridades�
comunales�
*�Visitas�no�realizadas�por�equipo.�
�
* 75%�de�los�programas�han�sido�

monitoreados.�
�
* No�realizado�
�
�
�
* 3�Talleres�funcionando�
* Proyecto�LEM�
�
* Postulación�realizada.�
* No�se�adjudicó�otro�taller�
�
* 50%�de�participación�
* No�existe�Plan�de�Trabajo�
�
* 50%�ha�funcionado�
* Existen�planes�de�acción,�remitidos�a�

PROE�
* No�se�realizó�catastro�
* No�se�tiene�información�
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�
� Incorporar�las�acciones�del�PDT�al�Plan�Comunal�de�Educación.�
�
� Ofrecer� al� menos� un� curso� de� perfeccionamiento� para� cada�
estamento�de�la�educación�comunal.�

�
� Participación� del� 80%� de� los� Directivos� en� Programa� de�
perfeccionamiento�contemplado�en�el�PDT�del�Punilla.�

�
� Considerar�en�la��dotación�docente�comunal�horas�para�la�UTP�de�
14�Establecimientos.��

�
� Contar�con�cronograma�que�considere�al�menos�una�visita�mensual�
de�apoyo�técnico�a�cada�establecimiento.�

�
� Aplicar�el�modelo�SACGE�en�el�90%�de�los�EE.EE.�
�
�

� Postular�y�adjudicarse�al�menos�2�Programas�de�Nivelación�de�
Estudios�en�E.�Básica��y�Media�

�
�
�
� Generarl�al�menos�un�Programa�de�capacitación�técnica�a�través�de�

la�Red�AGROFORMA.��

�
*�Plan�Comunal�con�acciones��incorporadas.�
�
*�Realización�de�cursos�
�
�
*�Asistencia�a�Perfeccionamiento�
�
�
*�Horas�consideradas�en�Dotación�Docente�
*��Horas�asignadas�de�acuerdo�a�requerimientos.�
�
*�Informes�de�visitas.�
*�existencia�de�cronograma�
�
*�Utilización�conceptual�del�modelo�SACGE.��
�
�
*�����Programas�en�ejecución�
* Adultos�nivelando�estudios�
�
�
�
* Asistencia�y�participación�a�programas�de�capacitación�y�

pasantías�
�

�
* Algunas�acciones�incorporadas�
�
* No�se�ha�realizado�a�la�fecha.�
�
�
* Perfeccionamiento�no�se�ha�realizado�
�
�
* Horas�UTP�en�el�90%�de�las�Escuelas�

completas��
�
* No�realizado�
�
�
* Aplicado�al�70%�de�los�

Establecimientos�
�
* 3�Programas�en�ejecución.�
* 12�cursos�en�ejecución�
* 271��Adultos��matriculados�en�los�

programas.�
�
* Participación�a�pasantías�y�asistencia�a�

cursos�de�capacitación.�

�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
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1.*� Mejorar� los� aprendizajes� en� los� subsectores� de� Lenguaje� y� Comunicación� y� Educación� Matemáticas� con� la� finalidad� que� los� educandos� desarrollen� las� habilidades� y�
competencias�necesarias��para�continuar�estudios�superiores�y/o�insertarse�en�la�sociedad.�
2.*�Realizar�acciones�tendientes�a�reducir�el�abandono�y�la�repitencia�de�los�educandos.�
3*�Lograr�la�articulación�de�Objetivos,�Contenidos�y�estrategias�metodológicas�de�los�distintos�niveles�de�enseñanza�y�subsectores�de�aprendizajes.�
�

�!4&"� ��$('&$# !"� �#� #"�

� Contar�con��al�menos�dos��grupos�permanentes�de�trabajo�en�LEM.�
�
� Funcionamiento�de�los�3�Talleres�existentes�el�2005.�
�
�
� Creación�y�funcionamiento�de�al�menos�2�nuevos�Talleres.�
�
� Reformular�el�100%�de�los�Proyectos�Pedagógicos�JECD,�con�

énfasis�en�LEM.�
�
� Realizar�al�menos�una�Jornada�de�trabajo�en�cada�Semestre.�
�
� Contar�con�al�menos�1�instrumentos�de�evaluación�de�aprendizaje�

para�aplicación�en�E.B.�a�nivel�de�comuna.��
�
�
� Capacitar�al�menos�un�Docente�del�1ª�ciclo�básico�de�cada�Escuela�

en�el�sistema�Logo.�
�
� Aplicar�en�al�menos�3�escuelas�el�Sistema�Logo.�
� Realizar�4�Talleres�anuales,�de�perfeccionamiento�docente,(al�inicio�

y�término�de�cada�semestre)�
�
� Aplicación�del�MBE�en�el�100%�de�los�Establecimientos.�
�
� Realizar�al�menos�una�sesión�mensual�de�trabajo�de�articulación�

pedagógica,�entre�profesores�de�diferentes�niveles�educativos�y�
subsectores�de�aprendizajes�.�

* Grupos�organizados�
�
�
* Talleres�funcionando�
�
�
* Funcionamiento�de�nuevos�talleres.�
�
�
* Proyectos�JECD,�reformulados�
�
�
* Realización�de�Jornadas�semestrales.�
�
�
* Existencia�de�Instrumento�de�evaluación�de�aprendizaje.�
�
�
* Nº�de�Docentes�capacitados�
�
�
* Escuelas�que�aplican�el�Sistema��Logo�
* Ejecución�de�los�talleres.�
�
�
* Internalización�del�MBE�
�
�

* Grupos�funcionando�
�
�
* 100%�de�logro�
�
�
* No�se�crearon�nuevos�talleres�
�
*����90%�de�los�EE,�en�proceso�de�
reformulación.�
�
* 100%�realizado.�
�
�
* No�realizado�
�
�
�
* No�realizado�
�
�
* No�realizado�
* 25%�realizado�
�
�
* El�80%�de�los�

establecimientos�lo�han�
trabajado.�
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�
� Lograr�que�el�100%�de�los�EGE�incorporen�a�una�Educadora�de�

Párvulos�
�
� Lograr�que�se�mantengan�el�100%�de�los�beneficios�y�ayudas�

económicas�para�los�alumnos�y�alumnas�más�vulnerables.�
�
� Mantención�cupos�autorizados�para�internado.�
�
�
� Mantener�o�aumentar�la�matrícula�comunal.�
�
� Disminuir�en�un�punto�porcentual�la�repitencia�y�deserción�escolar�

en�relación�al�año�anterior.�
�
� Postular�a�programa��de�reforzamiento�educativo�a�lo�menos�en�10�

escuelas�de�la�comuna.�
�
� Generar�talleres�para�lenguaje�y�matemáticas�en�escuelas�no�

incorporadas�a�programas�de�reforzamiento��
�
� Proporcionar�orientación�al�100%�de�alumnos�de�8°�año�básico�
�
� Ofrecer�Ingles�desde�1º�básico�en�el�100%�de�las�escuelas�con�

enseñanza�básica�completa.�

* Registro�de�sesiones�realizadas.�
�
�
�
*�Incorporación�de�una�Educadora�de�Párvulos�en�los�EGE.�
�
�
*�Nº�de�beneficios�otorgados�y�registro�de�ellos.�
�
�
*�����Nº�Cupos�autorizados�
�������Nº�alumnos�Internos.�
�
* Cantidad�de�alumnos�matriculados.�4241�el�año��2005��y��4044�

el�año�2006�
* Comparación�gráfica�de�la�deserción�y�repitencia.�
�
�
* Nº�alumnos�beneficiarios��
������Cantidad�de�EE.�Postulado.�
�
* Nº�talleres�generados�y�funcionando.��
* Plan�de�trabajo�a�nivel�de�establecimiento�con�cronograma�de�

ejecución.��
*�Planes�de�Orientación�de�cada�Establecimiento�
�
�
*�N°�de�Escuelas�Completas�con�Inglés�desde�1°�Básico�
�

�
* No�realizado�
�
�
* No�realizado�
�
�
�
* Aumento�cupos�de�

subvención�Pro�retención��
* 180�cupos�asignados��
�������161�alumnos��internos�
�
* Matrícula�comunal�bajó�en�un�

4,64�%�
* No�realizado�
�
�
*���468�alumnos�beneficiados�
* 100%�Logrado�
�
* Sin�realizar�
* No�existe�
�
* En�proceso�de�realización�
�
* 7�Escuelas��c/�Inglés�desde�

1°�básico.�

�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
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�
�E;!4(5#"��!�! &:!"�%# ��(=!�"()�J�Promover�actividades�de�Libre�Elección�(Deportivas,�sociales,�artísticas�y�recreativas�entre�otras)�en�las�escuelas�y�Liceo,�con�la�finalidad�de�
preparar�moral�y�socialmente�a�los�jóvenes�de�la�comuna�para��motivarlos�a�asumir�su�responsabilidad�en�la�Escuela,�la�familia�y�Comunidad.�

�!4&"� ��$('&$# !"� �#� #"�
� El�90%�de�los�docentes�planificarán�su�trabajo�de�aula�en�

relación�a�grupo�niveles.�
�

� Establecer�cronograma�de�trabajo�para�apoyar�a�los�EE.�
�

� Mantener�y/o�ampliar�cobertura�del�Proyecto�de�Integración�
escolar.�

�
�
�
�

�
� Lograr�que�la�Unión�Comunal�de�CC.PP.�tenga�su�Plan�de�

Acción.�
�
�

� Lograr�que�el�90%�de�los�EE.�Cuente�con�un�Centro�de�
Alumnos.�

* Planificaciones�docentes�considerando�diferencias�individuales.�
�
* Plan�de�trabajo�y�cronograma�estructurado.�
�
�
* Nº�alumnos�atendidos�en�PIE�año�2006.�
* Nº�alumnos�dados�de�altas�del�PIE�año�2006.�
* Incorporación�de�nuevos�establecimientos�al�PIE�comunal.�
* Existencia�de�un�plan�de�acción�de�PIE.�
�
�
* Planes�de�acción.�
�
�
�
* Centros�de�Alumnos�constituidos�en�el�90%�De�los�EE�
�

*�El�50%�de�los�docentes�trabaja�
atendiendo�las�diferencias�
individuales.�
*�No�realizado�
�
�
* 131�alumnos�con�NEE.�
* 7�alumnos�dados�de�alta.�
* Se�incorpora�1�Escuela.�
�
* Plan�de�acción�existente�y�en�

ejecución.�
�
* No�realizado.�
* 30�CCPP�organizados��
* 13�Establecimientos�con�

Personalidad�jurídica�
* CCAA�constituidos�en�el�70%�de�

los�EE.�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
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�E;!4(5#"��!�! &:!"�%# ��(=!�"()�J�Mantener�y�mejorar�la�infraestructura�de�los�establecimientos�de�la�comuna�de�acuerdo�a�necesidades.�

�!4&"� ��$('&$# !"� �#� #"�
* Efectuar�catastro�del�estado�de�las�instalaciones�eléctricas�en�el�

100%�de�los�establecimientos.�
�
* Construir�y/o�reparar�el�100%��de�los�servicios�higiénicos�para�

personal�y�alumnos�de�acuerdo�a�lo�observado�en�actas�de�
inspección.�

�
* Postular�a�lo�menos�a�un�PMU�para�financiar�proyectos�de�

reparación�y/o�construcción.�
�
* Sanear�a�lo�menos�uno��de�los�EE.�Con�Títulos�sin�regularizar.�
�
* Dar�solución�a�lo�menos�al�75%�de�las�observaciones�en�actas�de�

inspección.�
�
* Que�el�100%�de�los�EE.�cuenten�con�un�Plan�de�trabajo�del�uso�de�

las�TIC�S,�pertinente�y�contextualizado.�
�
* Contratar�seguros�de�protección�para�el�100%�de�lo�bienes�de�

Educación.�
�
* Realizar�a�lo�menos�4�talleres�al�año,�relacionados�con�seguridad�

escolar.�
* Construir�protecciones�en�puertas�y�ventanas�del�100%�de�las�

dependencias�que�la�requieran.�
�
* Contar�con�un�informe�comunal�real�y�objetivo�de�la�matrícula�y�

dotación�de�personal,��del�100%�de�los�EE.�que�facilite�la�toma�de�
decisiones.�

�
* Destinar�personal�docente�y�codocente�de�acuerdo�a�

requerimientos�técnico�pedagógicos.�
�
* Mejorar�el�programa�de�alimentación�escolar�en�los�internados.�

* Evaluar�técnicamente�el�100%�de�los�colegios.�
�
�
* Plan�comunal�de�reparación�por�prioridad.�
* Plan�comunal�de�reparación�(Nº�escuelas�atendidas)�
�
�
*�����N°�de�Proyectos�PMU�presentados�
�
�
* Trámites�de�regularización�realizados�
�
�
* %�de�reparaciones�realizadas�
* N°�de�reparaciones�realizadas�
�
* Plan�de�trabajo�en�el�100%�de�las�escuelas�y�liceo.�
�
�
* Nº�de�contratos�suscritos�versus�colegios.�
�
�
* Escuelas�con�un�Plan�de�Acción,�de�Seg.�Escolar.�
�
* Instalación�de�protecciones�en�las�escuelas.�
�
�
*�����Existencia�del�informe.�
�
�
�
*����Recurso�humano�acorde�a�requerimientos�técnico�pedagógicos.�
�
*����Revisión�de�las�raciones�

* No�realizado.�
�
�
�
�
�
�
* 5�PMU�presentados.�
�
�
* En�proceso�de�legalización.�
�
�
�
�
* En�funcionamiento�en�el�Liceo�y�

G.D.W.�
�
* Contrato�de�seguros�para�

infraestructura�en�el�100%�de�los�EE.�
* No�realizado.�
�
* Pendiente.�
�
�
* Informe�elaborado�por�Finanzas.�
�
�
* No�logrado.�
�
�
* 100%�logrado.�
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� *����Supervisión�continua.�
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OBJETIVO�GENERAL�DEL�
PROYECTO�INTEGRACION�

ESCOLAR�

INDICADORES�DE�LOGRO� EVALUACIÓN�

Potenciar�el�desarrollo�de�
destrezas�y�habilidades�a�los�
niños,�niñas�y�jóvenes�con�N.E.E.�
de�la�comuna�para�obtener�
mejores�y�mayores�aprendizajes�
a�través�del�Proyecto�Comunal�de�
Integración�escolar�
�
�

� %�de�fichas�con�datos�actualizados�de�alumnos�integrados�
�
� Aumento�de�cobertura.�
� Ampliación�cobertura�Opción�4.�
� %�de�salas�refaccionadas�y�equipadas.�
�
� N°�de�atenciones�Psicológicas��
� N°�Evaluaciones�psicométricas.�
�
� N°�Visitas�domiciliarias�
� N°�Atención��público�en�general.�
� %�de�supervisiones�a�PIE.�
�
� %�de�alumnos�con�Evaluaciones�pedagógicas.�
�
� %�de�alumnos�con�adecuaciones�curriculares�
�
� %�de�alumnos�con�evaluación�psicométrica�al�día.�
�
� N°�de�alumnos�dados�de�alta�del�PIE�
�
� N°�reuniones�de�Educación�Especial�a�nivel�comunal.�
�
� Formación�de�agrupación�de�padres�de�alumnos�con�NEE.�

� 60%�de�fichas�con�datos�actualizados�de�alumnos�
integrados�

� Aumento�de�cobertura�de�27�alumnos.�
� Se�aumentó�en�6�alumnos�más.�
� 80%�de�salas�refaccionadas�y�equipadas.�
�
� 68�Alumnos�recibieron�atención�Psicológica��
� 52�alumnos�evaluados�psicométricamente.�
� �6�Visitas�domiciliarias�
� 82�personas�reciben�atención.�
� 40%�de�establecimientos�educacionales�con�PIE�

supervisados.�
� 90%�cuentan�con�su�evaluación�pedagógica�actualizada.�
� 90%�de�los�alumnos�cuentan�con�ACI.�
�
� 100%�logrado.�
�
� Fueron�dados�de�alta�7�alumnos.�
�
� Se�realiza�una�reunión�mensual.�
�
� Se�conforma�la�agrupación�en�el�mes�de�julio.�

�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
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� Mantener�el�funcionamiento�de�los�3�talleres�Comunales��de�

Perfeccionamiento�e�incorporarse�a�la�Estrategia�LEM.�
�

*� � � Funcionamiento� de� 2� � Talleres� Comunales� de� Perfeccionamiento,� dentro� de� la� Estrategia� � � � � LEM;�
Matemáticas,�Lenguaje.�
* Continuidad�de�funcionamiento�de�1�Taller�Comunal�de�Perfeccionamiento�de��Educación�Física��
* 14� Establecimientos� beneficiados� con� materiales� pedagógicos� y� didácticos� a� través� de� la� Estrategia�

LEM.�
* 57�Docentes�Perfeccionados�

� Incorporarse�a�la�Estrategia�de�desarrollo�Territorial�a�través�de�la�
Participación��en�la�Mesa�de�Educación�del�Territorio�Punilla.�

* Participación�activa�en�todas�las�acciones�realizadas�por�la�mesa�de�Educación�Punilla.�

� Mejorar�la�calidad�de�la�Jornada�Escolar�Completa�Reformulando�el�
100%�de�los�Proyectos�Pedagógicos�JECD,�con�énfasis�en�LEM.�

� *� � � 90%� de� los� EE,� en� proceso� de� reformulación� de� los� Proyectos� Pedagógicos� de� jornada� Escolar�

Completa.�

� Dar�cumplimiento�a�la�ley�de�12�años�de�Escolaridad�Manteniendo��
la�cobertura�de�internado.�

* 180�cupos�asignados.�
* 161�alumnos��internos�
*�����Plan�Anual�de�Trabajo�ejecutado�de�acuerdo�a�lo�planificado�

* Sanear�a�lo�menos�uno��de�los�dos��EE.�Con�Títulos�sin�regularizar.� * En�proceso�de�legalización�la��Escuela��Los�Queñes�
* Mejorar�la�calidad�de�la�Gestión�en�los�E.E.,�manteniendo�la�

participación��de�tres�EE�en�el�SACGE.�
* Participación�de�3�Escuelas� � �en�el�Sistema�de�Aseguramiento�de� la�Calidad�de� la�Gestión�Educativa�

(S.A.C.G.E.);�Escuela�“Guillermina�Drake�Wood”,�“Héroes�de�Iquique”�y�“Talquipén”�
* Mejorar�la�calidad�de�la�acción�educativa,�implementando�

programas�del�Mineduc�
* ����Funcionamiento�de�los�Programas:�P*900,��Básica�Rural,�Reforzamiento�Educativo.�
* ����Actualmente,�existen�Siete�Escuelas�que�imparten�la�Asignatura�de�Inglés�desde�1°�a�8°�año�de�

educación�básica.�
* Mejorar�la�participación�de�Padres�y�apoderados��como�apoyo�

efectivo��a�la�acción�educativa�del�establecimiento.��
* �����Treinta�Centros�de�Padres�Y�Apoderados�Organizados,�de�los�Cuales�13��
�������Establecimientos�Cuentan�con�Personalidad�Jurídica.�

* �5&:9&'()���#'!�4!��?#�
���0��!<��.�.���
* Mantener�la�participación�de�la��comuna�en�el�Sistema�de�

Evaluación�del�desempeño�Docente,�Evaluando�a��81�Docentes�

�
* 72�Docentes�Evaluados,�correspondiente�a�un�89%.�
* 9�� �Docentes�no�evaluados,�correspondiente�al�11%;�se�aplica�artículo�36�Ley�20.079,� resultando�con�

desempeño�insatisfactorio.�
* Mejorar�la�calidad�de�la�Educación�Parvularia�y�ampliar�la�oferta�

educativa�comunal�en�sectores�sin�acceso.�
�
�
* Coordinar�y�articular�el�quehacer�profesional�de�las�Educadoras�de�

Párvulos�de�la�comuna,�implementando�y�ejecutando�Plan�de�
Acción�a�través�del�Comité�Comunal.�

* Ejecución� del� Programa� “Conozca� a� Su� Hijo”,� en� dos� Sectores� Rurales,� Frutillares� y� Coleal,�
beneficiando�a�25�Madres��y�30�niños�y�niñas�menores�de�6�años�

�
�
* Elaboración�y�cumplimiento�de�Plan�Anual�de�Trabajo,�realización�de�11�sesiones�programadas.�
* Funcionamiento� permanente� del� Comité� con� � 18� Educadoras� de� Párvulos,� del� sistema� Municipal� y�

particular.�
* Actividades� de� autoperfeccionamiento� y� talleres� de� capacitación� con� � profesionales� del�Ministerio� en�

Evaluación�y�aplicación�de�las�Bases�Curriculares.�
* �

*�Mantener�la�participación�de�los�Establecimientos�Educacionales�en�el�
Plan�Comunal�de�Promoción�de�la�Salud.����

* 12�Escuelas�Municipalizadas�incorporadas�como�Escuelas��Promotoras�de�la�Salud.�
* �Incorporación�de�17�Escuelas�–�1°�*�8°*�E.B�en�las�actividades�de���Promoción�de�la�Salud,�fomentando�
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en�los�escolares�una�vida�sana��sin�tabaco.�
* Alumnos�Beneficiados�Directos�=�2.490�
* Sesiones�Educativas,�Dirigidas�a�los�Alumnos�de�5°�Básico�=�250�
* 16�Participación�de�las�Escuelas�de�la�Comuna�en�5�eventos�de�Plaza�Vida�Chile.�Participación�de�1540�

Alumnos�,�en�distintas�condicionantes�de�acuerdo�al�Programa�Comuna�Saludable�2006�
* Educaciones�grupales�a�Escolares�de�1°�a�3°�Básico,�Beneficiados�=�840�Alumnos.�
* Educaciones�individuales�de�técnica�de�cepillado�a�Escolares�de�1°�a�3°�Básico�=�896�����
* Promover� una� sexualidad� sana� en� escolares� de� la� comuna.� Taller� “Opta� por� una� sexualidad� Sana”�

Dirigida�a�Adolescentes,�De�7°�Básico.�Beneficiados�Directos�=�252�
* Promover�la�práctica�del�deporte�y�el�buen�uso�del�tiempo�libre�a�

través�de�la�ejecución�del�programa�comunal�de�educación�
Extraescolar.�

* Mantener�la�oferta�de�talleres�a�nivel�escolar�
* Participar�en�el�100%�de�los�eventos�programados�a�nivel�

provincial.�

* 24�Escuelas�participando�en�el�Programa.�

* 120�Talleres,�creados�y�en�funcionamiento.�
* 1800,�alumnos/as�participantes�
*� �& 4('(%&'()��!�J/��5!�4#"�&94#�!�! &$#"�
•� Concurso�Provincial�de�pintura�“�Mes�del�Mar”�
•� Concurso�Provincial�de�Pintura�“Mes�de�la�Montaña”�
•� Concurso�Provincial�de��“Cueca�Escolar”�
•� Concurso�Provincial�de�“Ortografía”�
•� Juegos�Deportivos�Regionales�para�Escuelas��Municipalizadas�
•� Encuentro�Regional�de�Ciencia�Arte�y�Tecnología�para�Escuelas�Municipalizadas.�
•� Juegos�Deportivos�para�Escuelas�Rurales�
•� Muestra�Comunal�de�Talleres�Extraescolares.�

Se�adjudicaron�Proyectos�de�Actividades�Recreativas�Deportivas�a�través�de�Chile�Deportes,�con�
una�inversión�de�$2.203.427,�con�la�participación�de�250�beneficiarios�

* Mantener�el�funcionamiento�del�Programa�de�Residencia�Familiar�
Estudiantil,�ampliando�la�cobertura�de�beneficiarios�en�al�menos�dos�
cupos.�

*����������se�amplió�de�9�a�11�estudiantes�beneficiarios.�
*����������Beneficia�a�11�alumnos/as�de�sectores�rurales�apartados,�de�4�localidades..�
*� Las�Lumas����������� 4��
*� Cancha�de�Parra� 2�
*� El�Embalse����������� 4�
*� Culenar���������������� �1�
El�Programa�contempla�residencia�y��alimentación�en�casa�de�una�familia�tutora�y:�

� Apoyo�Psicopedagógico�a�alumnos�beneficiarios�por�Profesional�Psicóloga.�
� Talleres�con��Familias�Tutoras�y�Familias�de�Origen.�
� Seguimiento,�capacitación�y�apoyo�a�familias�de�Origen,�Familias�Tutoras�y�Alumnos�beneficiarios�

por�parte�de�la�Encargada�del�Programa.�
� Orientación� en� relación� a� beneficios� y� Becas� para� estudiantes� de� la� Junta� de� Auxilio� Escolar� y�

Becas�(JUNAEB).�
�
�
�
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�E;!4(5#"� � #<!'4#"�<�&''(#�!"� �!4&�
���� �9=%:(=(!�4#�
��1�

�

�

Disminuir� el�
déficit�
habitacional�de�la�
comuna� de�
Coihueco.�

Incorporar� a� los� potenciales� beneficiarios�
de� los� programas� de� vivienda�
SERVIU� a� los� registros� únicos� de�
inscritos�(RUI)�

�
*Orientar� a� los� comités� de� vivienda� y�

adelanto� sobre� las� soluciones�
habitacionales� más� pertinentes� a� su�
demanda�

�
Apoyar� los�procesos�de�postulación�de� la�

población�demandante�a�las�distintas�
modalidades� habitacionales� que�
otorga�el�SERVIU.�

�
Postular� a� los� programas� de� Vivienda�

SERVIU�a�las�familias�priorizadas�en�
el�programa�PUENTE.��

�
Apoyar�a�SECPLAN�en� la� focalización�de�

las� demandas� de� regularización� de�
títulos�de�dominio�priorizando�los�del�
programa�PUENTE.�

* Inscribir�a�los�demandantes�de�
vivienda.�

* Atención�a�comités�de�vivienda.�
�
* Postulación�de�comités�de�vivienda.�
�
* Atender�al�100%�de�personas�con�

requisito�de�postulación.�
90%�de�las�demandas�atendidas.�

Nº�a�Inscribir:�350�
�
�
Nº�de�Comités�a�atender:�34�
�
Nº�de�comités�a�postular:�15�
�
Nº�de�personas�a�postular:�500�
(aprox.)�
�
Nº� de� personas� con� tramitación:�
850�(aprox�

2� Promover� la�
solución�
habitacional�de�la�
población� � rural�
en�su� localidades�
de� origen� y�
según�
perspectiva�
ocupacional.�

Fortalecer�los��comités�de�viviendas�y�
promover�la�formación�de�
villorrios�rurales�en�Tres�Esquinas�de
�Cato,�Miraflores,��
Nahueltoro,�Talquipén,�Chacayal�de�
Cato,�Bustamante,�Tanilvoro�y�
Héroes�de��

��������La�Concepción.Niblinto.�Flores�,�
Coihueco�,frutillares,�las�Pataguas�
,Miraflores,Culenar,El�carmen�Minas�del�
prado�
�
Coordinar�con�SERPLAC�y�DOM��las�

factibilidades�de�estudio�para�la�
adquisición�de�terreno�y��
requerimientos�técnicos�de�
postulación.�

* Apoyar�al�100%�de�los�comités�
mencionados.�

�
50%� de� los� comités� con� factibilidad� de�
postulación�

Nº�de�comités�a�atender:�19�
�
Nº�de�reuniones�de�coordinación:�
13�(promedio�mensual)�
�
Nº� de� terrenos� a� adquirir� a� través�
de�la�Fundación:�6�

��
���������
���

�
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3� Mejorar�eficiencia�
y� eficacia�
municipal� en�
gestión� de�
vivienda�
fortaleciendo� la�
atención� en�
terreno� de� � la�
oficina� de�
vivienda�

Promover�� instancias� de� coordinación� y�
cooperación� de� las� diversas�
unidades�municipales��en�el�tema�de�
vivienda��

Apoyar�
�postulación�a�programas�de�viviend
a�a�los�diversos�grupos�de�allegados�
de�la�comuna:�Coihueco��Urbano,�

Gestionar� postulación� de� viviendas�
básicas�en�Coihueco�Urbano.�����

* 70%�de�las�postulaciones�a�vivienda�
demandadas�con�factibilidad.�

�

Nº�de�soluciones�habitacionales:�
* Fondos�Solidarios:�15�comités�

(a�postular).�
* Subsidios�Rurales:25�
Mejoramiento� de� vivienda� y�
ampliación:�5�poblaciones.�
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1� Potenciar� y� desarrollar� el� o�

los� elementos� constitutivos�
para� el� Fomento� Productivo�
y� el� Desarrollo� Económico�
de�la�comuna�
�

�
Elaboración� de� Catastro�
Comunal� de� las� MIPYME�
(Urbanas�y�Rurales)�
�
�
Gestionar� la� creación� de�
Organizaciones�por�rubro�.�
�
�
Incorporar� a� las�
organizaciones� y�
Microempresarios�a�redes.�
�
�
Apoyo� a� la� capacitación� tanto�
de� gestión� como� a� la� de�
producción�de� las�MIPYME�ya�
sea� en� forma� individual� como�
asociativo.�
�
Captación� de� Recursos�
externos.�
�
�
Gestionar� convenios� con�
instituciones� Públicas� y�
Privadas,�para�las�MIPYME�
�

�
Lograrla� incorporación� de� a� lo� menos� 60�
microempresarios�a�este�catastro�
�
Lograr� a� lo� menos� la� creación� de� 6�
organizaciones�productivas.�
�
�Incorporar�a�lo�menos�3�organizaciones�
���
�
Por�lo�menos�realizar�4�capacitaciones.�
�
Coordinar,�Gestionar�y�Elaborar�proyectos�
Productivos�
�
Concretar�a�lo�menos�4�convenios,�con�
instituciones�públicas�o�privadas�de�apoyo�
a�las�MIPYME�

�
N°� de� organizaciones� creadas�
productivas.�
�
�
�
N°�de�microempresarios�incorporados�
al�catastro�
�
�
N°�de�organizaciones�incorporadas�
�
�
N°��de�capacitaciones.�
N°�de�personas�capacitadas�
�
�
�
N°�de�proyectos�presentados�
�
�
N�°�de�Convenios.�
�

2� Apoyar� la� gestión� de� la�
MIPYME�para�la�inserción�de�
sus�productos�en�el�mercado�
local�y�nacional�

�Implementar� Infocentro.� de�
apoyo� para� la� obtención� de�
información,� captación� de�
tecnología� y� como�vitrina�para�
exponer� y� potenciar� los�
productos� en� conjunto� con� la�
asociación�Punilla�

Creación�de�Infocentro�
�
�

N°� de� usuarios� utilizando� el�
Infocentro.�
�
Nº� de� productos� incorporados� al�
registro�

3� Apoyar� en� el� lineamiento�
estratégico� de� rubros�
emergentes,� de� mayor�
rentabilidad� para� potenciar�
su�desarrollo�económico�

Gestionar� y� activar� alianzas�
estratégicas� con� instituciones�
publicas� y� privadas,� para�
conocer�nuevos��rubros.�
�
Realizar� intercambio� de�
experiencias� en� captura� de�
tecnológicas.�

Divulgación�de�nuevos�Rubros.�
�
�
Realizar� a� lo� menos� 4� de� Giras,� de�
conocimiento� de� � nuevas� experiencias�
productivas�

Tipo�y�Nº�de�divulgaciones�
�
�
�
Nº�de�Giras.�

��
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4� Gestionar� solución� de� riego�
para� productores� rurales� de�
la�comuna�

Apoyar� la� gestión� de��
construcción�de�� Embalses��
de��� Regadío;� El� Káiser� y/o�
Miradores� El� Punilla,� con�
entidades�Publicas�y�Privadas.�
�
�
Gestionar� soluciones� de� riego�
con� instituciones� Públicas� y�
Privadas,� para� la� pequeña� y�
mediana�agricultura�

Asistir� al� 80%� de� las� reuniones�
organizadas� por� � el� territorio� Punilla� y/o�
entidades�públicas�y�privadas�
�
Coordinar� y� Gestionar� � � Proyectos� de�
Riego.�

N°�de�reuniones�asistidas.�
�
�
�
�
�
N°�de�proyectos�gestionados�

5� Crear� conciencia� del� uso�
racional� de� los� Recursos�
naturales� y�
Medioambientales� en� los�
sectores� tanto� en��
Instituciones� de� carácter�
funcional� como� en� la�
ciudadanía� de� toda� la�
comuna�.�
�

Fomentar� la� explotación�
sustentable� de� los� Recursos�
naturales�
��
�
�
�
Gestionar� con� instituciones�
Públicas� y� Privadas,� la�
capacitación� y� divulgación� de�
medidas�conservacionistas.�
�
Gestionar� con� instituciones�
públicas� y� privadas,� la�
elaboración� de� proyectos� de�
Conservación�de�Suelos.�

Realizar� reuniones� con� las� MIPYMES�
turísticas� y� � productivas,� para� la�
incorporación� de� la� BPA,� en� sus�
programas�de�desarrollo.�
�
Organizar� a� lo� menos� 4� eventos,� para� la�
conservación�del��medioambiente.�
�
Elaboración�de�Proyectos�de�
Conservación�de�suelos�

Nº�de�reuniones�efectuadas.�
�
�
�
�
�
Nº�de�eventos�realizados�
�
�
�
Nº�de�proyectos�presentados�

6� Fomentar� y� desarrollar�
turismo� en� sectores� de� la�
comuna� con� historia� y�
potencialidades� de� atracción�
turística� (artesanía,� pesca,�
caza,� recreación,� camping,�
conservación� de� reserva�
nativa�y�fauna).�
Logrando� la� formación� de�
organizaciones�turísticas.���
�
�

���Realizar� un� Catastro�
Turístico� da� la� comuna,�
indicando� sus� potencialidades�
de�atracción�por�sector.��
�
��
��Elaborar� un� registro� para�
Promocionar,� Calendarizar,�
Coordinar�y�Ejecutar�Fiestas�y�
Eventos� tradicionales� de� la�
comuna.�
�
���
�Conformar� una� organización�
Turística�
�
���
��Potenciar� el� desarrollo�
Turístico�

Realizar� un� Impreso� o� medio� Divulgativo�
con� lugares� y� centros� � Turísticos� de� la�
comuna.�
�
Obtener� un� registro,� para� conocer� y�
ejecutar�eventos�tradicionales�
�
�
Crear�a�lo�menos�1�organización�con�fines�
turísticos�
�
Crear�Circuito�turístico.�
�
�

N°�de�centros�turísticos�inscritos�
�
�
�
Nº�de�inscritos�en�el�registro�
Nº�de�eventos�realizados�
�
�
N°�de�organizaciones�
�
�
�
Nº�de�circuitos�creados�
�
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D�*F� ����������D*F� �B������D*F�

���G���������
���������

��3�������
����
����D*F�

�������
�A������ �@�������

�������������2��
���������
���

���
����

1�

CONST.�RED�
ALUMBRADO�
PUBLICO�
PERQUINCO� OBRA�VENDIDA� 698.925� 658.925�

40.000���
COMUNIDAD� 29/11/2005� 698.925� MUNICIPIO� COPELEC� TERMINADO�

2�

CONST.�1ER�
NIVEL�
TRANSICIÓN�
ESCUELA�F*298�
NIBLINTO� OBRA�VENDIDA� 29.937.063� 0�

29.937.063���
PMU� 16/11/2005� 29.937.063� MUNICIPIO�

AGUSTÍN�
FUENTES� TERMINADO�

3�

ADQUISICIÓN�
PLATAFORMA�
FLOTANTE�
EMBALSE�
COIHUECO� OBRA�VENDIDA� 4.000.001� 4.000.001� 0� 02/01/2006� 4.000.001� MUNICIPIO�

HIDROVAL�
LTDA� TERMINADO�

4�

EXTENSIÓN�RED�
ALUMBRADO�
PUBLICO�
TANILVORO�
CENTRO� OBRA�VENDIDA� 1.971.680� 1.371.680�

600.000���
COMUNIDAD� 06/01/2006� 1.971.680� MUNICIPIO� COPELEC� TERMINADO�

5�

REPARACIÓN�Y�
MANTENCIÓN�
ALUMBRADO�
PUBLICO�RURAL� OBRA�VENDIDA� 9.804.510� 9.804.510� 0� 10/01/2006� 9.804.510� MUNICIPIO�

OSCAR�
PARRA�� TERMINADO�

6�

CONST.�
INSTALACIONES�
FIESTA�CRIOLLA�
2006� MANO�OBRA� 2.150.000� 2.150.000� 0� 17/01/2006� 2.150.000� MUNICIPIO�

OSCAR�
PARRA�� TERMINADO�



���������� �

�� �������	
��	������
�����
�

�

�������������������������

�K�
���
�������
���������

��������
���������

������������
����

���������
D�*F� ����������D*F� �B������D*F�

���G���������
���������

��3�������
����
����D*F�

�������
�A������ �@�������

�������������2��
���������
���

���
����

7�

INST.�ELÉCTRICA�
FIESTA�CRIOLLA�
2006� MANO�OBRA� 2.780.000� 2.780.000� 0� 17/01/2006� 2.780.000� MUNICIPIO�

OSCAR�
PARRA�� TERMINADO�

8�

CONST.�BAÑOS�
FIESTA�CRIOLLA�
2006� MANO�OBRA� 356.400� 356.400� 0� 16/01/2006� 356.400� MUNICIPIO�

HÉCTOR�
LAGOS� TERMINADO�

9�

OBRAS�ANEXAS�
TRASLADO�
LINEAS�ELEC.�4�
ESCUELAS� OBRA�VENDIDA� 1.000.000� 1.000.000� 0� 20/01/2006� 1.000.000� MUNICIPIO�

AGUSTÍN�
FUENTES� TERMINADO�

10�

CELADORES�
AGUA�DE�
REGADÍO� MANO�OBRA� 1.300.000� 1.300.000� 0� 06/02/2006� 1.300.000� MUNICIPIO�

OSCAR�
PARRA�� TERMINADO�

11�

CONST.�GARITA�
SECTOR�PUENTE�
CULENAR� OBRA�VENDIDA� 499.800� 499.800� 0� 17/02/2006� 499.800� MUNICIPIO�

HÉCTOR�
LAGOS� TERMINADO�

12�

CORTE�ÁRBOL�
COSTADO�
JARDÍN�INFANTIL�
MINAS�DEL�
PRADO� OBRA�VENDIDA� 35.000� 35.000� 0� 27/03/2006� 35.000� MUNICIPIO�

HERMO*
GENES�
IBAÑEZ� TERMINADO�

�

�

�

�
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13�

CORTE�ÁRBOLES�
UBICADOS�
COSTADO�VILLA�
ILUSIÓN�
TALQUIPEN�

OBRA�
VENDIDA� 88.889� 88.889� 0� 25/04/2006� 88.889� MUNICIPIO�

HERMO*
GENES�
IBAÑEZ� TERMINADO�

14�

VEREDAS�
COIHUECO�
URBANO� MANO�OBRA� 2.055.556� 2.055.556� 0� 10/05/2006� 2.055.556� MUNICIPIO�

ABSORCIÓN�
MANO�DE�
OBRA� TERMINADO�

15�

VEREDAS�
COIHUECO�
URBANO� MANO�OBRA� 2.340.000� 2.340.000� 0�

23/05/2006�

2.340.000�

MUNICIPIO� ABSORCIÓN�
MANO�DE�
OBRA�

�
�

TERMINADO�

16�

CAPATAZ�CONST.�
VEREDAS�
COIHUECO�
URBANO� MANO�OBRA� 355.556� 355.556� 0�

25/05/2006�

355.556�

MUNICIPIO� �
�

JOSÉ�
BELMAR�

�
�

TERMINADO�

17�

MODIFICACIÓN�
PROYECTO�
INGENIERÍA�II�
ETAPA�ESC.��������F*
298�NIBLINTO� PROYECTO� 94.000� 94.000� 0�

22/05/2006�

94.000�

MUNICIPIO� MAURICIO�
DELGADO�

�
�

TERMINADO�

18�
AYUDANTE�
MAESTRO�DOM� MANO�OBRA� 711.112� 711.112� 0� 23/05/2006� 711.112� MUNICIPIO�

HÉCTOR�
ARRIAGADA� TERMINADO�

19�

HABILITACIÓN�
OFICINA�
COMPUTACIÓN�
DISCAPACITADOS� MANO�OBRA� 428.400� 428.400� 0� 29/05/2006� 428.400� MUNICIPIO�

HÉCTOR�
LAGOS� TERMINADO�

�

�
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20�

ROCE�CAMINOS�
URBANOS�Y�
RURALES�
COIHUECO� MANO�OBRA� 2.730.000� 2.730.000� 0� 09/06/2006� 2.730.000� MUNICIPIO�

ABSORCIÓN�
MANO�DE�
OBRA� TERMINADO�

21�

SERVICIO�DE�
MANTENCION,�
ASEO�Y�ORNATO�
DE�LA�COMUNA��

PRESTACIÓN�
DE�SERVICIOS� 14.250.000� 14.250.000� 0� 01/08/2006� 14.250.000� MUNICIPIO�

19�
EXPERTOS� TERMINADO�

22�

REPARACION�
PLANTA�
TRATAMIENTO�
A.S.�LA�VIÑITA� MANO�OBRA� 1.057.508� 1.057.508� 0� 23/06/2006� 1.057.508� MUNICIPIO�

ARIEL�
VERGARA� TERMINADO�

23�

VEREDAS�
COIHUECO�
URBANO� MANO�OBRA� 3.107.778� 3.107.778� 0� 03/08/2006� 3.107.778� MUNICIPIO�

ABSORCIÓN�
MANO�DE�
OBRA� TERMINADO�

24�

INST.�
MEDIAGUAS�
EMERGENCIAS� MANO�OBRA� 1.198.000� 1.198.000� 0� 08/08/2006� 1.198.000� MUNICIPIO�

ABSORCIÓN�
MANO�DE�
OBRA� TERMINADO�

25�

AMPLIACIÓN�RED�
ALUMBRADO�
PUBLICO�
NIBLINTO�Y�BAJO�
LOS�AMIGOS� OBRA�VENDIDA� 623.330� 463.330�

16.000���
COMUNIDAD� 11/08/2006� 623.330� MUNICIPIO� COPELEC� TERMINADO�

26�

AMPL.�RED�DE�
ALUMBRADO�
PUBLICO�
NAHUELTORO� OBRA�VENDIDA� 357.305� 250.305�

107.000�
COMUNIDAD� 29/08/2006� 357.305� MUNICIPIO� COPELEC� TERMINADO�

�
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27�

INST.�ELÉCTRICA�
AGUA�POTABLE�
PUESTOS�Y�
RAMADAS�

MANO�OBRA�Y�
ARRIENDO�
MATERIALES� 803.250� 803.250� 0� 14/09/2006� 803.250� MUNICIPIO�

MARIO�
SEPÚLVEDA� TERMINADO�

28�

AMPL.�RED�DE�
ALUMBRADO�
PUBLICO�COLEAL�
NORTE�I�Y�II� OBRA�VENDIDA� 2.200.001� 1.860.001�

340.000���
COMUNIDAD� 25/09/2006� 2.200.001� MUNICIPIO�

EDUARDO�
PÉREZ� TERMINADO�

29�
VEREDAS�MINAS�
DEL�PRADO� MANO�OBRA� 1.820.000� 1.820.000� 0� 18/10/2006� 1.820.000� MUNICIPIO�

ABSORCIÓN�
MANO�DE�
OBRA� TERMINADO�

30�
BACHEO�AVDA.�
PRAT� MANO�OBRA� 230.000� 230.000� 0� 31/10/2006� 230.000� MUNICIPIO�

NELSON�
URRUTIA� TERMINADO�

31�

CELADORES�
AGUA�DE�
REGADÍO� MANO�OBRA� 600.000� 600.000� 0� 03/11/2006� 600.000� MUNICIPIO�

JOSÉ�
MEDINA�Y�
JUAN�
MUÑOZ� TERMINADO�

32�
INST.�EMPALME�
SEDE�CULENAR� OBRA�VENDIDA� 701.291� 488.291� 213.000� 09/11/2006� 701.291� MUNICIPIO� COPELEC� TERMINADO�

33�

MEJORAMIENTO�
INFRAESTRUC*
TURA�
MEDIALUNA� MANO�OBRA� 1.200.000� 1.200.000� 0�

09/11/2006�

1.200.000�

MUNICIPIO� ABSORCIÓN�
MANO�DE�
OBRA�

TERMINADO�

34�

RIEGO�CAMINO�
COIHUECO�
BUSTAMANTE� OBRA�VENDIDA� 1.285.200� 1.285.200� 0�

20/11/2006�

1.285.200�

MUNICIPIO� SERGIO�
FERRADA�

TERMINADO�

�
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35�

AMPLIACIÓN�
ALUMBRADO�
PUBLICO�
DISTINTOS�
SECTORES� OBRA�VENDIDA� 13.999.987� 0�

13.999.987���
SUBDERE�

�
�
�
�

24/11/2006�

10.971.817�

�
�
�

MUNICIPIO�

�
�

AGUSTÍN�
FUENTES�

�
�
�

EN�EJECUCIÓN�

36�

AMPLIACIÓN�4�
AULAS�LICEO�
CLAUDIO�ARRAU�
LEON� OBRA�VENDIDA� 49.455.000� 0�

PMU���
49.455.000� 27/12/2005� 49.455.000� MUNICIPIO�

AGUSTÍN�
FUENTES� TERMINADO�

37�

CONSTRUCCIÓN�
ALCANTARILLA�
ACCESO�SUR�LA�
VIÑITA� OBRA�VENDIDA� 23.998.090� 0�

23.998.090�
SUBDERE� 07/06/2006� 23.998.090� MUNICIPIO�

CONST.����
MUSAL�
LTDA� TERMINADO�

38�

CONSTRUCCIÓN�
31�PET�
ENTORNOS�DS�
235/85�DISTINTOS�
SECTORES�
COIHUECO�
URBANO� OBRA�VENDIDA� 2.945� 0�

2.790��UF���
SERVIU���
155�UF���

BENEFICIARI
O� 27/07/2006� 316.310� MUNICIPIO�

LUIS�
CERDA� EN�EJECUCIÓN�

39�

ADQUISICIÓN�
MAQUINA�
MOTONIVELADO
RA� VEHICULO� 105.910.000� 105.910.000� 0� 2006� 105.910.000� MUNICIPIO�

SALINAS�Y�
FABRES� TERMINADO�

40�

REPOSICIÓN�
CARRO�BOMBA�
CUERPO�DE�
BOMBEROS� VEHICULO� 100.770.000� 0�

35.000.000�
FNDR�

65.770.000�
BOMBEROS� 2006� 100.770.000� MUNICIPIO� �� TERMINADO�
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41�

RECUPERACIÓN�
FERROCARRILES�
ESC.�F*298�DE�
NIBLINTO� REPARACIÓN� 49.022.000� 0�

49.022.000�
PMU*FIE� 2007� 0� MUNICIPIO� ��

PROYECTO�
POSTULADO�Y�
ADJUDICADO�

42�

PAV.�
PARTICIPATIVA�
CALLE�18�DE�
SEPTIEMBRE� OBRA��� 128.819.386� 8.274.000�

2.100.000�
COMITÉ�

118.445.386�
MINVU� ago*06� 128.819.386� SERVIU�

CAROLINA�
VILLEGAS� EN�EJECUCIÓN�

43�

BIBLIOTECA�
ESCUELA�
GENERAL�LAGOS� OBRA� 4.000.000� 4.000.000� 0� 2006� 4.000.000� MUNICIPIO� LUIS�CERDA� TERMINADO�

44�

EXTENSIÓN�RED�
DE�AGUA�
POTABLE�RURAL�
COPIHUAL�PARA�
26�FAMILIAS�
SECTOR�SAN�
RAMON�DE�CATO� OBRA� 15.829.000� 0�

15.829.000�
PMB� 2006� 15.829.000� MUNICIPIO�

ECONRAL� y�
Cia.��Ltda.� TERMINADO�

45�

EXTENSIÓN�RED�
DE�AGUA�
POTABLE�RURAL�
MIRAFLORES�
PARA�26�
FAMILIAS�
SECTOR�PASO�
SOTO� OBRA� 23.383.000� 0�

23.383.000�
PMB� 2006� 23.383.000� MUNICIPIO�

ECONRAL� y�
Cia.��Ltda.� TERMINADO�

�

�

�
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46�

AMPLIACIÓN�Y�
HABILITACIÓN�
CENTRO�
HISTÓRICO�
CULTURAL� OBRA� 362.470.000� 0�

362.470.000�
FNDR� 2007� 0� MUNICIPIO� ��

PROYECTO��EN�
REEVALUACIÓN�

47�

CONSERVACIÓN�
CAMINO�
TANILVORO�
NORTE�Y�
BIFURCACION� OBRA� 204.000.000� 0�

204.000.000�
FNDR*PIR� 2007� 0� VIALIDAD� ��

PROYECTO�A�
EJECUTAR�

48�

CONSTRUCCIÓN�
DOS�AULAS�
ESCUELA�DE�
NIBLINTO� OBRA� 17.100.000� 0�

17.100.000�
PMU*FIE� 2007� 0� MUNICIPIO� ��

PROYECTO�
POSTULADO�

49�

CONSTRUCCIÓN�
MURO�DE�
CONTENCIÓN�HA�
ESCUELA�F*217�
DOMITILA�
URREJOLA� OBRA� 45.500.000� 0�

45.000.000�
PMU*FIE� 2007� 0� MUNICIPIO� MUSAL�

PROYECTO�
POSTULADO�Y�
ADJUDICADO�

50�

EXTENSIÓN�
COLECTOR�
AGUAS�
SERVIDAS�CALLE�
PRAT�Y�CAMINO�
AL�EMBALSE� OBRA� 47.352.000� 0�

47.352.000�
PMB� 2007� 0� MUNICIPIO� ��

PROYECTO�A�
EJECUTAR�

51�

HABILITACIÓN�
LICEO�CLAUDIO�
ARRAU�LEÓN� OBRA� 18.000.000� 0�

18.000.000�
PMU*FIE� 2007� 0� MUNICIPIO� ��

PROYECTO�
POSTULADO�

�
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52�

HABILITACIÓN�
SALÓN�
MULTIUSO�
SECTOR�
TALQUIPEN�1ª�
ETAPA� OBRA� 2.500.000� 0�

2.500.000�
FNDR� 2007� 0� �� ��

PROYECTO�EN�
PROCESO�DE�
ARRASTRE�

53�

NORMALIZACIÓN�
BAÑOS�LICEO�
CLAUDIO�ARRAU� OBRA� 29.976.000� 0�

29.976.000�
PMU*FIE� 2007� 0� MUNICIPIO� ��

PROYECTO�
POSTULADO�Y�
ADJUDICADO�

54�

PAVIMENTACIÓN�
PARTICIPATIVA�
CALLE�E.�
RAMIREZ�SUR� OBRA� 127.751.500� 10.076.950�

1.500.000�
COMITÉ�

116.174.550�
MINVU� 2007� 0� SERVIU� ��

PROYECTO�
POSTULADO�Y�
ADJUDICADO�

55�

REPOSICIÓN�
JARDÍN�INFANTIL�
SEMILLITA�DE�
TALQUIPEN� OBRA� 24.366.000� 0�

24.366.000�
PMU� 2007� 0� MUNICIPIO� ��

PROYECTO�
POSTULADO�AL�
PMU�

56�

REPOSICIÓN�
PAVIMENTO�
AVDA.�PRAT� OBRA� 589.000.000� 0�

589.000.000�
FNDR� 2007� 0� MUNICIPIO� �� PROYECTO�RS�

57�

REPOSICIÓN�
POSTA�RURAL�
DE�BUSTAMANTE� OBRA� 81.093.000� 0�

81.093.000�
FNDR� 2007� 0� MUNICIPIO� ��

PROYECTO��EN�
EVALUACIÓN�

58�

REVESTIMIENTO�
CANAL�VILLA�EL�
BOSQUE� OBRA� 22.147.000� 0�

22.147.000�
PMU*GORE� 2007� 0� MUNICIPIO� MUSAL�

PROYECTO�A�
EJECUTAR�
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59�
CONSTRUCCIÓN�
APR�CULENAR� OBRA� 23.100.000� 0�

23.100.000�
SECTORIAL� 2008� 0� DOH� ��

PROYECTO�EN�
POSTULACIÓN�A�
DISEÑO�

60�

INSTALACIÓN�DE�
10�LUMINARIAS�
SECTOR�MOLINO�
LA�OBRA� OBRA� 1.527.110� 1.527.110� 0� 27/04/2006� 1.527.110� MUNICIPIO�

AGUSTÍN�
FUENTES� TERMINADO�

61�

AMPLIACIÓN�
CONSULTORIO�
GENERAL�RURAL�
DE�COIHUECO� OBRA� 215.710.000� 0�

215.710.000�
FNDR� �� 0� �� ��

PROYECTO�
SELECCIONADO�
ETAPA�DE�
DISEÑO�

52�

AMPLIACIÓN�
SISTEMA�DE�APR�
TANILVORO� OBRA� 183.000.000� 0�

183.799.000�
SECTORIAL� �� 0� DOH� ��

PROYECTO�
PRESENTADO�NO�
SELECCIONADO�

53�

CONSTRUCCIÓN�
CASETA�
SANITARIA�
LOCALIDAD�DE�
MINAS�DEL�
PRADO� OBRA�

370.369.000��
 0�

370.369.000�
FNDR*PMB� �� 0� �� ��

PROYECTO�NO�
SELECCIONADO�

54�

CONSTRUCCIÓN�
CASETA�
SANITARIA�
PRODUCTIVA�
LOCALIDAD�DE�
TANILVORO�
NORTE� OBRA� 66.757.000� 0�

66.757.000�
FNDR*PIR� �� 0� �� ��

PROYECTO�
POSTULADO�NO�
SELECCIONADO�

55�

CONSTRUCCIÓN�
ELECTRIFICACIÓ
N�DOMICILIARIA�
DIVERSOS�
SECTORES�
COIHUECO� OBRA� 160.376.544� 0�

160.376.544�
FNDR� �� 0� �� ��

PROYECTO�
SELECCIONADO�
FUERA�DE�PLAZO�

�

�
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56�

CONSTRUCCIÓN�
OBRA�DE�ARTE�
ACCESO�
LOCALIDAD�DE�
COPIHUAL� OBRA� 5.000.000� 1.000.000�

4.000.000��
PMU*GORE� �� �� �� ��

PROYECTO�
POSTULADO�NO�
FINANCIADO�

57�

CONSTRUCCIÓN�
PISINA�
MUNICIPAL� OBRA� 199.836.000� 0�

199.836.000�
FNDR� �� 0� �� ��

PROYECTO�
POSTULADO�NO�
SELECCIONADO�

58�

CONSTRUCCIÓN�
PLAZOLETAS�E�
INSTALACION�DE�
JUEGOS�
INFANTILES�
VILLA�LA�
ARBOLEDA� OBRA� 9.645.344� 0�

9.645.344�
FONDO�
SOCIAL� �� 0� MUNICIPIO� ��

PROYECTO�
POSTULADO�

59�

CONSTRUCCIÓN�
PLAZOLETAS�E�
INSTALACIÓN�DE�
JUEGOS�
INFANTILES�
VILLA�NUEVA�
ILUSIÓN�DE�
TALQUIPEN� OBRA� 8.362.905� 0�

8.362.905�
FONDO�
SOCIAL� �� 0� MUNICIPIO� ��

PROYECTO�
POSTULADO�

60�

CONSTRUCCIÓN�
SERVICIO�DE�
APR�CHILLINGUE� OBRA� 116.380.000� 0�

116.380.000�
SECTORIAL� �� 0� DOH� �� EN�EVALUACIÓN�

61�

CONSTRUCCIÓN�
SISTEMA�DE�
AGUA�POTABLE�
RURAL�
TANILVORO�
NORTE� OBRA� 165.214.000� 0�

165.214.000�
FNDR*PIR� �� 0� �� ��

PROYECTO�
POSTULADO�NO�
SELECCIONADO�

62�

CONSTRUCCIÓN�
MURO�DE�
CONTENCIÓN�HA�
COMITÉ�APR�
CHACAYAL�DE�
CATO� OBRA� 27.494.000� 2.749�

24.745.000�
PMU*GORE� �� 0� �� ��

PROYECTO�
POSTULADO�NO�
FINANCIADO�
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63�

CONSTRUCCIÓN�
MURO�DE�
CONTENCIÓN�HA�
EN�CANTILEVER�
TIPO�B,�CAMINO�
PUBLICO�
COIHUECO*
NAHUELTORO� OBRA� 45.720.000� 4.572.000�

41.148.000�
PMU*GORE� �� �� �� ��

PROYECTO�
POSTULADO�NO�
FINANCIADO�

64�

EXTENSIÓN�
COLECTOR�A.S.�
CALLE�
BAQUEDANO�Y�S.�
ALDEA� OBRA� 49.836.187� 0�

49.836.187�
PMB� �� 0� �� ��

PROYECTO�
POSTULADO�

65�

EXTENSIÓN�
COLECTOR�A.S.�
CALLE�
CAUPOLICAN� OBRA� 43276728� 0�

43.276.728�
PMB� �� 0� �� ��

PROYECTO�
POSTULADO�

66�

EXTENSIÓN�
COLECTOR�A.S.�
CALLE�E.�
RAMÍREZ� OBRA� 49.953.094� 0�

49.953.094�
PMB� �� 0� �� ��

PROYECTO�
POSTULADO�

67�

EXTENSIÓN�RED�
DE�AGUA�
POTABLE�RURAL�
HÉROES�DE�LA�
CONCEP.�PARA�
13�FAMILIAS�
SECTOR�EL�
ROSARIO� OBRA� 27.528.000� 2.753.000�

24.775.000�
PMU� �� 0� �� ��

PROYECTO�
POSTULADO�NO�
FINANCIADO�

68�

EXTENSIÓN�RED�
DE�AGUA�
POTABLE�RURAL�
MIRAFLORES�
PARA�13�
FAMILIAS�
SECTOR�
PONIENTE� OBRA� 20.264.000� 2.026.000�

18.238.000�
PMU� �� 0� �� ��

PROYECTO�
POSTULADO�NO�
FINANCIADO�
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69�

EXTENSIÓN�RED�
DE�AGUA�
POTABLE�RURAL�
TRES.�ESQ.�PARA�
16�FAMILIAS�
SECTOR�SAN�
RAMÓN� OBRA� 20.900.000� 2.090.000�

18.810.000�
PMU� �� 0� �� ��

PROYECTO�
POSTULADO�NO�
FINANCIADO�

70�

PAVIMENTACIÓN�
PARTICIPATIVA�
CALLE�E.�
BAQUEDANO�
GRAL�LAGOS� OBRA� 131.017.000� 9.857.450�

2.050.000�
COMITÉ�

119.109.550�
MINVU� �� 0� �� ��

PROYECTO�
POSTULADO�

71�

PAVIMENTACIÓN�
PARTICIPATIVA�
CALLE�E.�C.�
HENRIQUEZ� OBRA� 118.710.000� 8.924.700�

2.300.000�
COMITÉ�

107.985.300�
MINVU� �� 0� �� ��

PROYECTO�
POSTULADO�

72�

PAVIMENTACIÓN�
PARTICIPATIVA�
CALLE�E.�L.�
HERMOSILLA�
COVADONGA� OBRA� 125.745.000� 8.845.850�

2.500.000�
COMITÉ�

114.399.150�
MINVU� �� 0� �� ��

PROYECTO�
POSTULADO�

73�

PAVIMENTACIÓN�
PARTICIPATIVA�
CALLE�E.�
RAMÍREZ�NORTE� OBRA� 143.785.000� 11.753.850�

1.200.000�
COMITÉ�

130.831.150�
MINVU� �� 0� �� ��

PROYECTO�
POSTULADO�

74�

REPOSICIÓN�
POSTA�RURAL�
DE�TANILVORO� OBRA� 81.093.000� 0�

81.093.000�
FNDR� �� 0� �� ��

PROYECTO�
POSTULADO�NO�
SELECCIONADO�

75�

DISEÑO�
AMPLIACIÓN�
LICEO�CLAUDIO�
ARRAU�LEÓN� ESTUDIO� 1.950.000� 1.950.000� 0� 2005� 1.950.000� MUNICIPIO�

ELOY�
GRANDON� TERMINADO�

�

�

�

�
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76�

PLAN�DE�CIERRE�
VERTEDERO�
MUNICIPAL� ESTUDIO� 580.000� 580.000� 0� 2005� 580.000� MUNICIPIO�

OSCAR�
ENRÍQUEZ� TERMINADO�

77�

ANTEPROYECTO�
JARDÍN�INFANTIL�
SEMILLITA�DE�
TALQUIPEN� ESTUDIO� 95.000� 95.000� 0� 2006� 95.000� MUNICIPIO�

FRANCISCO�
GUAJARDO� TERMINADO�

78�

CALCULO�
ESTRUCTURAL�
SALÓN�
TALQUIPEN� ESTUDIO� 95.000� 95.000� 0� 2006� 95.000� MUNICIPIO�

ENRIQUE�
SEPÚLVEDA� TERMINADO�

79�

�
CUBICACIÓN�
BAÑOS�LICEO� ESTUDIO� 95.000� 95.000� 0� 2006� 95.000� MUNICIPIO�

MANUEL�
SEPÚLVEDA� TERMINADO�

80�

CUBICACIÓN�Y�
EETT�ESTACIÓN�
FFCC�DE�
NIBLINTO� ESTUDIO� 95.000� 95.000� 0� 2006� 95.000� MUNICIPIO�

MANUEL�
SEPÚLVEDA� TERMINADO�

81�

CUBICACIÓN�Y�
EETT�SIST.�
SANITARIO�ESC.�
FRUTILLARES� ESTUDIO� 95.000� 95.000� 0� 2006� 95.000� MUNICIPIO�

MANUEL�
SEPÚLVEDA� TERMINADO�

82�

DISEÑO�
REGULARIZACIÓ
N�SIST.�
SANITARIO�J.J.I.I.�
MINAS�DEL�
PRADO� ESTUDIO� 95.000� 95.000� 0� 2006� 95.000� MUNICIPIO�

MANUEL�
SEPÚLVEDA� TERMINADO�

83�

DISEÑOS�DE�
INGENIERÍA�
PARA�
PROYECTOS�DE�
PAVIMENTACIÓN� ESTUDIO� 2.222.000� 2.222.000� 0� 2006� 2.222.000� MUNICIPIO�

JUVENAL�
ORTEGA�

ESTUDIO�
TERMINADO�

�
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84�

ELABORACIÓN�
CONVENIO�
PLANTA�DE�
TRATAMIENTO�LA�
VIÑITA� ESTUDIO� 94.000� 94.000� 0� 2006� 94.000� MUNICIPIO�

ARIEL�
VERGARA� TERMINADO�

85�

INFORME�
RECEPCIÓN�
INDEPENDIENTE�
ARQUITECTURA�
ESC.�F*298� ESTUDIO� 94.000� 94.000� 0� 2006� 94.000� MUNICIPIO�

CELSO�
MONSALVE�
FAUNDEZ� TERMINADO�

86�

INFORME�
REVISOR�
INDEPENDIENTE�
ARQUITECTURA�
ESC.�F*298� ESTUDIO� 94.000� 94.000� 0� 2006� 94.000� MUNICIPIO�

CELSO�
MONSALVE�
FAUNDEZ� TERMINADO�

87�

INFORME�
REVISOR�
INDEPENDIENTE�
ARQUITECTURA�
SALA�CUNA� ESTUDIO� 94.000� 94.000� 0� 2006� 94.000� MUNICIPIO�

CELSO�
MONSALVE�
FAUNDEZ� TERMINADO�

88�

LEVANTAMIENTO�
TOPOGRÁFICO�
CANAL�VILLA�EL�
BOSQUE� ESTUDIO� 95.000� 95.000� 0� 2006� 95.000� MUNICIPIO�

ALEJANDRO�
MERY� TERMINADO�

89�

MODIFICACIÓN�
ANTEPROYECTO�
DE�
ARQUITECTURA�
HABILITACIÓN�
SALÓN�
MULTIUSO�
TALQUIPEN� ESTUDIO� 95.000� 95.000� 0� 2006� 95.000� MUNICIPIO�

MANUEL�
SEPÚLVEDA� TERMINADO�

90�

MODIFICACIÓN�
ARQUITECTURA�
ESCUELA�
FRUTILLARES� ESTUDIO� 110.000� 110.000� 0� 2006� 110.000� MUNICIPIO�

SILVIA�
RIQUELME� TERMINADO�

�
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91�

SUBDIVISIONES�
PREDIAL�JJVV�EL�
MAITEN�CHICO� ESTUDIO� 44.444� 44.444� 0� 2006� 44.444� MUNICIPIO�

MANUEL�
SEPÚLVEDA� TERMINADO�

92�

SUBDIVISIONES�
PREDIALES�LA�
VIÑITA� ESTUDIO� 302.500� 302.500� 0� 05/02/2006� 151.250� MUNICIPIO�

JUAN�
LABRIN� EN�EJECUCIÓN�

93�

DISEÑO�
ALCANTARILLAD
O�ACCESO�SUR�
LA�VIÑITA� ESTUDIO� 1.000.000� 1.000.000� 0� 08/03/2006� 1.000.000� MUNICIPIO�

FRANCISCO�
GUAJARDO� TERMINADO�

94�

INFORME�
REVISOR�
INDEPENDIENTE�
INGENIERÍA�
ESCUELA�
NIBLINTO� ESTUDIO� 226.350� 226.350� �� 23/05/2006� 226.350� MUNICIPIO�

RAMÓN�
NAZAR� TERMINADO�

95�

ARQUITECTURA�
COMEDOR�TRES�
ESQUINAS�DE�
CATO� ESTUDIO� 95.000� 95.000� 0� 10/08/2006� 95.000� MUNICIPIO�

RICARDO�
CAAMAÑO� TERMINADO�

96�

PAVIMENTO�
DIVERSAS�
CALLES�
COIHUECO�
URBANO� ESTUDIO� 3.000.000� 3.000.000� 0� 27/09/2006� 3.000.000� MUNICIPIO�

FRANCISC
O�
GUAJARDO� TERMINADO�

�

�

�

�

�

�

�

�

�
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97�

EXTENSIÓN�
DISEÑO�DE�
ALCANTARILLAD
O�A.S.�AVDA�
PRAT� ESTUDIO� 481.950� 481.950� 0� 03/10/2006� 481.950� MUNICIPIO�

FRANCISCO�
GUAJARDO� TERMINADO�

98�

ANTEPROYECTO
S�
ARQUITECTURA�
3�ESC.�BASICAS�
RURALES�PARA�
INGRESO�A�JEC� ESTUDIO� 450.000� 450.000� 0� 02/11/2006� 0� MUNICIPIO�

MANUEL�
SEPÚLVEDA�

ESTUDIO�EN�
EJECUCIÓN�

99�

REPOSICIÓN�
MOBILIARIO�Y�
EQUIPAMIENTO�
UNID.�EDUC.�
TERRITORIO�
PUNILLA� EQUIPAMIENTO� 176.567.607� 0�

176.567.607�
FNDR� 2006� 176.567.607� MUNICIPIO� INDUMAC� TERMINADO�

100�

REPOSICIÓN�
INSTRUMENTOS�
BANDA�
INSTRUMENTAL�
LICEO�CLAUDIO�
ARRAU� EQUIPAMIENTO� 11.666.075� 66.075�

11.600.000�
FNDR*

CULTURA� 2007� 0� MUNICIPIO�

AUDIOMUSI
CA/� STONE�
PICK/� CASA�
GALVEZ� EN�LICITACIÓN�

�

�

�

�

�

�

�
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!�!6('(& (#� �94� � #� &=&�I�� #<!'4#� �(49&'()��&:�2�I�
I
���� �E"! 5&'(#�!"�
� �� �� �� �� ��
1� Sucesión�Luis�Castillo�González� �� La�Viñita� Tramitación�Abogado� Sitio�61�
2� José�Luis�Villegas�Díaz� 12.970.814*k� La�Viñita� Tramitación�Abogado� Sitio�33*b�
3� José�Exequiel�Villegas�Díaz� 13.379.252*k� La�Viñita� Tramitación�Abogado� Sitio�33*a�
4� María�Inés�Pardo�Fernández� 12.762.662*6� La�Viñita� Tramitación�Abogado� Sitio�39*b�
5� Cecilia�Cofre�Fernández� 11.772.248*1� La�Viñita� Tramitación�Abogado� Sitio�29*c�
6� Miguel�Aurelio�Sepúlveda�Pinilla� 13.356.248*6� La�Viñita� Tramitación�Abogado� Sitio�32*b�
7� Fabián�Cádiz�Sepúlveda� 13.127.754*7� La�Viñita� Tramitación�Abogado� Sitio�92*b�
8� Abel�enrique�Urrutia�Muñoz� 13.377.491*2� La�Viñita� Tramitación�Abogado� Sitio�89*b�
9� Irene�Trinidad�Urrutia�Muñoz� 11.154.316*k� La�Viñita� Tramitación�Abogado� Sitio�89*c�
10� Juan�Carlos�Villegas�Cádiz� 13.127.795*4� La�Viñita� Tramitación�Abogado� Sitio�30*b�
11� Carolina�Andrea�Cádiz�Sepúlveda� 12.967.697*3� La�Viñita� Tramitación�Abogado� Sitio�92*c�
12� Gloria�del�C.�Villegas�Alvarado� 13.127.760*1� La�Viñita� Tramitación�Abogado� Sitio�72*c�
13� Marco�F.�Villegas�Alvarado� 13.618.190*4� La�Viñita� Tramitación�Abogado� Sitio�72*b�
14� María�Yolanda�Lagos�Torres� 7.272.928*5� La�Viñita� Tramitación�Abogado� Lote�52�
15� María�Yolanda�Soto�Ibáñez� 6.843.212*k� La�Viñita� Tramitación�Abogado� Sitio�65�
16� José�Afrodin�Cádiz�Elgueta� 8.274.462*2� La�Viñita� Tramitación�Abogado� Parc.4,�Lote�b*2�
17� Sucesión�Audolia�Muñoz�Riquelme� �� La�Viñita� Tramitación�Abogado� ��
18� Eugenia�E.�Muñoz�Flores� 11.867.304*2� R.P.I.�2006� Postulado� La�Viñita�
19� Roxana�Villegas�Alvarado� 12.762.591*3� R.P.I.�2006� Postulado� ��
20� Ramón�E.�Belmar�Henríquez� 12.197.943*8� R.P.I.�2006� Postulado� Minas�del�Prado�
21� Berta�Araya�Rojas� 7.493.281*9� R.P.I.�2006� Postulado� El�Embalse�
22� Héctor�Amnuel�Mora�Molina� 6.716.388*5� R.P.I.�2006� Postulado� Cancha�de�Parra�
23� Crisler�Dante�Novoa�Cofre� 13.379.242*2� R.P.I.�2006� Postulado� El�Embalse�
24� José�Becerra�Matus�de�la�Parra� 10.577.349*8� R.P.I.�2006� Postulado� El�Cabrito�
25� Ernestina�Irribarra�Cofré� 14.058.528*9� R.P.I.�2006� Postulado� El�Embalse�
26� Julio�Matus�de�la�Parra�Mora� 5.757.222*4� R.P.I.�2006� Postulado� Chillingue�
27� Julia�Ismenia�Cádiz�Varo� 9.196.392*2� R.P.I.�2006� Postulado� La�Viñita�
28� Luis�Ariel�Sepúlveda�Cofre� 11.789.220*4� R.P.I.�2006� Postulado� El�Embalse�
29� Bernardo�Aravena�Sepúlveda� 12.970.909*k� R.P.I.�2006� Postulado� Miraflores�
30� Gladys�Parra�Cádiz� 12.197.972*1� R.P.I.�2006� Postulado� La�Viñita�

Fuente:�Encargado�de�Saneamiento�de�Titulo�
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1.� UNIÓN��COMUNAL��DE��ADULTOS��MAYORES� 65.354.060*4�
2.� UNIÓN�COMUNAL�DE�FÚTBOL�LA�ASOCIACIÓN� 71.823.000*4�
3.� ACADEMIA���ADULTO��MAYOR���NUEVA���ESPERANZA�DE��COPIHUAL� 65.526.100*1�
4.� ACADEMIA���ADULTO�MAYOR�CORDILLERA�� 65.029.610*9�
5.� ACADEMIA��ADULTO��MAYOR�ETERNA�JUVENTUD�ESTACIÓN��PINTO� 65.598.430*5�
6.� ACADEMIA�ADULTO��MAYOR��ALEGRÍA�LA�VIÑITA� 75.980.120*2�
7.� CLUB��DE��RAYUELA��LA��OBRA� 65.602.870*K�
8.� ACADEMIA��ADULTO�MAYOR��AMOR��Y��TERNURA� 65.221.280*8�
9.� ACADEMIA��DEL��ADULTO��MAYOR�DE��BUSTAMANTE� 65.127.230*0�
10.� JUNTA��DE��VECINOS�Nº9�BUSTAMANTE� 65.042.280*5�
11.� ACADEMIA��ADULTO��MAYOR�TRES��ESQUINA��DE��CATO� 75.942.360*7�
12.� COMITÉ��CULTURAL���COIHUECO��Y��SUS��RAÍCES��CRIOLLAS� 65.616.140*K�
13.� CLUB���DE��CRÓNICOS��LOS���AÑOS��DORADOS��DE��COIHUECO� 65.619.960*1�
14.� ACADEMIA�DEL��ADULTO��MAYOR�TANILVORO��NORTE� 75.214.600*4�
15.� CLUB��DE��ADULTOS��MAYORES��LOS��ENCINOS�DE��NIBLINTO� 65.620.800*7�
16.� ACADEMIA��DEL��ADULTO��MAYOR��REVIVIR��DE��TANILVORO� 65.030.810*7�
17.� ACADEMIA��DEL��ADULTO��MAYOR�DE��COIHUECO� 75.092.400*K�
18.� ACADEMIA��DEL��ADULTO��MAYOR��LOS��MINEROS��DE��MINAS��DEL��PRADO� 65.620.470*2�
19.� CLUB�DE��CRÓNICOS��ESTRELLA��DEL��ALBA� 65.619.880*K�
20.� JUNTA��DE��VECINOS��Nº30�VEGAS��DE��NIBLINTO� 65.192.840*0�
21.� JUNTA��DE��VECINOS��DE��NAHUELTORO� 65.488.200*2�
22.� JUNTA��DE��VECINOS��Ñº17��LA��CENTRAL���COIHUECO� 65.564.090*8�
23.� JUNTA��DE��VECINOS��SAN��RAMÓN��DE��CATO� 65.617.960*0�
24.� JUNTA��DE��VECINOS��EL��MAITEN��CHICO� 65.204.460*3�
25.� COMITÉ��DE��AGUA��POTABLE�BERNARDO��O’HIGGINS��LA��VIÑITA� 71.475.500*5�
26.� JUNTA��DE��VECINOS��TANILVORO��PONIENTE� 73.471.500*K�
27.� ASOCIACIÓN���COMUNAL��DE��RAYUELA��DE��COIHUECO� 65.605.270*8�
28.� JUNTA��DE��VECINOS��Nº17�LA��PALMA� 65.191.070*6�
29.� COMITÉ��DE��PAVIMENTACIÓN��PARTICIPATIVA�Y��ALCANTARILLADO�CALLE��

LUIS��HERMOSILLA��COIHUECO�
65.649.080*2�

30.� JUNTA��DE��VECINOS��DE��MONTE��BELLO� 65.431.390*3�
31.� JUNTA��DE��VECINOS�UNIÓN��EL��EMBALSE� 74.687.000*0�
32.� CLUB��DE��DEPORTES��APOLO��ANDES�UNIDO� 73.165.900*1�
33.� CLUB��DE��DEPORTES��LAUTARO� 71.672.400*K�
34.� JUNTA�DE�VECINOS��Nº12�DE��MINAS�DEL��PRADO� 65.732.310*1�
35.� CENTRO��DE��PADRES��Y�APODERADOS��GENERAL���PEDRO��LAGOS��

MARCHANT�
65.721.190*7�

36.� CENTRO�DE��PADRES��Y�APODERADOS�LICEO��CLAUDIO��ARRAU���LEÓN� 65.298.190*9�
37.� CENTRO��DE��PADRES��Y��APODERADOS��ESCUELA���EL��PORVENIR��DE��CATO� 65.452.200*6�
38.� JUNTA��DE��VECINOS��LA��OBRA� 74.911.100*3�
39.� COMITÉ��DE��ADELANTO�Y��DESARROLLO�LOS��CARDENALES� 65.594.730*2�
�
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•  NUEVAS:�22�

�
3����������������������������������

������������
�

����
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•  RENOVACIONES:�42�
�

������������������:�
•  NUEVAS:��0�
•  RENOVACIONES:�7�

�
�������������J�+��
�
�

��������������J�
�
����������
�����J�

•  NUEVAS�:�5�
•  RENOVACIONES:�7�

�
���������������J�
NUEVAS:���8�
RENOVACIONES:��4�
�
������������������J�

•  NUEVAS:�1�
•  RENOVACIONES:�2�

�
�������������J�
+�
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� �����������������������G����� � �
� ��������������������������������� � �
� ���������������� � � �
� � � � �
� � � � �
� � � � �
� � � � �
� �����@�������J
���� � � �
� ��������������������
���J� ��+� � �
� � �� � ��

�
�������������3��������
���G�J� 2�.� � �

� � �� � �
� � � � �
� ������������3�������������
���� � �
� � � � �
� �#=E !�� #� &=&� � � �
�K� Actividades�Productivas� �K�
!�!6('(& (#"� ��5! "()��!��*� �;!'94# �

1� Actividades�Microemprendimiento� 10� 3.600.000� C.Inpriced�
2� Autoconsumo� 78� 23.400.000� C.Inpriced�
3� Habitabilidad� 20� 2.100.000� C.Bio�Bio�
4� Dinámica�Familiar� 46� 34.643.175� C.Inpriced�
5� Infancia� 20� 1.800.000� C.Gesper�
6� TOTAL� 20� 1.800.000� Gobernación�

� � �.-� �+�2-2��+7� �
� � � � �
�
�
�
�
�

���������
������������������
����

�
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FONDO�SOLIDARIO�

�K� �����A� �K�3�3������� ���������

1� EL�COIHUE� 16� 4.480�

2� UNION�CAMPESINA� 27� 7.560�

3� LA�ESPERANZA�DE�SAN�RAMON�DE�

CATO�

44� 12.320�

4� POR�UN�FUTURO�MEJOR� 55� 15.400�

5� LOS�MANZANOS� 36� 10.080�

6� VILLA�O`HIGGINS� 62� 17.360�

7� VALLE�HERMOSA� 16� 4.480�

� ��������� +���,��

�

OTROS�PROGRAMAS:�

��������� �K�3�3������� ���������

SUBSIDIO�RURAL�I� 10� 1.700�

SUBSIDIO�RURAL�III� 7� 630�

SUBSIDIO�GENERAL� 12� 2.520�

SUBSIDIO�DE�EMERGENCIA� 10� 3.600�

� ��������� ,�-7��

�

�

�

�

�

�

�

�

�
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PROGRAMA�FONDO�SOLIDARIO�

�K� �����A� �K�3�3������� ���������

1� LOS�CASTAÑOS� 32� 8.960�

2� VIDA�NUEVA� 67� 18.760�

3� LOS�PINOS� 35� 9.800�

4� LOS�ALERCES� 19� 5.320�

5� EL�PERAL� 130� 36.400�

6� LOS�AROMOS� 32� 8.960�

7� SANTA�TERESITA�(*)� 64� �

� ������ ,,�
���

(*)�Se�le�asignarán�recursos�especiales�de�emergencia.�

��������������������������

PROGRAMA�FONDO�SOLIDARIO�

�K� �����A� �K�3�3������� ���������

1� FLORES� 20� 5.600�

2� LA�UNIÓN�DE�MIRAFLORES� 48� 13.440�

3� VILLA�JERUSALEM� 22� 6.160�

4� VILLA�PARAISO� 21� 5.880�

5� SAN�SEBASTIAN� 23� 6.440�

6� VALLE�DE�COIHUECO� 40� 11.200�

7� MI�CASA�PROPIA� 65� 18.200�

8� SANTA�INÉS� 64� 17.920�

9� PROGRESO� 32� 8.960�

10� LAS�CAMELIAS� 54� 15.120�

11� LOS�JARDINES� 27� 7.560�

12� RENACER� 36� 10.080�

13� EL�ROBLE� 41� 11.480�

14� VALLE�VERDE� 23� 6.440�

15� LA�ESTACIÓN� 26� 7.280�

16� SAN�JOSE�DE�BUSTAMANTE� 32� 8.960�
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�� �������	
��	������
�����
�

�

17� LA�VIÑITA�AVANZA� 33� 9.240�

18� LAS�ROSAS� 16� 4.480�

19� LOS�ENCINOS� 36� 10.080�

20� VILLA�ESPERANZA� 20� 5.600�

� ������ �.���
��

�

�������������������������������������@��A���������G����

�

PROYECTOS�PRESENTADOS,�EN�PROCESO�DE�EVALUACIÓN:�

*SANTA�INÉS� � � � � �$18.000.000�

������� � � � *�,���������

�

EN�PROCESO�DE�ADJUDICACIÓN�(COMPRA�APROBADA)�

*VALLE��VERDE� � � � $��7.000.000�

*UNIÓN�MIRAFLORES� ��������������� � $�12.000.000�

*VILLA�JERUSALEM� � � � $���6.500.000�
������� � � � *
7�7�������

�
�
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La� Oficina� de� Intermediacion� laboral� � desarrolla� y� gestiona� diversos� programas� y� � tiene� como�

finalidad:�

�

•  Obtener� la� estadística� real� de� desempleados� de� la� comuna,� con� la� inscripción� masiva� de�

cesantes�del�área�urbana�y�rural.�

�
•  Postulación� de� empresarios� para� programas� de� proempleo� del� Servicio� de� capacitación� y�

empleo�(�Sence).�
�
•  Postular� a�programas�de� capacitación,� para�que� la� comunidad� � tenga�una�mejor� calificación�y�

desempeño� laboral� y� entregar� herramientas� ,� beneficios,� de� subsidios� de� herramientas� para�
personas�que��tienen�la�capacidad�de�ser�empresario�independiente.�

�
�
•  Detectar�la�necesidad�de�trabajos�para�poder�visitar�los�empresarios�de�la�zona��para�insertar�los�

cesantes�inscritos.�
�
�
•  Visitar�a�terreno�a�empresarios�para�información�del�programa�para�la�contratación�de�la�mano�

de�obra�.�
�
Dentro�de�estos�objetivos�las�operaciones�realizadas�el�año�2006�fueron�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
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�! "#�&"�(�"' (4&"�!��:&�E#:"&�$!�!=%:!#�!��'&:($&$�$!�'!"&�4!"�$9 &�4!�!:�&?#�
����69! #��
:&"�"(�9(!�4!"J�
�
�
�

���� G��
���� ��@����� ������
���������
����������

ENERO�
�

6� 21� 27�

��
�����
�

32� 77� 109�

������
�

16� 20� 36�

�
����
�

9� 19� 28�

�����
�

17� 42� 59�

@�����
�

36� 26� 62�

@�����
�

29� 45� 74�

�������
�

33� 33� 66�

����������
�

29� 24� 53�

����
���
�

44� 26� 70�

��3���
���
�

12� 24� 36�

������
���
�

10� 23� 33�

�������� 
+2� 2,�� �72�
�
�
�
�
�

�

�

�

�

�

�

�

�

�
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Personas�colocadas�en�trabajos.�
�
�

� �K����
����������

������������
��������������

����������

�K�������������
����������

1����������
�������������
����������

MUJERES� 220� 58�%� 160� 42�%�
G��
���� 150� 55�%� 123� 45�%�
� 2+�� 7�����1� �+
� -2�2-�1�
�
���������������������
�����D�����F�
�
�
Fue�dirigido�a�hombres��y�mujeres�de�la�Comuna,�preferentemente�a�personas�de�
escasos�recursos,�que�se�encontraban�cesantes,�que�buscaban�trabajo�por�primera�
vez�y�que�eran�trabajadores�dependiente�de�baja�calificación�laboral.�
�

����������

�
��������� ��3�������*� G����� �������I�� ������

ALBAÑILERIA�
�

15� 4.800.990� 288� 320.066� 4.800.990�

APICULTURA�
�

15� 8.061.600� 288� 537.440� 8.061.600�

BUENAS�
PRACTICAS�
AGRICOLAS�
(BPA)�
�

15� 5.379.000� 288� 358.600� 5.379.000�

�#4&:� -7� � � � �,�
-��7.��
�
�
�
�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�
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�
PROGRAMA�DE�PROEMPLEO�
�
�
El� programa� de� bonificación� a� la� contratación� de� mano� de� obra,� proempleo� 2007� es� una� ayuda�
directa�del�gobierno�de�chile�para�los�empresarios�que�necesitan�contratar�mano�de�obra.�La�ayuda�
directa�es�del�40�%�de�sueldo�mínimo�mas�un�bono��de��$50.000�para�un�curso�de�capacitación.�
�
�

�������������������
�

�K�������������
��������������

�K�������
�@�������
������������

AGRICOLA�RURAL�
�

9� 79�

COMERCIO�URBANO�
�

6� 15�

SERVICIOS�FORETALES�
�

1� 5�

������
�

��� ..�

�
�

�������������������
�


����������������������������
�����������������


��������������������

AGRICOLA�RURAL�
�

$17.064.000� $3.950.000�

COMERCIO�URBANO�
�

$3.240.000� $4750000�

SERVICIOS�FORETALES�
�

$1.080.000� $250.000�

������ *
��2,-����� *-�.7������
�

�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
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�
Esta�dirigido�para�la�contratación�de�mano�de�obra�de�personas�que�están�en�el�programa�puente�
Chilesolidario,�en�donde�el�gobierno�bonifica�con�el�40�%�del�sueldo�mínimo�y�un�bono�de�$�50.000.*�
para�su�capacitación�
�
�

�������������������
�

Nº�DE�EMPRESAS�PARTICIPANTES� �K�������
�@�������
������������

AGRICOLA�RURAL�
�

12� 56�

COMERCIO�URBANO�
�

2� 2�

������
�

�-� 7,�

�
�
�����������
��������
�


���������������������������� 
��������������������

AGRICOLA�RURAL�
�

$12.096.000� $42.800.000�

COMERCIO�URBANO�
�

$432.000� ����$100.000�

������
�

*�
�7
,����� *-
�.�������

�
�
�����������������������������������������D������F�
�
� @����� ����� �
����� ������ ��
����� ������
HOMBRES� � 3� 3� 4� 6� 6�
MUJERES� � � � 1� 1� 1�
������ � 2� 2� 7� +� +�
�
�
�
�
� ������
��� ��3������ ����
��� ��������

��
������� @�����

HOMBRES� 9� 10� 11� 12� 12� �
MUJERES� 1� � � � � �
������ ��� ��� ��� �
� �
� �
�
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TABLA�PORCENTUAL�
�

Nº PERSONAS %
HOMBRES 76 95
MUJERES 4 5
TOTLAES 80 100 �
�
�
PROGRAMA�FOSAC�2005�
�
�

ETAPAS� ������
��@�����

�
G��
���� @�������

��3�������
������

��������
�I��

������������
�������

��������
������

�������
����������

������

�&<#�/�@9�(#� 15� 8� 7� 1/2� 3.539.500� 84.333� 2.529.990� 2.009.510� 1.000.000� 4.539.500�
@9:(#/�
�!%4(!=E !�

15� 17� 4� 1/2� 4.033.215� 84.333� 3.794.985� 738.230� 500.000� 4.533.215�

�'49E !/�
�('(!=E !�

15� 11� 4� 1/2� 4.033.215� 84.333� 3.794.985� 738.230� 500.000� 4.533.215�

� � � � � �����7�.2�� � �����.�.��� � 
��������� �

TOTAL���������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������13.605.930�
�
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���������3������������������������������������������������������������J�
�
•  ESCUELA�GUILLERMINA�DRAKE�WOOD�
•  ESCUELA�MARTA�COLVIN�ANDRADE�
•  SALA�CUNA�ILUSIONES�DEL�NIÑO�
•  ESCUELA�G*292�MANUEL�MATUS�HERMOSILLA��
•  CONSULTORIO�GENERAL�RURAL�
•  LICEO�CLAUDIO�ARRAU�LEON�
•  ESCUELA�BUSTAMANTE�HEROES�DE�IQUIQUE�BIBLIOTECA�PUBLICA�
•  ESCUELA�TALQUIPEN�F�29�
�
�
��������������������������������J�
�
•  CHILLINHUE�
•  LAS�TIJERAS��
•  EL�EMBALSE�
•  EL�ROSARIO�
•  HUINGAN�
�
�������������������������������������J�
�
•  LA�VIÑITA�
•  ESCUELA�ROBLERIA�
•  ESCUELA�TALQUIPEN�
•  COIHUECO�URBANO�
•  INTERNADO�CLAUDIO�ARRAU�LEON�
�
�����������������������D������0�������0�G�������F�������������������J�
�
•  LA�VIÑITA�
•  TALQUIPEN�
•  LOS�GUINDOS�
�
��������������������������������������������G�����J�
�
•  LIMPIEZA�GENERAL�DEL�RECINTO�
•  AYUDA�EN�CONTRACCION��
•  SEGURIDAD�DEL�PREDIO�
�
�
�
�
�
�
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����������������������������
@���3�J�
�
•  DESMALEZAMIENTO�
•  APOYO�MANUAL�
•  ARREGLO�EN�GENERAL�DE�ESTOS�ESTABLECIMIENTOS�Y�SU�ENTORNO�
•  APOYARLOS�EN�ACTIVIDADES�HACIA�LA�COMUNIDAD�EN�CASO�DE�EMERGENCIAS�
•  RETIRO�DE�RAMAS�
•  CAIDAS�DE�ARBOLES��
•  RETIRO�DE�ESCOMBROS�
�
� #� &=&�$!��!�9:& (L&'()��$!�� #%(!$&$��  !�9:& ��
�
�

Carpetas�postuladas�a�Bienes�Nacionales�

-�'& %!4&"�

�

�������������3��������������J�
�
�
PROGRAMA�PROEMPLEO�
�

$26.334.000�

PROEMPLEO�CHILESOLIDARIO�
�

$55.428.000�

PROGRAMA�NACIONAL�DE�BECAS�
�

$18.241.590�

PROGRAMA�FOSAC�
�

$13.605.930�

��������3���������������
�

*���2���.�7
��

�
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�M� ���������� ������
�� � !=(&'()���:9E!"��&=%!#�&4#��(�&���$&E&�� ����*�����.������

� �9&$ &��9:& �$!�6N4E#:�5! &�#�
���� ����*�����+������
2� �#$!#��'#=9�&:��%& &��&6('(#�&$#"�� ����*�����,������
-� �9& 4#��#'4#�#�&:��$!�6N4E#:�� ����*���
7������
7� �9&$ &��9:& �$!�6N4E#:�(�6&�4(:�<�6!=!�(�#�� �����

����*�����,������
�� �& $!"�=9"('&:!"��&:�&( !�:(E !� ����*���
��������
+� ��'9!�4 #�$!%# 4(5#�� !' !&4(5#�'&4!�# O&�"!�(# �� �

����*������������
,� �9&$ &��9:& ��$!�6N4E#:�"!�(# �<�&$9:4#�� ����*�����-������
.� �&=%!#�&4#� !' !&4(5#��$!�E&E</6N4E#:�� ����*�����.������
��� ��'9!�4 #�$!%# 4(5#�'&4!�# O&�"!�(# �� ����*������������
��� �&=%!#�&4#� !' !&4(5#�E&E</6N4E#:�"!'4# �:&"�%&4&�9&"�� �

����*�����,7�����
�
� �9&$ &��9:& ���6N4E#:�'&4!�# O&�"!�(# ��<�P#�# �� �

����*�����7������
�2� � !"!�4&'()��% #<!'4# ��$!%# 4(5#�6#�&$("�� ����*������������
�-� �!=(�& (#�'&%&'(4&'()���$( (�!�4!"�$!%# 4(5#"�� �

����*�����7������
�7� �&=%!#�&4#�E&E</6N4E#:�(�6&�4(:�� ����*�����2������
��� �'4#�#�&:�E&E<�6N4E#:�(�6&�4(:�� ����*�����-7�����
�+� �&::! �&! )E('&��#(P9!'#�9 E&�#�� ����*�����������
�,� � !=(&'()��'&=%!#�&4#�$!� &<9!:&��� ����*�����������
�.� �&=%!#�&4#�% #5(�'(&:��$!�6N4E#:�'&4!�# O&�"!�(# �� �

����*�����7������

�� ��'9!�4 #�$!%# 4(5#�<� !' !&4(5#��6N4E#:�� ����*�����7������
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1� Escuelas�de�verano�� 3892/2005� 12.000.000�
2� Evaluación�y�cierre�Programa�Habitabilidad� 1256/2006� 60.000�
3� Apoyo�técnico�a�Programas�Sociales� 1717/2006� 90.000�
4� Movilización�para�alumnos��sector�Las�Lumas�� 907/2006� 48.000�
5� Actividades�de�capacitación�a�org.�De�la�comuna� 1528/2006� 100.000�
5� Apoyo�técnico�a�Programas�Sociales� 2165/2006� 90.000�
6� Actividades�de�capacitación�a�org.�De�la�comuna� 1810/2006� 1.300.000�
7� Apoyo�actividades�recreativas�a�mujeres�temporeras� 2951/2006� 108.000�
8� Apoyo�actividades�recreativas�y�capacitación�a�familias�del�P.�Puente� 3694/2006� 300.000�
9� Apoyo�actividades�de�participación�encuentro�Familia�*Escuela� 3740/2006� 50.000�

10� Actividades�recreativas�y�culturales�para�estudiantes�de�la�comuna� 3922/2006� 600.000�
11� Actividades�recreativas�y�culturales�para�estudiantes�de�la�comuna� 4220/2006� 450.000�
12� Encuentro�ínter�comunal�de�mujeres�dirigentes� 4286/2006� 100.000�
13� Traslado�Educando�de�Escasos�recursos�Sector�Las�Lumas�� 1584/2006� 500.000�
14� Intercambio�de�experiencias�de�Apicultores�Coihueco�*�Cunco� 4032/2006� 96.000�

15�
Alfabetización��Digital��para�personas��de�escasos�recursos�sector�
Coleal�Central�� 4222/2006� 110.000�

16� Encuentros�Artísticos�a�sectores�de�Escasos�recursos��de�la�comuna��� 3752/2006� 1.500.000�
17� Paseo�Menores�Escasos�Recursos��Bureo�Bajo�� 4410/2006� 50.000�
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1.*�Encuesta�Cas�II.:�Se�aplicaron��y�procesaron�1.574�Fichas.�
�
2.*�Subsidio�Único�Familiar:�se�Ingresaron�al�sistema�un�total�2.433�tramites�de�Subsidio�Familiar,�de�
estos� se�decretaron� un� total� de� 1.124�Postulantes,� siendo� beneficiado� con�el� subsidio�un� total� de�
1.933�menores�y�madres.��
�
3.*� Subsidio� de� Agua� Potable� Rural:� Se� ingresaron� al� sistema� un� total� de� 596� solicitudes� de� las�
cuales�se�decretaron�total�de�179�beneficiarios�de�acuerdo�a�la�disponibilidad�de�cupos�otorgada�de�
la�Intendencia.�
�
4.*�Subsidio�de�Agua�Potable�Urbano:�Se� ingresaron�al�sistema� �110�solicitudes,�de� las�cuales�91�
solicitudes�fueron�decretadas.��
�
5.*�Pensiones�Asistenciales:���
*�Se�procesaron�un�numero�de�159��resoluciones�de�invalidez�para�despacho�a�compin.��
*�Se��Despacharon�un�numero�de�210�postulaciones�a�pensiones�a�Intendencia.�
�
6.*�Ficha�Protección�Social:��
� Se�Capacito�a�9�funcionarios�municipales�para�rendir�examen�como�encuestadores�
� Se�realizo�Plan�Comunal�de�Encuestaje�de�la�Ficha�de�Protección�Social�
� Se�confeccionaron�las�Mallas�de�Validación�de�sistema�F.P.S�
� Se�dio�inicio�al�encuestaje�en�terreno�del�nuevo�instrumento.�

�
�

�����������������������
����
�

•  �("&�'&=%!"(�&0�;9!�#"�%#%9:& !"�<�&94)'4#�#"�� �
*��
-������

•  ��'9!�4 #��$!��&�4# !"��#:Q:) ('#"�� *�����������
•  �( &�'9:49 &:�P&'(!�$&��&����9"4O���$!��9?9&:�� �

*����������
•  � !"!�4&'()���#�;9�4#"�6#:Q:) ('#"��<��&�4# !"��#%9:& !"�� �

*��2������
� �
�
�
�

 
 
 
 
 



���������� �

�� �������	
��	������
�����
�

�

 
 
 
 
 

�("()��
��
����La�misión�del�Departamento�es�apoyar�y�promover�la�creación�de�organizaciones�productivas�para�

contribuir� así� al� desarrollo� de� los� emprendimientos� de� las�MiPyMes� de� la� comuna� y� para� que� en�

función�de�la�planificación�comunal�y�territorial�generen�nuevos�empleos�y�mejoren�los�ingresos�de�

las�familias,�contribuyendo�así�a�aumentar�la�calidad�de�vida�de�las�personas.�

3("()��
�
��Mejorar�y�Fortalecer�todos�los�aspectos�económicos�de�la�comuna�gestionando�y�captando�los�
recursos�internos�y�externos.�
�
Objetivo�General:�
�
���Impulsar�el�Desarrollo�Económico�Local�de�la�comuna.�
�
Objetivos�EspecíficosJ�
�
•  Captación�de�recursos�económicos�ya�sean�públicos�o�privados,�para�los�sectores�productivos�

de�la�comuna.�
•  Fomentar�la�creación�y�formalización�de�organizaciones�productivas.�
•  Apoyar�la�Capacitación�de�las�organizaciones�productivas�a�través�de�la�Asistencia�Técnica.�
•  Apoyo�a�la�elaboración�de�Proyectos�y�Comercialización.�
�
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•  Grandes�Empresarios�(Frutícolas,�

Ganaderos,�Forestales�etc.)�
•  Cuenta�con�recursos�propios�y�

requieren�apoyo�para�la�
exportación.�

•  �

•  Encadenamiento�productivo�con�mypes.�
•  Programas�de�Empleo��
•  Información�y�Gestión�para�la�exportación�

•  Medianos�Empresarios.� •  A�veces�vienen�a�la�
Municipalidad�solicitando�
diversas�informaciones.�

•  Formalización�
•  Programas�de�Empleo.�
•  Capacitaciones�
•  Elaboración�de�Proyectos�

•  Pequeños�Empresarios�(agricultores,�
transportistas,�comercio�y�Turismo).�

•  Forman�parte�clientela�base�del�
Fomento�Productivo.�

•  Recursos�económicos.�
•  Capacitaciones�Técnicas.�
•  Comercialización�de�Productos�

•  Formalización.�
•  Aplicar�Programas�Municipales�y�

Externos��
•  Elaboración�de�Proyectos.�
•  Asistencia�Técnica�
•  Gestionar�Recursos�Económicos�públicos�

o�privados�
•  Apoyo�a�la�Comercialización�

•  Microempresarios�(Microempresarios�
Rurales�y�Urbanos).�

•  Forman�parte�clientela�base�del�
Fomento�Productivo.�

•  Recursos�económicos.�
•  Capacitaciones�Técnicas��
•  Comercialización�de�Productos�

•  Formalización.�
•  Generar�empleo.�
•  Apoyo�y�Orientación.�
•  Asistencia�Técnica�
•  Elaboración�de�Proyectos�
•  Gestionar�Recursos�Económicos�

públicos�o�privados�
•  Apoyo�a�la�Comercialización�

•  Subsistencia.� •  Habitacionales.�
•  Productiva.�

•  Gestionar�Recursos�Económicos�
públicos�o�privados�

�
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����Para�dar�cumplimiento�a�los�Objetivos�Específicos�se�desarrollaron�las�siguientes�actividades:�
�

1. Elaboración�de�Proyectos.(Públicos�y�Privados)�
2. Obtención�de�subsidios.(Públicos�y��Privados)�
3. Obtención�de�Créditos.�.(Públicos�y��Privados)�
4. Capacitaciones.�(Públicos�y��Privados)�
5. Conformación�de�Grupos�productivos.�
6. Asistencia�Técnica.�
7. Presentaciones�en�ferias�artesanales.�
8. Organización�de�Fiestas�costumbristas.�
9. Otros.�

�
�

�����
������������
����
�
���
��������������
�

�
Institución/Concurso� Nº�de�solicitudes/proyectos�

presentados�
Respuesta� Recursos�

aprobados��
(�$��)�

� � � �
INDAP*�PRODEMU� Se� presento� 1� Grupo� de��

pequeñas� productoras� del��
Sector�de�Talquipen�(12),�para�
trabajar�flores�y�Hortalizas�bajo�
Plástico.�

Fue� aprobado� el� grupo� presentado� al�
convenio� INDAP� –PRODEMU,� con�
asistencia�Técnica�durante�3�años�con�los�
componentes�de�:�

•  Desarrollo�Organizacional�
•  Producción�Flores�y�Hortalizas�
•  Comercialización�

�
�

1.300.000�
(2º�año)�

� � � �
INDAP*�PRODEMU� Se� presento� 1� Grupo� de��

pequeñas� productoras� del��
Sector�de�paso�Soto�(20),�para�
trabajar� en� artesanías� en�
Mimbre.�

Fue� aprobado� el� grupo� presentado� al�
convenio� INDAP� –PRODEMU,� con�
asistencia�Técnica�durante�3�años�con�los�
componentes�de�:�

•  Desarrollo�Organizacional�
•  Producción� Artesanías� en�

Mimbre.�
•  Comercialización�

�
�

1.300.000�
(1º�año)�

� � � �
PRODEMU� Se� postulo� a� 20�

Microempresarias� de� la�
comuna,�para�la�IV�Escuela�de�
negocios� y� Emprendimientos�
Productivos.��Para�capacitarse�
en�la�U.�Del�Bio*BIo�

Fueron� aprobadas� 12� Microempresarias,�
para�asistir�al�curso�

1.800.000�

� � � �
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INDAP� Se� gestionaron� y� coordinaron�
con� Operadores� Proyectos�
para�el�programa��

•  SIRDS,� en� especial�
al�establecimiento�de�
Praderas�

�

Se� aprobaron� � proyectos� para��
Conservación�de�suelos.�
�
�

5.000.000�

INDAP� Se� gestionaron� y� coordinaron�
con� Operadores� Proyectos�
Plan� de� Desarrollo� de�
Inversiones�(PDI)�

Se�aprobaron��15�PDI�para�:�
•  Productores�ganaderos�
•  Productores�de�berries�

24.000.000�

� � � �
Banca�Privada� Se� gestiona� con� la� banca�

privada� la� entrega� de� Micro�
créditos,� tanto� para�
emprendedores� como�
microempresarios,� en�
empresas� como� Banco� del�
Desarrollo,� Santander� Banefe,�
Oriencoop,�Banco�Nova,�etc.�

Se� aprobaron� � 98� microcréditos� para� la�
MiPyMe�

•  Productores�de�berries.�
•  Comerciantes.�
•  Productores�hortaliceros.�
•  Artesanos.�
•  Talleres�electromecánicos�
•  Otros�

34.300.000�

� � � �
Oficina� Nacional� de�
Emergencia� Ministerio�
del�Interior�

�Se� presento� informe� de�
catástrofe� para� solicitar� a� la�
Gobernación� e� INDAP,� la�
entrega� de� forraje� a� los�
sectores� afectado� por�
temporales�de�nieve.�

�Los� sectores� donde� se� llevo� a� cabo� la�
entrega�de�forraje�fueron�:�
Las�Veguillas,�Chacayal�y�Los�Queñes.��
Se� entrego� forraje� peletizado,� como�
suplemento�alimenticio�

8.000.000�

� � � �
CNR� Se�gestiona�y�coordina��con�la�

CNR,� un� programa� para� el�
saneamiento� de� derechos� de�
agua� y� la� creación� de� una�
Junta� de� Vigilancia� del� Río�
Niblinto��

Organizaciones� de�Riego� de� los�Canales�
de� 1ª� Hijuela,� Canal� Penroz,� Canal�
Córdova� y� Canal� Juan� Vásquez.� Se�
benefician�60�pequeños�productores�

12.000.000�

� � � �
Gobierno� Regional,�
Proyecto� de�
Infraestructura�Rural�de�
Desarrollo� Territorial�
(PIRDT)�

Se�gestiona�en�forma�conjunta�
a� la� asociación� de�
municipalidad� del� territorio�
Punilla�

Se� participa� en� 7� reuniones� de�
información,� coordinación� y� presentación�
del�Proyecto�de�reparación�del�camino�del��
subterritorio� de� Tanilvoro� Norte,� con�
orientación� productiva� en� apoyo� a� los�
productores�de�berries�del�sector.�

204.000.000�

�#4&:�$!�&%# 4!"�!'#�)=('#"�$!:��#=!�4#�� #$9'4(5#�&�:&�'#=9�&� 
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Universidad�Adventista� Coordinación�con�grupos�de�agricultores�y�

funcionarios�de�la�universidad�

Estudio�de�producción�de�maiz,�para�la�

Agroindustria�

Universidad�del�Bio�*�Bio� Nivel�Predial�de�Coihueco� Estudio�Explotaciones�de�pequeños�

productores�de�Coihueco�

Santander�Banefe� �Postulaciones�al�5º�Premio�Nacional�

Santander�Banefe�a�la�Mujer�

Microempresaria�

35�postulaciones�

PRODEMU� Postulaciones�a�la�IV�escuela�de�negocios�y�

Emprendimientos�productivos�

12�postulaciones�y�12�aprobadas�para�asistir�al�

curso�en�la�U.�del�Bio*�Bio�sede�Chillan�

UGT�Punilla*CNR*DOH� Reuniones�para�coordinar�recursos�para�la�

comuna�en�temas�de�riego�

4�Reuniones�de�Coordinación�

UGT�Punilla� Constitución�de�la�Mesa�de�Fomento�

Productivo�

6�reuniones�

UGT�PUNILLA�*�INJUV� Reunión�con�UGT�e�INJUV,�para�

implementar�Programa�de�Aprendices�en�la�

comuna�

1�Taller�de�Aprendizaje�con�30�jóvenes�de�la�

comuna,�Programa�de�Aprendices�

CORDESAN� Coordinación�para�la�realización�de�Talleres�

sobre�Buenas�Practicas�Ganaderas�

Se� realiza� � todos� los� meses� un� taller� de�
capacitación�a�20�productores�ganadero�de� la�
comuna.�

� � �

Consejo�Público�Privado�territorio�Punilla� Asistencia�a�reuniones� Participación�en�2�Reuniones�de�Trabajo��con�

el�Consejo�Público�Privado�del�Territorio.�

� � �

Planificación�del�Ante�Proyecto�regional�ARI�

2008�

Proyectos�de�Infraestructura�en�Riego�

Cursos�de�capacitación�

Participación�en�3�reuniones�de�trabajo�

� � �

Aretesanos�de�Hualqui� Se�realiza�el�1º�Circuito�Turístico�con�

artesanos�del�Mimbre�de�la�comuna�

Se�crea�un�circuito�Turistico�con�la�Ruta�del�

Mimbre.�

Asociación�de�Artesanos�de�Hualqui.� Se�realiza�la�1ª�capacitación�de�artesanos�de�

Robleria�a�la�comuna�de�Hualqui.�

Se�coordinan�3�capacitaciones�a�la�comuna�de�

Hualqui�
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Esta�Actividad��se�coordino�con�las�

respectivas�Municipalidades�organizantes,�

FOSIS,�Chile�Emprende,�Empresas�

Consultoras,�etc.�

�Se�gestiona��con�estas�instituciones�la�

presentación�en�diversas�Ferias�Artesanales,�

la�presentación�de�Micro�empresarios�de�

artesanías.�

Se� realizo� representación� en� las� siguientes�
Feria�:�
�
� 5º�Fiesta�del�Camarón�de�Ñiquen.�
� 1º�Expo�Ñuble�en�Chillan�
� 2ª� Feria� Provincial� de� Mujeres�

Microempresarias�de�Ñuble,�en�Chillan.�
� Seminario�Internacional�de�Ecoturismo�en�

Pinto.�
� Fiesta�de�La�Esquila�en�Yungay.�

Oriencoop� Charla�divulgativa�de�los�Instrumentos�

comerciales�de�apoyo�a�las�Mipyme�

Se�llevan�a�cabo�2�Charlas�expositivas�a�las��
MiPyMe�de�la�comuna�

� � �

Fundación�para�la�Innovación�Agraria�(FIA)� Participación�en�reuniones�de�Trabajo�con�

representantes�de�FIA�y�Gobernación.�

Participación�en�2�reuniones�de�Trabajo.�
Divulgación��e�información�en�la�comuna�a�los�
interesados.�

� � �

REDAGROFORMA�y�Chile�califica� Participación�en�el�Curso�“�Aplicación�de�

Enfoque�de�Competencias�a�la�Capacitación�

Laboral”�

Curso� con� la� participación� de� funcionarios� de�
Fomento�Productivo�y�PRODESAL�

� � �

SEREMI�Agricultura�y�Asociación�Municipios�

del�Punilla�

Jornadas�de�trabajo�para�analizar�avances�y�

difusión�del�Seguro�Agrícola�

Participación�de15�Empresarios�agrícola�de� la�
comuna.�

Gobierno�Regional� Reuniones�de�trabajo�para�el�Proyecto�

Análisis�de�determinación�de�Zonas�

Agrotermicas�Homogéneas�del�territorio�

Punilla.�

Participación� en� 3� reuniones� de� Trabajo� para�
la� elaboración� de� las� propuestas� para� el�
proyecto�

� � �

PROCHILE� Divulgación�del�Curso�Habilidades�para�

Exportar,�para�las�Mipymes,�con�código�

SENCE�

Se�coordina�una�Charla�de�Divulgación�con�las�
MiPyMe�de�la�comuna.�

� � �

Gobierno�Regional�“�Programa�de�

Infraestructura�Rural”�(PIRDT)�

Se�gestiona�y�coordina�en�forma�conjunta�a�

funcionarios�y�representantes�de�los�sectores�

seleccionados�para�el�mejoramiento�vial.��

�Se� coordinan� reuniones� de� trabajo� con�
funcionarios�del�GORE�y�organizan�las�meses�
subterritoriales� con� los� agentes� municipales,�
privados�y�sectoriales�

� � �

Municipalidad�y�PRODESAL� Celebración�del�día�del�campesino� Se� celebra� el� día� del� campesino� con� la�
participación� de� dirigentes� de� diversas�
organizaciones� y� PRODESAL.�
Autoridades�Alcalde�Concejales�Diputado,�
INDAP�etc.�

� � �
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CONAF� Se�gestiona�la�participación�en�la�elaboración�

en�forma�conjunta�la�municipio�y�CONAF�la�

estrategia�de�Desarrollo�Forestal�

Se� gestiona� la� realización� de� reuniones� de�
trabajo,� para� hacer� un� levantamiento� de�
demandas.�
Carta� de� solicitud� de� participación� a� la�
Gerencia�de�Desarrollo�y�Fomento�Forestal�

� � �

SAG� Gestionar�y�coordinar,�la�inscripción�de�

huertos�de�berries�(�frambuesas)�

Se� inscriben� alrededor� de� 35� nuevos� huertos�
en�la�comuna�

� � �

INNOVA�BIO�BIO� Participación�en�reuniones�de�trabajo�con�

representantes�del�INNOVA�BIO*BIO.�

Se� realiza� reunión� para� el� lanzamiento� del� 5º�
Concurso�de�INNOBA�BIO*BIO,�en�la�comuna.�

� � �

Banca�Privada�Banco�NOVA� Coordinación�con�la�banca�privada.� Se� realizan� 2� charlas� expositivaa� las�MiPyMe�
de�la�comuna.�

� � �

SERCOTEC,�Instituto�Nacional�de�la�

Juventud,�Servicio�Nacional�de�Capacitación�y�

Empleo,�el�programa�Región�Activa�de�la�

Agencia�de�Cooperación�Alemana�GTZ�y�el�

GORE.�

Participación�de�Reuniones�de�Trabajo�para�

llevar�a�cabo�en�la�comuna��en�Programa�de�

Empleo�Juvenil�y�Desarrollo�Economico�

territorial�

Reunión� con� Empresarios� para� levantar� la�
Demanda�
Inscripción� de� posibles� beneficiarios� del�
Programa.�
Se�realiza�un�taller�con�30�jóvenes�interesados�
en�participar�en�este�programa.�

� � �

I.�Municipalidad�de�Coihueco� Coordina�y�Ejecuta�Fiestas�Tradicionales� El� departamento� se� encarga� de� la�
Coordinación� y� ejecución� de� Fiestas�
Tradicionales�como�:�

•  La�4ª��Fiesta�de�la�Esquila.�
•  Cabalgata�de�la�Amistad.�

� � �

SAG� �Se�gestiona�un�convenio�de�apoyo�

institucional�a�la�comuna�de�Coihueco�

Se� realzaran� Charlas� � para� productores�
ganaderos�y�público�en�general.�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�
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Institución� Tema� Lugar� Nº�de�asistentes�

� � � �

CORDESAN� Charla�sobre�buenas�practicas�

ganaderas�

Cuerpo�De�Bomberos�

de�Coihueco�martes�

16�de�Mayo�

15�productores�ganaderos�

� � � �

CORDESAN� Charla�sobre�establecimiento�de�

praderas�

Cuerpo�De�Bomberos�

de�Coihueco�martes�

16�de�Mayo�

20�productores�ganaderos�

� � � �

SENCE� Becas�Curso�BPA,�en�el�sector�de�

Bustamante�

Sede�de�Bustamante� 15�productores�de�berries�

Innova�Bío*Bío� Presentación�a�los�microempresario�

del�

5º�Concurso�Innovación�

Emprendedora�

Salón�Municipal� 42�Microempresarios�

� � � �

Banefe� Micro�créditos�para�los�

Microempresarios�tanto�Urbanos�

como�Rurales�

Salón�Municipal� 45�Microempresarios�

� � � �

INDAP�–�Dirección�

General�de�Aguas�y�

Consultores�en�Riego�

Se�coordino�y�ejecuto��con�la�

Dirección�General�de�Aguas,�el�

INDAP�y�Consultores�en�riego,�una��

Charla�Técnica,�para�la�inscripción�

de�aguas�subterráneas�

Salón�Municipal� 75�productores�

� � � �

SENCE� Divulgación�del�Programa�FONCAP� Salón�Municipal� 45�Microempresarios�

� � � �

Consejo�Desarrollo�

Público�Privado�del�

Desarrollo�

Aporte�de�la�Micro�y�Pequeña�

empresa�en�el�Desarrollo�regional�:�

Presente�y�Futuro�

Club�Social�de�San�

Carlos�

9�Microempresarios�

� � � �

SERCOTEC� Divulgación�y�lanzamiento�del��2º�

llamado�a�Concurso�de�Capital�

Semilla�

Salón�Municipal� 42�Microempresarios�
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Fomento�Productivo�/�

PRODESAL�

�

Curso�de�Enfermero�de�Ganado�

�

Salón�Municipal�

�
�

18�Productores�Ganaderos�

� � � �

Bío*Bío�Consultores� Divulgación�y�Coordinación�y�

Ejecución�Programa�CHILE�

EMPRENDE�

Salón�Municipal� 25�Microempresarios�

� � � �

REDAGROFORMA�y�

CHILECALIFICA�

III�Seminario�Internacional�

“Formación�de�recursos�Humanos�:�

Profesionalización�de�la�actividad�

Agropecuaria�y�Agroindustrial�de�la�

Región�del�Bío*Bío”�

Auditórium�José�

Suárez�Banjul.�U.�de�

Concepción,�Chillan�

6�Microempresarios�

� � � �

Gobernación�provincial�

de�Ñuble�

Seminario�“Leyes�y�Portal�tributario�

para�la�micro,�pequeña�y�mediana�

empresa,�MIPYME”�

Salón�Prat�de�la�

Gobernación�

provincial�de�Ñuble�

4�Microempresarios�

� � � �

Consejo�Regional�de�

Riego�

Reunión�de�Trabajo�para�las�

estrategias�Regional�de�Riego�2006*

2010�

Salón�Prat�de�la�

Gobernación�

provincial�de�Ñuble�

6�personas�

� � � �

Fomento�Productivo� Se�realiza�transferencia�técnica,�a�los�

pequeños�productores,�en�temas�

como:�

•  Fertilización.�

•  Nuevos�cultivos.�

•  Control�de�Plagas�y�

enfermedades.�

•  Comercialización�

•  Otros.�

En�terreno�y�

Reuniones�Grupales�

en�los�sectores�

1000�personas�

�

�
�

�
�
�
�
�
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�����La�comuna�de�Coihueco�cuenta�con�2�Servicios�PRODESALES,�que�trabajan�en�los�siguientes�

sectores�de�la�comuna�:�

1. PRODESAL�I�:�Tres�Esquinas�de�Cato,��El�Embalse,�Las�Pataguas,�Culenar,�Roblería,�

Miraflores,�Tanilvoro�Norte,�Estación�Pinto�y�Chillinhue,�en�donde�se�atienden�a�148�

pequeños�productores�agrícolas.�

2. PRODESAL�II�:�Bustamante,�1ª�Hijuela,�Niblinto,�la�Flecha�y�Coleal�Central,�en�donde�se�

atienden�67�pequeños�productores�agrícolas.�

����Por�lo�tanto�el�Servicio�PRODESAL�atiende�a�215�familias�de�la�comuna�en�14�sectores.�

�

����Este�servicio�presta�asesoria�técnica�con�técnicos�especialistas�en�tres�rubros�bien�definidos�como�

los�son�:�

1. Frutales�Menores�(�frambueza�fundamentalmente,�arandanos�y�frutillas)�

2. Flores�y�Hortalizas�(�lilium,�tomates,�lechugas�etc.)�

3. Ganaderia�y�cultivos�(�bovinos,�ovinos�y�cereales)�

�

����En�el�caso�del�PRODESAL�I��los�recursos�para�se�desarrollo�del�servicio�son�aporte�de�INDAP�$�

18.565.583�y�de�parte�del�Municipio�$�3.000.000�y�en�el�caso�del�PRODESAL�II�el�aporte�de�INDAP�

es�de��$�6.330.615�y�de�parte�de�la�Municipalidad�$�2.033.868�

����Durante� el� año� 2006� el� PRODESAL� junto� con� realizar� las� labores� por� las� cuales� esta� creado�

(apoyo� técnico� a� las� actividades� agrícolas,� potenciación� de� las� organizaciones� de� productores�

agrícolas,� protección� del� medio� ambiente� etc.)� ha� potenciado� su� accionar� con� otras� instituciones�

como� SAG,� INDAP,� CNR,� CORFO,� Región� activa,� INNOVA� BIO� BIO,� SERCOTEC,� Instituciones�

privadas�de�financiamiento,�etc.��Para�llevar�a�cabo�una�mejor�atención�de�sus�usuarios.�

����Durante�año�2006�nuevamente�el�programa�egresó�de�entre�sus�beneficiarios�a�un� � total�de�11�

usuarios�que�pasaron�a�sistemas�de�asesoría�mas�avanzados�(SAT)�sobre� todo�en�él� tema�de� los�

frutales�menores�(�Frambuesa).�������������Durante�la�temporada�se�hizo�mucho�hincapié�en�las�giras�

técnicas�en�lo�rubros�atendidos�por�el�PRODESAL�visitándose�diversas�comunas,�predios,�empresas�

todas�estas��asociadas�a�los�berries,�hortalizas�y�ganadería.�Las�Giras�de�Captación�de�Técnologias�

se�llevaron�a�cabo�a�los�siguientes�lugares.�

� Gira�a�la�Muestra�Campesina�de�Yumbel.�
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� Gira�a�la�comuna�de�Ñiquen�

� Gira�de�Captación�de�Tecnologías�a�las�comunas�de�Temuco,�Loncoche,�Ancud�

� Dia�de�Campo�del�INIA�en�Santa�Rosa�de�Cato�

� Gira�a�Quillota�

�

����Dentro�del�año�se�realizaron�diversas�charlas�técnicas�en�diferentes�temas�que�van�en�estrecha�

relación�en�las�actividades�desarrolladas�por�el�Programa�entre�las�que�se�destacan�el�curso�de�

Sanidad�Animal,�Buenas�Prácticas�Agrícolas,�Curso�de�Primeros�Auxilios.�

����Se�debe�hacer�notar�una�capacitación�con�la�empresa�Agrícola�OLMUE�S.A.,�la�cual��durante�4�

meses�realizo�una�extensa�capacitación�en�el�manejo�de�Berries,�a�los�usuarios�de�Prodesal,�

tambien�la�realización�durante�el�año�de�dos�ferias�de�reciclaje�de�envases�plásticos,�para�su�

posterior�destrucción�o�almacenaje�por�parte�de�esta�empresa.��

����La�realización�de�un�Curso�de�Agrícultura�sustentable�en�el�Instituto�Virginio�Gomez�y�dictado�por�

profesionales�de��Fruticola�OLMUE�S.A.�

����

����El�año�2006�nuevamente�se�postula�a�los�Proyectos�PRODES�de�INDAP�y�se�gana�nuevamente�

con�el�Grupo�Las�Pataguas.�

����Es�obtuvo�un�gran�aumento�en�las�postulaciones�a�los�subsidios�de�INDAP,�ampliandose�en�los�

Planes�de�Desarrollo�de�Inversiones,�para�los�usuarios�que�tienen�como�negocio�los�Berries,�para�la�

construcción�de�baños�y��Packing,�para�dar�cumplimiento�a�las�BPA,�se�postularon�y�aprobaron�17�

proyectos.�En�el�caso�de�los�usuarios�en�donde�su�negocio�es�la�ganaderia,�estos�PDI�estan�

orientados�a�la�construcción�de�galpones�se�postularon�y�aprobaron��5�proyectos.�En�el�caso�del�

Riego�que�es�transversal�para�ambos�negocios�se�postularon�y�aprobaron�a�5�proyectos.�

����Por�primera�vez�se�realiza�una�inauguración�formal�de�los�PDI�en�los�sectores�de�Tanilvoro�Norte�

y�Las�Pataguas,�contando�con�la�presencia�del�Sr.�Alcalde�y�Concejales.��

����En�el�caso�del�Sistema�de�Inversiones�de�Recuperación�de�Suelos�Degradados�(�SIRDS),�las�

postulaciones�estuvieron�orientadas�al�establecimiento�de�praderas��y�conservación�de�suelos,��

postulándose�y�aprobando�12�proyectos�

����La�demanda�por�créditos�del�INDAP�este�año�ascendio�a�$�8.400.000,�que�estan�orientados�

principalmente�a��cultivo�de�frutales�menores,�aporte�del�usuario�para�los�PDI�y�para�la�siembre�de�

cultivos�tradicionales.�
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����Este�año�por�primera�vez,�los�usuarios�de�PRODESAL�tienen�la�oportunidad�de�trabajar�con�la�

banca�privadas�en�créditos�para�su�producción�del�tipo�que�esta�sea,�generándose�una�gran�

demanda�de�estos�llegando�a�un�monto�de�$�12.500.000�

�

�

Convenio�/�Proyecto� Aporte�de�INDAP� Aporte�Municipal�

� � �

Prodesal�I�(Convenio�por�12�meses)� 18.565.583� 3.000.000�

� � �

Prodesal��II�(�Convenio�por�8�mesesl)� 6.330.615� 2.033.868�

� � �

PRODES�(�Programa�de�desarrollo�Organizacional)� 1.300.000� �

� � �

Programa�SIRDS� 4.500.000� �

� � �

Proyecto�de�Riego� 11.401.178� �

� � �

PDI�(�Plan�de�Desarrollo�de�Inversiones)� 34.500.000� �

� � �

Creditos�de�INDAP� 8.400.000� �

� � �

Créditos�Banca�Privada� 12.500.000� �

�������� .��2
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3956 ######## IRREGULARIDADES BODEGA MUNICIPAL  EN PROCESO  
 
 
 

SITUACIÓN DE INVESTIGACIONES SUMARIAS Y SUMARIOS 
ADMINISTRATIVOS AÑO 2006 
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��/�����������������������J� ���������
Clase�A*1�� 94�
Clase�A*2�� 300�
Clase�B�“�Hombres�y�Mujeres� 829�
Clase�C�“�Hombres�y�Mujeres”� 36�
Clase�D�“�Hombres�y�Mujeres”� 97�
Clase�E�“�Hombres�y�Mujeres”� 02�
Clase�F�“�Hombres�y�Mujeres”� 04�
��
������ �2+��
�


�/���������������������J� ���������
Clase�A*1� 0�

Clase�A*2� 34�

Clase�A*3� 19�

Clase�A*4� 31�

Clase�A*5� 05�
��
������ ,.�
�

�

���������������J����-���/�

�

��/�Ingresos�generados�por�concepto�de�otorgamiento�de�Licencias�de�Conducir,�No�Profesionales�y�

Profesionales.�Asciende�a�la�suma�de�$18.019.660.*�

(�Dieciocho�millones,�diecinueve�mil�seiscientos�sesenta�pesos.*)�

�

��/�Ingresos�generados�por�concepto�de�Permisos�de�Circulación�de�vehículos,�asciende�a�la�suma�

de�$�93.206.951.�(�Noventa�y�tres�millones�doscientos�seis�mil�novecientos�cincuenta�y�un�pesos.*)��
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�/�Instalación�de�señalizaciones�de�Tránsito�y�otros.�
�
��/�Villa�Los�Andes.�Señalizaciones.�

�/�Población�La�Viñita.�Señalizaciones�y�demarcación�de�pasos�peatonales.�
��/�Sector�de�tres�Esquinas�de�Cato,�frente�al�Establecimiento�Educaiconal.�Señalizaciones�y�
demarcación�de�pasos�peatonales.�
��/�Establecimiento�Educacional�Lorenzo�Mondanelli.�Señalización�y�demarcación�de�parada�de�
transporte�escolar.�
��/�Escuela�Guillermina�Drake�W.�Señalización�y�demarcación�de�parada�de�transporte�escolar.�
��/�Escuela�Marta�Colvin.�Señalización�para�transporte�escolar.�
��/�Demarcación�de�pasos�peatonales�en�el�sector�urbano.�
G�/�Demarcación�y�señalización�de�parada�de�buses.�Calle�Arturo�Prat.�Balmaceda�y�Luis�hermosilla.�
��
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



���������� �

�� �������	
��	������
�����
�

�

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

�
���������������

�

����
����



���������� �

�� �������	
��	������
�����
�

�

 
 
 
 

    INGRESOS EDUCACION Trimestre que se declara 4 - 2006   
         

PRESUPUESTO INGRESOS 

S
u

b
t 

Item
 

A
sig

 

S
u

b
. Denominación PRESUPUESTO INICIAL M$ 

VIGENTE M$ 
PERCIBIDOS 

M$ 
PRE

01 00 00L 00 INGRESOS DE OPERACIÓN 2.017.000  2.084.200  2.081.815  
01 10 00L 00 Subvención Enseñanza Gratuita 1.976.000  2.004.600  2.002.870  
01 10 00A 00 Subvención Regular 1.733.125  1.761.725  1.760.849  
01 10 00B 00 Subvención de Ruralidad 145.000  145.000  142.056  
01 10 00C 00 Subvención de Internado 67.875  67.875  71.118  
01 10 00D 00 Subvención de Adulto 30.000  30.000  28.847  
01 12 00L 00 Otros  41.000  79.600  78.945  
01 12 00A 00 Por Matrículas y Certificado       
01 12 00B 00 Otros Conceptos 41.000  79.600  78.945  
06 00 00L 00 TRANSFERENCIAS 164.000  169.650  169.664  
06 20 00L 00 Aportes de la Municipalidad 145.000  151.000  151.000  
06 21 00L 00 Otras 19.000  18.650  18.664  
06 21 00A 00 Devoluciones y Reintegros       
06 21 00B 00 Otros Conceptos 19.000  18.650  18.664  

06 22 00L 00 
Aportes Supl por costo de Capital Ad Ley 19.532 y D.S. Nº 755  
1997.       

11 00 00L 00 SALDO INICIAL DE CAJA 7.000  7.000  7.000  
N9 99 999 99 TOTAL INGRESOS - EDUCACION 2.188.000  2.260.850  2.258.479  
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    GASTOS EDUCACION Trimestre que se declara 4 - 2006   

PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO

S
u

b
t 

Item
 

A
sig

 

S
u

b
. Denominacion 

PRESUPUESTO 
INICIAL M$ 

VIGENTE M$ 
DEVENGADA 

M$ 
PRESUPUE

M$ 
21 00 000 00 GASTOS EN PERSONAL 2.027.850  2.122.620  2.117.385  
21 30 000 00 Personal Adscrito a los Establecimientos 1.950.150  2.030.780  2.026.174  
21 30 001 00 Pago de Remuneración Líquida 1.262.000  1.264.150  1.262.511  
21 30 002 00 Integro de Cotizaciones Previsionales 346.000  363.530  363.328  
21 30 003 00 Integro de Impuesto a la Renta 10.150  12.450  11.035  
21 30 004 00 Integro de Descuentos Voluntarios Autorizados 308.200  370.350  369.029  
21 30 005 00 Pago Cotizaciones y Aporte de Cargo del Empleado 23.300  19.900  19.897  
21 30 006 00 Otros Gastos en Personal 500  400  374  
21 31 000 00 Personal Administrativo del Sistema 77.700  91.840  91.211  
21 31 001 00 Pago de Remuneración Líquida 44.200  53.200  53.004  
21 31 002 00 Integro de Cotizaciones Previsionales 16.100  18.330  18.166  
21 31 003 00 Integro de Impuesto a la Renta 600  730  675  
21 31 004 00 Integro de Descuentos Voluntarios Autorizados 15.100  18.080  17.879  
21 31 005 00 Pago Cotizaciones y Aporte de Cargo del Empleado 800  850  849  
21 31 006 00 Otros Gastos en Personal 900  650  638  
26 00 000 00 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 158.600  137.130  135.289  
26 00 00A 00 Raciones Alimenticias 56.900  43.400  43.100  
26 00 00B 00 Combustibles y Lubricantes para Vehículos 4.700  5.130  5.129  
26 00 00C 00 Materiales de Uso o Consumo Corriente 4.100  2.100  2.100  
26 00 00D 00 Materiales Didácticos 6.000  2.400  1.961  
26 00 00E 00 Mantenimiento y Reparaciones 2.000  2.300  2.231  
26 00 00F 00 Consumos Básicos 57.600  63.650  63.572  
26 00 00G 00 Arriendo de Inmuebles 0  0  0  
26 00 00H 00 Seguros 5.300  3.340  2.790  
26 00 00I 00 Capacitación de Personal 0  0  0  
26 00 00J 00 Programas Extraescolares 10.000  7.500  7.251  
26 00 00K 00 Gastos en Computación 3.000  2.300  2.151  
26 00 00L 00 Calefacción 3.000  660  660  



���������� �

�� �������	
��	������
�����
�

�

26 00 00M 00 Otros Gastos 6.000  4.350  4.344  
31 00 000 00 INVERSION REAL 1.550  1.100  1.100  
31 50 000 00 Requisitos de Inversión para Funcionamiento 1.500  1.100  1.100  
31 57 000 00 Inversiones Ley 19.532 y DS. (Ed) Nº 755 de 1997       
31 60 000 00 Otras Inversiones 50  0  0  
G9 99 999 99 TOTAL GASTOS - EDUCACION 2.188.000  2.260.850  2.253.774  
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 MOVIMIENTOS DE FONDOS ACUMULADOS AÑO 2006 
   CUENTA CORRIENTE N°52.209.000.113 Depto. de Educa ción 
    

MESES INGRESOS GASTOS SALDO 

ENERO                   181.458.291                    114.224.705                     67.233.586  

FEBRERO                   387.436.936                    292.937.097                     94.499.839  

MARZO                   583.878.348                    498.827.417                     85.050.931  

ABRIL                    761.449.443                    696.386.927                     65.062.516  

MAYO                   967.914.235                    889.062.579                     78.851.656  

JUNIO                1.173.583.484                  1.096.469.399                     77.114.085  

JULIO                1.367.419.216                  1.291.020.076                     76.399.140  

AGOSTO                1.559.957.976                  1.489.206.954                     70.751.022  

SEPTIEMBRE                1.773.316.516                  1.704.703.634                     68.612.882  

OCTUBRE                1.972.087.904                  1.909.002.051                     63.085.853  

NOVIEMBRE                2.164.339.707                  2.104.167.739                     60.171.968  

DICIEMBRE                2.438.788.492                  2.431.818.262                       6.970.230  

 SALDO MOVIMIENTO FONDOS AL 30/12/06                      6.970.230  
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 MOVIMIENTOS DE FONDOS ACUMULADOS AÑO 2006 
   CUENTA CORRIENTE N°52.209.000.041 Sala Cuna  
    

MESES INGRESOS GASTOS SALDO 

ENERO                       3.490.379                        2.969.879                          520.500  

FEBRERO                       6.909.055                        6.087.469                          821.586  

MARZO                     10.146.673                        9.333.391                          813.282  

ABRIL                      14.205.389                      12.810.143                       1.395.246  

MAYO                     17.700.956                      16.463.759                       1.237.197  

JUNIO                     21.043.822                      19.773.492                       1.270.330  

JULIO                     24.505.833                      22.893.586                       1.612.247  

AGOSTO                     28.012.655                      26.513.070                       1.499.585  

SEPTIEMBRE                     31.452.358                      29.708.738                       1.743.620  

OCTUBRE                     34.931.445                      33.109.425                       1.822.020  

NOVIEMBRE                     38.231.332                      37.293.504                          937.828  

DICIEMBRE                     42.752.575                      42.752.575                                  -    
 

 SALDO MOVIMIENTO FONDOS AL 30/12/06                                 -    
    
    
NOTA: CUADRO ESTADISTICO DE LOS MOVIMIENTOS DE FONDOS AÑO 2006 DE LA 
SALA CUNA Y JARDIN INFANTIL ADMINISTRADO POR EL D.A.E.M., CUYOS FONDOS 
SON 
ENVIADOS POR JUNJI.-   
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 MOVIMIENTOS DE FONDOS ACUMULADOS AÑO 2006 
   CUENTA CORRIENTE N°52.209.000.041 Residencia Fami liar 
    

MESES INGRESOS GASTOS SALDO 

ENERO                                  -                                     -                                    -    

FEBRERO                                  -                                     -                                    -    

MARZO                                  -                                     -                                    -    

ABRIL                          531.585                           369.585                          162.000  

MAYO                         901.170                           378.825                          522.345  

JUNIO                       1.270.755                           369.585                          901.170  

JULIO                       1.802.340                           751.820                       1.050.520  

AGOSTO                       2.171.925                           812.330                       1.359.595  

SEPTIEMBRE                       2.635.640                           936.330                       1.699.310  

OCTUBRE                       3.351.355                           845.830                       2.505.525  

NOVIEMBRE                       3.803.070                           879.163                       2.923.907  

DICIEMBRE                       4.706.500                        4.706.500                                  -    

    

    

 SALDO MOVIMIENTO FONDOS AL 30/12/06                                 -    
    
NOTA: EL PROGRAMA DE RESIDENCIA ESTUDIANTIL, SON FONDOS ENVIADOS POR  
JUNAEB PARA LA ATENCION DE ALUMNOS EN HOGARES DE FAMILIAS DE 
COIHUECO 
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En� el� marco� de� los� compromisos� asumidos� por� � la� Ilustre� Municipalidad� de� Coihueco,� luego� de�

dieciséis�años�de�Reforma�Educacional,�durante�los��cuales��

han� habido� avances� sustanciales� en� cada� uno� de� los� niveles� de� escolaridad� ,� el� Ministerio� de�

Educación�en�conjunto�con� � los�Sostenedores�de� la�Educación�Municipalizada,� �hemos� impulsado��

un�proceso�de�diálogo�social�sobre�la�educación,��para�definir� las�transformaciones�necesarias�que�

aseguren� el� derecho� a� la� educación� de� � niños� y� niñas� en� edad� escolar,� oportunidad� para� que� la�

educación�en�todos�sus�niveles�de�enseñanza,�entre�en�diálogo�social,�discutiendo�desafíos�referidos�

al�sentido,�estructura,�funcionamiento�y�equipamiento,�necesidades�compartidas�por�esta�autoridad,�

de�tal�modo,�de�brindar�las�mejores�condiciones�para�el�desarrollo�de�la�labor�educativa,��gestiones�

realizadas�con�todos�los�organismos�gubernamentales.�

.�

�Por� otro� lado,� no� debemos� olvidar� que� nuestro� país� se� encuentra� en� un� contexto� de� cambios�

globales,� de� variada� naturaleza� y� alcances,� que� junto� con� provocar� profundas� contradicciones,�

genera� desigualdades� económicas� y� sociales,� desencadenando� nuevos� y� distintos� fenómenos�

educacionales,�sociales�y�culturales,�en�un�marco�de�globalización.�

�

Por�tales�razones,��nuestro�Misión�y�Visión�en�el�tema�educacional,��tendrá�que�apuntar�al�desarrollo�

de�un�ser�humano�con�tributos�de�singularidad,�trascendencia�y�sociabilidad;�además,�de�otorgar�los�

recursos��humanos�y�financieros�para��la�administración�de�todos�los�establecimientos�educacionales�

de�enseñanza��� � � � � �pre*�básica,�básica�y�enseñanza�media�diurna�y�nocturna�de�nuestra�comuna,�

acciones�que�queremos��hoy��compartir�con�UD.��

���

�

�
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1.*� Administración� del� gasto� en� Personal,� cancelación� al� día� de� las� remuneraciones� y� las�

cotizaciones�previsionales�por�un�monto�de�M$�20.117.385.*�

�

2.*�Administración�directa�de�los�Internados�de�la�Escuela�de�Minas�del�Prado,�Liceo�claudio�Arrau�

León,� y� � Las� Veguillas,� consistente� en� contrato� de� manipuladoras,� cancelación� de� consumos�

básicos,� calefacción,� mantención,� y� preparación� de� raciones� alimenticias,� monto� invertido� M$�

43.100.*�

�

3.*� Adquisición� de� materiales� e� implementación� para� todos� los� establecimientos� de� la� comuna,�

consistente� en,�material� didáctico,�material� deportivo,� resmas�de�papel,� tintas� de� impresoras,� tiza,�

leccionarios,�etc.�por�un�monto�de�M$�13.463�

�

4.*�Adquisición�de�seguros�contra�incendio�para�las�escuelas�de�la�comuna,�consistente�en�mantener�

póliza�de�resguardo�de�los�recintos�educacionales�en�caso�de�siniestro,�por�un�monto�de�M$�2.790�

�

5.*�Traspaso�de�fondos�Municipales�para�el�Departamento�de�Educación,�cancelación�compromisos�

financieros�contraídos�por�un�monto�de�M$�151.000.*�

�

6.*�Cancelación�del�Bono�no*.docente�artículo�31�Ley�20.079,�con�un�valor�de�M.$.275.*�

�

7.*�Cancelación�de�excelencia�académica�a�4�escuelas��por�un�monto�de������������M$�26.399.*�

�

8.*�Administración�de�fondos�MINEDUC..�para�la�implementación�del�grupo�diferencial�de�la�Escuela�

Guillermina�Drake�Word,�M$�516.*�

�

9.*Administración� fondos� Proyecto� de� transportes� para� alumnos� de� Coihueco,� que� se� encuentran�

internos�en�el�Liceo�Claudio�Arrau�León,�por�M$�6.000.*�

�

10.*Administración� fondos� Liceo� Para� todos,� Proyecto� Liceo� Claudio� Arrau� León,� monto� de� la�

Inversión�M$�2.074.*������
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11.*Administración�fondos�Aguinaldos�de�Navidad,�fiestas�Patrias,��bono�de�escolaridad,��M$�75.878�

�

12.*Administración� fondos� Pro*Retención,� beneficio� directo� entregado� a� los� alumnos� de� esta�

comuna,�consistente�en�vestuario,�material�escolar�y�mochilas��por��M$�13.519�

�

13.*Administración�fondos�talleres�comunales��M$�300�

�

14.*�Administración�fondos�Programa�Evaluadores�Pares�M$�318�

�

15.*Administración�fondos��Programa�Desempeño�Profesional�Colectivo�M$�200�

�

16.*Administración�fondos�Programa�Conozca�a�su�Hijo�M$�316�

�
17.*Administración�fondos�Programa�Excelencia�Pedagógica�M$�4.710�
�
18.*Administración��fondos�mantención�por�un�monto�de�M$�35.000�
�
19.*�Administración�fondos�Proyectos�P.�M..E.�
�

Escuela�Bustamante��������M$�3.000.�
Guillermina�Drake�Word���M$�3.000.�
Escuela�Talquipén.������������$�3.000�

�
20.*�Administración�fondos�FONADIS�Liceo�Claudio�Arrau�León�M$�2.000.*�
�
21.*�Administración�Sala�Cuna�y�Jardín�infantil,�monto�ejecutado�M$�35.000�
�
22.*�Administración�fondos�Programa�de�Residencia�familiar,�monto�ejecutado�����M$�4.500�
�

�

�

�

�

�

�

�
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� Planes�y�Programas�de�Estudio�en� los�distintos�niveles�de�enseñanza,� totalmente�cubierto�

en�su�planta�docente�y�no�docente,��tanto�titulares�con�extensión�horarias�como�docentes�a�

contrata,�con�la�asignación�de�horas�de�acuerdo�a�los�reales�requerimientos�y�matrícula�por�

curso..�

� Reemplazos��de��licencias�médicas�,�para�dar�cumplimiento��los�requerimientos�de�cada�una�

de�las�Unidades�Educativas.�

� Gestión�ante� las� instituciones�de�salud� � recursos�por�concepto�de�subsidio�de� incapacidad�

laboral.�

� Concurso�y�se�provee�el�cargo�de�Jefe�Comunal�del�Departamento�de�Educación.�

� Se�cumple�con�todos�los�compromisos�provisionales,�de�impuestos�y�descuentos�varios�del�

personal�del�Departamento�Comunal�de�Educación.�

� Sala�Cuna�y�Jardín�infantil�con�el�personal�necesario�para�operar�con�matrícula�disponible.�

� Se� cancelan� todos� los� beneficios� de� aguinaldos� y� bonos,� reajustes� del� sector� público,�

Programa� de� Reforzamiento� Educativo,� Excelencia� Académica,� Excelencia� Pedagógica,�

Desempeño� Individual,� Desempeño�Colectivo,� y� demás� beneficios� del� personal� docente� y�

asistentes�de�la�educación.�

�

���������������������������J�

Funcionamiento�de�2� �Talleres�Comunales�de�Perfeccionamiento,�dentro�de� � � � � la�Estrategia�LEM;��

Educación�Matemáticas,�Lenguaje�y�Comunicación.�

� Continuidad�de�funcionamiento�de�1�Taller�Comunal�de�Perfeccionamiento�de��Educación�Física��

� 14� Establecimientos� beneficiados� con� materiales� pedagógicos� y� didácticos� a� través� de� la�

Estrategia�LEM.�

� 57�Docentes�Perfeccionados�

� Actualmente,�existen�Siete�Escuelas�que�imparten�la�Asignatura�de�Inglés�desde�1°�a�8°�año�de�

Educación�Básica.�

� Participación�activa�en�todas�las�acciones�realizadas�por�la�mesa�de�Educación�PUNILLA.�

� 90%� de� los� Establecimientos� Educacionales,� en� proceso� de� reformulación� de� los� Proyectos�

Pedagógicos�de�jornada�Escolar�Completa.�
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� Participación� de� 3� Escuelas� � � en� el� Sistema� de� Aseguramiento� de� la� Calidad� de� la� Gestión�

Educativa�(SACGE.);�Escuela�“Guillermina�Drake�Wood”,�“Héroes�de�Iquique”�y�“Talquipén”�

� Funcionamiento�de�los�Programas:�P*900,��Básica�Rural,�Reforzamiento�Educativo.�

�

�3�����������������

La�evaluación�de�desempeño�se�orienta� �al�mejoramiento�de� la� labor�pedagógica�de�cada�

uno�de� los�docentes,� contribuyendo�al� fortalecimiento�de� la� calidad�de� la� educación� impartida� ,� el�

destacar�y�reconocer�a�cada�profesor�en�esta�etapa,�es�acreditar��su�permanencia�en�el�desempeño��

de� la� función� � profesional,� identificando� a� quienes� manifiestan� � conocimientos,� habilidades� y�

competencias�de�excelencias;�en�este�contexto,�podemos�destacar�que�nuestra�comuna�ha�sido�una�

de� � las� pioneras� en� el� proceso� de� � evaluación� docente,� lo� que� se� traduce� como� Plan� Piloto� en�

educación�básica�durante�los�siguientes�periodos:�

���

��11�docentes�evaluados�año�2004�

��14�docentes�evaluados�año�2005�

��72�docentes�evaluados�año�2006,�correspondiente�a�un�89%�del�universo�exigido�

��09�docentes� ��no�evaluados�año�2006,�correspondiendo�a�un�11%�afecto�al� � � � � � �Artículo�36��Ley�

20.079�

��3�������������������/
�����J�

��

La�Reforma�a� la�Educación�Parvularia�es�una�de� las� líneas�prioritarias�del�gobierno� �que� releva�el��

derecho�de�los�niños��y�niñas,�de�acceder��a�una�educación�de�calidad��desde�la�cuna,�siendo�una�de�

las�prioridades�fundamentales�aumentar�de�un�5%�al�12%�de�los�niños�de�0�a�2�años,�que�en�este�

caso�es�atendido�por� la� �Sala�Cuna� “Ilusiones�de�Niño”,�dependiente�de� la� �JUNJI�y�administrador��

por�el�Departamento�de�Educación�Municipal�DAEM.�Para�el�presente�año,�se�han�diseñado�planes�

de�crecimiento�focalizado�mediante�diversas�estrategias�complementarias.��

�

Del�mismo�modo,�podemos�destacar�que� la�atención�en� los�niveles�de�enseñanza�pre� *básica,�ha�

sido� significativa� en� apoyo� � y� atención� dirigidos� a� todos� los� niños� y� niñas� de� los� � niveles,�

favoreciendo�la�correspondiente�articulación,�coherencia�y�consistencia�con�la�Reforma�Curricular�del�
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nivel,�instancia�que�han�fortalecido�a�nuestras�profesionales�de�la�educación�parvularia,�a�través�de�

las�siguientes�gestiones�realizadas�a�nivel�comunal:�

�

� Elaboración�y�cumplimiento�de�Plan�Anual�de�Trabajo,�realización�de�11�sesiones�programadas.�

� Funcionamiento�permanente�del�Comité�con��18�Educadoras�de�Párvulos,�del�sistema�Municipal�

y�particular.�

� Actividades�de�autoperfeccionamiento�y�talleres�de�capacitación�con��profesionales�del�Ministerio�

en�Evaluación�y�aplicación�de�las�Bases�Curriculares.�

� Ejecución� del� Programa� “Conozca� a� Su� Hijo”,� en� dos� Sectores� Rurales,� Frutillares� y� Coleal,�

beneficiando�a�25�Madres��y�30�niños�y�niñas�menores�de�6�años�

�

���������J�

� 180�cupos�asignados.�

� 161�alumnos��internos.�

� Plan�Anual�de�Trabajo�ejecutado�de�acuerdo�a�lo�planificado.�

�

�

����������������������J�

� En�vías�de�legalización���Escuela��Los�Queñes�

� Organización�de��Centros�de�Padres�y�Apoderados�.�

� Personalidad�jurídica�en�13�Centros�Generales�de�Padres�y�Apoderados.�

�

�����������������������������������

El�Plan� �Comunal�de�Salud�Escolar,�dentro�de�sus� lineamientos�considera�desarrollar�una�política�

comunal�de�promoción�de�la�salud�de�carácter�intersectorial�y�participativo,�que�impulse�cambios�de�

estilos�de�vida,�genere�ambientes�saludables�e�involucre�activamente�a�la�población,�privilegiando�la�

estrategia�de�escuela�promotoras�de�las�cuales�podemos�destacar:�

�

� 12�Escuelas�Municipalizadas�incorporadas�como�Escuelas��Promotoras�de�la�Salud.�

� �Incorporación�de�17�Escuelas�–�1°�*�8°*�Educación�Básica�en�las�actividades�de���Promoción�de�

la�Salud�Escolar,�fomentando�en�los�escolares�una�vida�sana��sin�tabaco.�
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� Alumnos�Beneficiados�Directos�=�2.490�

� Sesiones�Educativas,�Dirigidas�a�los�Alumnos�de�5°�Básico�=�250�

� 16�participaciones�de�las�Escuelas�en�5�eventos�Programa��Vida�Chile.�Con�la�participación�de�

1540�Alumnos,�en�distintas�condicionantes�de�acuerdo�al�Programa�Comuna�Saludable�2006�

� Educaciones�grupales�a�Escolares�de�1°�a�3°�Básico,�Beneficiando�a�840�Alumnos.�

� Educaciones� individuales� de� técnica� de� cepillado� a� Escolares� de� 1°� a� 3°� Básico� a� 896�

beneficiarios.�����

� Promover� una� sexualidad� sana� en� escolares� de� la� comuna.� Taller� “Opta� Por�Una�Sexualidad�

Sana”�Dirigida�a�Adolescentes�de�7°�Básico.�Beneficiados�Directos��=�252�alumnos.�

�

��
������������������������������

�
Desde�el�año�2002�a�la�fecha,�Coihueco�cuenta�con�Proyecto�Comunal�de�Integración,�que�

atiende� a� niños� y� niñas� con� discapacidad� en� diferentes� establecimientos� educacionales� de� la�

comuna.��

Este�Proyecto�se�define�como�una�herramienta�educativa�del�principio�de�normalización,�que�

se�traduce�en�el�derecho�de�las�personas�con�discapacidad�a�participar�en�todos�los�ámbitos�de�la�

sociedad,� recibiendo� los� apoyos� que� necesitan� en� el� marco� de� las� estructuras� comunes� de�

educación.� El� principio� de� Integración� se� sustenta� en� el� derecho� que� tiene� toda� persona� con�

discapacidad�a�desarrollarse�en�la�sociedad�sin�ser�discriminada.�

Para� tal� efecto,� la� comuna� cuenta� con� un� Equipo� Multiprofesional,� conformado� por�

Coordinadora�del�Proyecto� Integración,�Psicólogo� y�Asistente�Social,� quienes� tienen� la� función�de�

otorgar�apoyo�especifico�a� los�alumnos,� los�docentes�y� las� familias�de� los�niños,�niñas,� jóvenes�y�

adultos�integrados�para�favorecer�su�proceso�de�desarrollo,�participación�y�aprendizaje.�

� Se�debe�destacar,�que�cada�año,�se�observa�un� incremento�de�alumnos�con�Necesidades�
Educativas�Especiales,�derivadas�de�discapacidad.��

�
El� �en� �año�2006,��
�establecimientos�educacionales�de� la�comuna�cuentan�con�Grupo�de�

Integración,� atendiendo� una� población� � de� ��,� alumnos,� con� diversas� discapacidades� (Retardo�
Mental,�Multidéficit,�entre�otros),�que�según�el�grado�de�discapacidad�participan�de�la:�

�
�%'()��
�(el�alumno�asiste�a�todas�las�actividades�del�aula�común,�excepto�aquellas�áreas�o�

sub*sectores� en� que� se� requiera� de� mayor� apoyo,� las� que� deberán� ser� realizadas� en� el� aula� de�
recursos).�

�
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��%'()�� 2� (� el� alumno� asiste� la�misma� cantidad� de� tiempo� al� aula� de� recursos� y� al� aula�
común)�y�la�creación,�en�una�de�las�unidades�educativas.�

�
��%'()��-�(el�alumno�asiste�a�todas�las�actividades�en�el�Aula��� �de��Recursos�y�comparte�

con�los�alumnos�del�establecimientos�común).�
� �
Como�una�forma�de�ofrecer�alternativas�educativas�y� laborales,�se�desarrolla�durante�el�año�2006,�

un� � Taller� de� Artes� Culinarias,� para� alumnos� con� discapacidad� de� la� enseñanza� media,� cuyos��

recursos� � fueron� adquiridos� a� través� del� FONADIS.�Además,�-� establecimientos� educativos� de� la�

comuna�se�adjudican�el�“Proyecto�Para�Apoyo�a�Estudiantes�con�Discapacidad”�del�FONADIS,��que�

va�a�permitir��implementar��el�Aula�de�Recursos,�con�diversos�equipos�tecnólogos,�con�el�objetivo�de�

motivar� a� los� alumnos� a� aprender� y� mejorar� � su� rendimiento.� Los� Proyectos� mencionados�

precedentemente,�serán�ejecutados�el�presente�año�en�las�unidades�educativas�correspondientes.�

�
���� ����������� ��� ���� ����3������� ��� ��
��� ��������� ���������� �B����

�������R� tiene� como� sentido,� fines� y� objetivos,� � contribuir� a� mejorar� los� aprendizajes� de� los�

alumnos,�dotándolos�de�herramientas�y�técnicas�que�le�ayuden��a�potenciar�y�desarrollar�las�áreas�y�

procesos�cognitivos,�emocionales�y�actitudinales,�valorando�estas�actividades�como�una�herramienta�

para�el�logro�de�mejores�aprendizajes,��a�través�del�trabajo�cooperativo�y�participativo��al�interior�de�

cada�grupo�en��cada�comunidad�escolar.�

Queremos� � destacar� la� participación� de� � todas� las� escuelas�municipalizadas� en� cada� uno� de� los�

talleres�y�eventos�organizados�a�nivel�regional,�provincial�y�comunal:�

�

� 24�Escuelas�participando�en�el�Programa.�

� 120�Talleres�creados�y�en�funcionamiento.�

� 1800�alumnos/as�participantes.�

� ������������������3�����J/�

� ��5!�4#"��94#�!�! &$#"�

•� Concurso�Provincial�de�pintura�“�Mes�del�Mar”�

•� Concurso�Provincial�de�Pintura�“Mes�de�la�Montaña”�

•� Concurso�Provincial�de��“Cueca�Escolar”�

•� Concurso�Provincial�de�“Ortografía”�

•� Juegos�Deportivos�Regionales�para�Escuelas��Municipalizadas�

•� Encuentro�Regional�de�Ciencia�Arte�y�Tecnología�para�Escuelas��Municipalizadas.�
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•� Juegos�Deportivos�para�Escuelas�Rurales�

•� Muestra�Comunal�de�Talleres�Extraescolares.�

Se� adjudicaron�Proyectos�de�Actividades�Recreativas�Deportivas� a� través� de�Chile�Deportes,� con�

una�inversión�de�$2.203.427,�con�la�participación�de�250�beneficiarios.�

�

��������������������������������������������

El� objetivo� de� este� programa� � es� financiar� soporte� de� viviendas� estudiantiles� y� la�

incorporación�de�servicios�de�alimentación,�alojamiento,�afectividad�familiar�y�apoyo�pedagógico,�de�

las�familias�tutoras,�dirigidas�a�todos�los�alumnos��en�condiciones�de�vulnerabilidad�socioeconómica,�

de�preferencia�de�sectores�rurales,�que�no�disponen�de�establecimientos�educacionales�cercanos�a�

su�domicilio�y�que�deben�continuar�su�proceso�de�escolarización���desde�el�7º�básico��a�4º�año�de�

educación�media,�favoreciendo�a�17�alumnos�de�la�comuna.���

Beneficia�a�17��alumnos/as�de�sectores�rurales�apartados�de�7�localidades.�

*� Las�Lumas����������� 4��

*� Cancha�de�Parra� 2�

*� El�Embalse����������� 4�

*� Culenar���������������� 1�

*� Minas�Del�Prado� 2�

*� Los�Olivos�� � 2�

*�� Paso�Soto� � 1�

*� Sector�La�Leonera� 1�

El�Programa�contempla:��Residencia�y��alimentación�en�casa�de�una�familia�tutora.�

� Apoyo�Psicopedagógico�a�alumnos�beneficiarios�por�Profesional�Psicóloga.�

� Talleres�con��Familias�Tutoras�y�Familias�de�Origen.�

� Seguimiento,�capacitación�y�apoyo�a�familias�de�Origen,�Familias�Tutoras�y�Alumnos�

beneficiarios�por�parte�de�la�Encargada�del�Programa.�

� Orientación�en�relación�a�beneficios�y�Becas�para�estudiantes�de�la�Junta�de�Auxilio�

Escolar�y�Becas�(JUNAEB).�

Amplia�cobertura�en�la�asistencialidad�de�raciones�alimenticias�dependientes�de�la�JUNAEB�

dirigidas�al�100%�de�nuestros�niños�y�niñas�consistentes�en���desayunos,�almuerzos�y�tercera�ración�

alumnos� pertenecientes� al� Programa� Puente� y� Chile� Solidario� pertenecientes� a� establecimientos�
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municipalizados� de� la� Comuna� de� Coihuuelo,� alcanzando� un� total� de� 3.121� raciones� mensuales�

servidas�durante�el�año�2006.�

�

Cabe�hacer�presente,�la�entrega�de��útiles�escolares�a�todos�los�alumnos�beneficiados�con�el�

programa�de�alimentación�escolar,�con�la�entrega�de����2.638��Set�de�materiales.�

En� el� ámbito� de� la� atención� de� Salud� Escolar� dependiente� de� la� JUNAEB,� � la� atención� primaria�

dirigida� a� los� alumnos� de� nuestro� sistema� en� las� distintas� patologías� son� las� que� a� continuación�

podemos�señalar:�

� OFTALMOLOGIA�� � � =�� 266��ALUMNOS�

� ORTOPEDIA����������� � � =���� �24��ALUMNOS�

� OTORRINO������������� � � =��� �213��ALUMNOS�

� ENTREGA�LENTES� � � =� �86��ALUMNOS�

� AUDIFONOS� ����� � � =� �0�1��ALUMNO�

�

ALUMNOS��ATENCIONES�DE�CONTROL�AÑO�2006,�EN�LAS�SIGUIENTES�PATOLOGIAS�:�

� OFTALMOLOGIA� � � =� 158�ALUMNOS�

� ORTOPEDIA� � � � =� ��02�ALUMNOS�

� OTORRINO� � � � =� ��19�ALUMNOS�

� RENOVACION�LENTES�� ��� =� ��44�ALUMNOS�

� MANTECION�AUDÍFONOS��� � =�� �03�ALUMNOS�

Del�mismo�modo,�podemos�destacar�la�postulación�y�adjudicación�a�distintos�programas�y�proyectos�

obtenidos� y� ejecutados� por� el� Departamento� de� Educación� Municipal:�
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�������������

1.*� Proyecto� de� Apoyo� al� Transporte�
Escolar�Rural�

*�Mineduc� *�M$�6.000� *�Contratación�de�4�Buses�para�el�traslado�de�los�
alumnos/as� los� días� viernes� y� lunes,� desde� y�
hacia��los�internados�y�residencias.��

*� 150� alumnos/as� de� los� Internados� y�
del� Programa� � Residencia� Familiar�
Estudiantil�

2.*� Programa� de� Subvención� Pro�
Retención.�

*�Mineduc� *�M$�13.000� *�Ayuda�a�estudiantes�beneficiarios,�consistente�
en�uniformes,� implementación�deportiva�y�útiles�
escolares.�

*� 165� Alumnos/as� de� 7ª� año� de�
Educación� Básica� a� 4ª� año� de�
Educación�Media.�

3.*� Proyecto� “�!%#"('()�� �#E(:(& (#� <�
�89(%&=(!�4#0� ��($&$!"� �$9'&4(5&"0�
�!  (4# (#��������S�

*�FNDR� *�M$�70.000� *�Mobiliario�escolar,�de� �bibliotecas,�comedores,�
salas� de� profesores� y� reposición� del�
equipamiento�del��Internado�de�Minas�del�Prado,�

*� 30� establecimientos� educacionales�
de�la�comuna.�

�
��������������������������@��������0����������������������������������������������������

�

�#=E !�$!:�� #<!'4#� �(%#�$!�� #<!'4#� �!"���K� �!'P&��!"��
�#�4#�
��5! "()���*� �"4&$#�

Construcción�4�Aulas�Liceo�Claudio�Arrau�León� Obra�Nueva� �� 2006� 49.500� Terminado�
Habilitación�Liceo�Claudio�Arrau�León� Remodelación� 4.289� 14*12*2006� 17.859� En�Recepción�
Normalización�Baños�Liceo�Claudio�Arrau� Obra�Nueva� �� �� 29.976� Por�Licitar�
Construcción�muro�de�contención��Escuela�F*217�
Domitila�Urrejola�M.�Chacayal�de�Cato� Obra�Nueva� 398� 24*01*2007� 49.500� En�Ejecución�
Construcción�de�Baños,�eliminación�de�letrinas�y�
regularización�de�agua�en�dos�escuelas�rurales� Obra�Nueva� �� �� 8.000� Por�Licitar�

Recuperación�Estación�de�Ferrocarriles�Escuela�F*
298�Niblinto� Reparación� �� �� 49.022�

En�espera�de�
Aprobación�de�
SUBDERE�

Reposición�Instrumento�de�la�Banda�Instrumental�
Liceo�“Claudio�Arrau�León”� Equipamiento� 4.470� 28*12*2006� 11.600� Recepcionado�

�
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�#�4#��$!�(�5! "()�� �(49&'()��&'49&:�

1� �
Montebello�

Prog.�Nivelación�de�competencias�
laborales,��Fosis�2005*2006�

�
15�

1º�a�4º��básico�
(alfabetización)�

�
$��3.800.000.*�

�
cerrado�

2� �
Miraflores�

Prog.�Nivelación�de�competencias�
laborales,��Fosis�2005*2006�

�
20�

�
7º�y�8º���básico�

�
$��3.750.000.*�

�
cerrado�

3� �
Bustamante�

Prog.�Nivelación�de�competencias�
laborales,��Fosis�2006*2007�

�
15�

�
1º�a�4º��básico�
(alfabetización)�

�
��$����4.650.000.*�

��
En�proceso��de��cierre�

4� �
Bustamante�

Prog.�Nivelación�de�competencias�
laborales,��Fosis�2006*2007�

�
12�

�
7º�y�8º���básico�

��
$���1.920.000.*�

�
En�proceso��de��cierre�

5� �
Coleal�
Central�

Prog.�Nivelación�de�competencias�
laborales,��Fosis�2006*2007�

�
18�

�
7º�y�8º���básico�

�
$���2.880.000.*�

�
En�proceso��de��cierre�

6� �
La�viñita��

Programa��Califica�Cohorte�2005*2006� �
18�

�
1º�y��2º��medio�

�
$���2.448.900.*�

�
En�proceso��de��cierre�

7� �
Coihueco�

Programa��Califica�Cohorte�2005*2006� 13�
33�
13�

7º�y�8º���básico�
1º�y��2º��medio�
3º�y�4º���medio�

$���1.072.890.*�
$���1.904.700.*�
$���1.142.820.*�

En�proceso��de��cierre�y�
liquidación�

8� �
Frutillares�

Programa��Califica�Cohorte�2005*2006� �
15�

�
1º�y��2º��medio�

$������816.300.*� En�proceso��de��cierre�
liquidación�

9� �
Talquipen��

Programa��Califica�Cohorte�2005*2006� �
16�

�
1º�y��2º��medio�

�
$���2.176.800.*�

En�proceso��de��cierre�y�
Liquidación�

�
�
10�

�
Coihueco��

Programa��Califica�Cohorte�2006� �
22�

�
3º�y�4º���medio�

$��1.632.600.*� En�proceso��de��evaluación�
�

�
11�

�
Montebello�

Programa��Califica�Cohorte�2005*2006� �
27�

�
7º�y�8º���básico�

$����990.360.*� En�proceso��de��evaluación�
�

�
��������

� �

2+�

�
�7��

�
*�
.��,7�2+��

�
�

�
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�� �� �� �� PRESUPUESTO� PRESUPUESTO� INGRESOS� SALDO�
INGRESOS�

POR�
�����
CLASIFICADOR� �� �� DENOMINACION� INICIAL� VIGENTE� PERCIBIDOS� PRESPUEST.� PERCIBIR�
SUBT� ITEM� ASIG� �� M$� M$� M$� M$� M$�

(1)� (2)� (3)� (4)� (5)� (6)� (7)� (8)� (9)�
��� �� �� ���������������������� ���������72+������ ��������777�.7��� �������77��-7,�� �����������-�-.
�� �����������������������/��
�� 11� �� �����
��	��� ����	������������          522.000          540.350         536.094             4.256  �����������������������*��
�� 12� �� ��
�
�            15.000            15.600          15.364               236  �����������������������*��
�� �� A� Cobro�a�Beneficio�Ley�18,469�                     -                     -                   -                    -  �����������������������*��
�� �� B� Otros�Conceptos�            15.000            15.600          15.364               236  �����������������������*��
�� �� �� �� � �� � �� ��
�� �� �� �� � �� � �� ��

��� �� �� ��������������� ����������7+������ ��������2-7�7���� �������2-
�,7,�� �����������
��-,�� �����������������������/��
�� 20� ��  ��
��
����������	�	���	����          140.000          135.000         135.000                    -  �����������������������*��
�� 21� �� ��
�
�            17.000          210.506         207.858             2.648  �����������������������*��
�� �� A� Devoluciones�y�Reintegros�                     -                     -                   -                    -  �����������������������*��
�� �� B� Otros�Conceptos�            17.000          210.506         207.858             2.648  �����������������������*��
�� �� �� �� � �� � �� ��

��� �� �� ����������������@�� �������������������� ��������������-���� �������������-���� ������������������/�� �����������������������/��
�� �� �� �� � �� � �� ��
�� �� �� ��������������� ����������.7������ ��������.���,7��� �������,.-�+���� �����������+��-��� �����������������������/��
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�� �� �� �� PRESUPUESTO� PRESUPUESTO� OBLIGACION� SALDO� DEUDA�
�����
CLASIFICADOR� �� �� DENOMINACION� INICIAL� VIGENTE� DEVENGADA� PRESPUEST.� EXIGIBLE�
SUBT� ITEM� ASIG� �� M$� M$� M$� M$� M$�

(1)� (2)� (3)� (4)� (5)� (6)� (7)� (8)� (9)�

�� �� �� �������������������          477.000          631.800         629.758             2.042  �����������������������/��
����������������� 2�� �� ������ !��"�#�$%�� ���% &!�#$'$��%���          443.000          600.650         598.828             1.822  �����������������������/��
�� �� 001� Pago�de�Remuneración�Líquida�          297.000          386.300         385.068             1.232  �����������������������*��
�� �� 002� Integro�de�Cotizaciones�Previsionales�            82.000          104.600         104.338               262  �����������������������*��
�� �� 003� Integro�de�Impuesto�a�la�Renta�              3.500              3.950            3.940                 10  �����������������������*��
�� �� 004� Integro�de�Descuentos�Voluntarios�Autorizados�            45.000            64.100          64.094                   6  �����������������������*��

�� �� 005�
Pago�de�Cotizaciones�y�Aporte�de�cargo�
Empleador�              6.000              5.300            5.237                 63  �����������������������*��

�� �� 006� Otros�Gastos�en�Personal�              9.500            36.400          36.151               249  �����������������������*��
�� �� �� �        ��
�� 2�� �� ������ !��"'$�$�%� %$(�� !��$�%�' �            34.000            31.150          30.930               220  �����������������������/��
�� �� 001� Pago�de�Remuneración�Líquida�            22.000            16.500          16.475                 25  �����������������������*��
�� �� 002� Integro�de�Cotizaciones�Previsionales�              6.200              6.600            6.577                 23  �����������������������*��
�� �� 003� Integro�de�Impuesto�a�la�Renta�                100                100                 67                 33  �����������������������*��
�� �� 004� Integro�de�Descuentos�Voluntarios�Autorizados�              4.200              6.550            6.504                 46  �����������������������*��

�� �� 005�
Pago�de�Cotizaciones�y�Aporte�de�cargo�
Empleador�                800                550               498                 52  �����������������������*��

�� �� 006� Otros�Gastos�en�Personal�                700                850               809                 41  �����������������������*��
�� �� �� �� �� �� �� �� ��
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�� �� �� ������������������������� ���������
�������� ��������
7,��7��� �������
7��,7+�� �������������
..�� �����������������������/��
�� 01� �� Productos�Químicos�y�Farmaceúticos� ���������100.000�� ��������102.000�� �������101.802�� �������������198�� ����
�� 02� �� Materiales�y�Útiles�Quirúrgicos� �����������18.000�� ����������17.000�� ��������16.981�� ���������������19�� ����
�� 03� �� Combustibles�y�Lubricantes�de�Vehículos� �����������19.000�� ����������20.800�� ��������20.626�� �������������174�� �����������������������*��
�� 04� �� Materiales�de�Uso�o�Consumo�Corriente� �����������10.000�� ����������10.900�� ��������10.847�� ���������������53�� �����������������������*��
�� 05� �� Mantenimiento�y�Reparaciones� �����������10.000�� ����������13.774�� ��������13.758�� ���������������16�� �����������������������*��
�� 06� �� Consumos�Básicos� �����������22.000�� ����������19.000�� ��������18.992�� �����������������8�� �����������������������*��
�� 07� �� Seguros� �������������2.500�� ������������2.500�� ����������2.439�� ���������������61�� �����������������������*��
�� 08� �� Capacitación�de�Personal� �������������1.500�� ������������1.200�� ����������1.195�� �����������������5�� �����������������������*��
�� 09� �� Gastos�en�Computación� �������������3.000�� ������������3.600�� ����������3.516�� ���������������84�� �����������������������*��
�� 10� �� Calefacción� �������������3.000�� ������������4.000�� ����������3.975�� ���������������25�� �����������������������*��
�� 11� �� Otros�Gastos� �������������7.000�� ����������10.143�� ��������10.105�� ���������������38�� �����������������������*��
�� 12� �� Programas� �����������20.000�� ����������53.239�� ��������52.621�� �������������618�� ��
�� �� �� � �� � �� �� ����

2�� �� �� ��3������������ �������������
������ �������������.���� ����������-�++��� �����������+��
-�� �����������������������/��
�� 50� �� ��:�	
	��
��������

	�����
������	���"	����� �������������2.000�� ����������11.900�� ����������4.776�� �����������7.124�� �����������������������*��
�� 60� �� ��
�
�����

	���
� ��������������������*�� �������������������*�� �����������������*�� ������������������*�� �����������������������*��
�� �� �� � �� � �� �� ��
�� �� �� �� �� � �� �� ��
�� �� �� � �� � �� �� ��
�� �� �� �������������� ����������.7������ ��������.���,7��� �������,.��2.��� ������������-�7�� �����������������������/��
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�������� ��� !"#� �4 #"�� �%# 4!� � &�"6! !�'(&� ������
�� �! 'T%(4&� ��� !"#"� �9�('(%&:� <��&:$#���('(&:� ����

� � � � � �
ENERO� �����45.390.347�� ������������1.077.056�� ��������������������*���� �������������5.870.043�� ��������52.337.446��
FEBRERO� �����45.390.347�� ������������1.799.440�� �������15.000.000�� �������������6.000.848�� ��������68.190.635��
MARZO� �����45.386.377�� ��������������233.530�� �������15.000.000�� �����������20.092.687�� ��������80.712.594��
ABRIL� �����45.386.377�� ��������������534.958�� ��������������������*���� �����������28.975.245�� ��������74.896.580��
MAYO� �����41.968.972�� ��������������168.699�� �������20.000.000�� �������������4.342.649�� ��������66.480.320��
JUNIO� �����45.386.377�� ��������������441.756�� ��������������������*���� �����������20.696.957�� ��������66.525.090��
JULIO� �����45.386.377�� ������������1.014.334�� �������20.000.000�� �����������23.542.078�� ��������89.942.789��
AGOSTO� �����45.386.377�� ������������1.224.290�� �������15.000.000�� �������������5.825.109�� ��������67.435.776��
SEPTIEMBRE� �����45.386.377�� ����������������43.294�� �������10.000.000�� �����������19.986.895�� ��������75.416.566��
OCTUBRE� �����45.386.377�� ��������������149.374�� �������10.000.000�� �������������5.241.649�� ��������60.777.400��
NOVIEMBRE� �����41.968.971�� ������������4.761.691�� �������15.000.000�� �����������25.434.037�� ��������87.164.699��
DICIEMBRE� �����43.670.611�� ������������3.915.678�� �������15.000.000�� �����������42.249.412�� ������104.835.701��
� � � � � �
������
��������� ���72���.2�,,+�� �����������7�2�-������ ������27���������� ���������
�,�
7+���.�� ������,.-�+�7�7.���

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RESUMEN GESTION FINANCIERA 2006 

INGRESOS 
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�������� �&"4#� �& =&'(&�<� �&"4#� ��5! "(#�!"� ������
�� �! "#�&:� H9 N �('#"� �9�'(#�&=(!�4#� �� ����

� � � � � �
ENERO� �����37.998.413�� ����������10.771.551�� ��������7.543.526�� ����������������390.768�� ��������56.704.258��
FEBRERO� �����49.689.857�� ������������9.646.521�� �������10.242.233�� �����������������55.700�� ��������69.634.311��
MARZO� �����48.808.551�� ����������11.158.586�� �������11.348.349�� ����������������262.330�� ��������71.577.816��
ABRIL� �����52.929.843�� ������������8.686.931�� �������10.768.090�� ����������������100.000�� ��������72.484.864��
MAYO� �����44.289.117�� ������������7.393.828�� �������13.358.236�� ����������������396.240�� ��������65.437.421��
JUNIO� �����58.632.034�� ������������7.203.915�� �������12.585.374�� ����������������791.991�� ��������79.213.314��
JULIO� �����46.330.929�� ����������10.367.888�� �������11.406.852�� ����������������216.730�� ��������68.322.399��
AGOSTO� �����48.780.289�� ����������13.529.675�� �������13.111.111�� ������������������������*���� ��������75.421.075��
SEPTIEMBRE� �����61.621.076�� ������������9.847.732�� ��������9.364.457�� ����������������497.394�� ��������81.330.659��
OCTUBRE� �����48.063.806�� ����������12.992.277�� �������16.284.281�� �������������1.317.330�� ��������78.657.694��
NOVIEMBRE� �����48.960.863�� ����������10.984.307�� �������11.514.323�� ����������������137.490�� ��������71.596.983��
DICIEMBRE� �����83.653.056�� ������������6.200.245�� �������10.546.341�� ����������������609.998�� ������101.009.640��
� � �����������������������*���� � � �
�������������� ����
.�+7+�,2-�� ����������,�+,2�-7��� ������2,��+2��+2�� �������������-�++7�.+��� ������,.��2.��-2-��

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EGRESOS 



���������� �

�� �������	
��	������
�����
�

�

 
 
 

����������3�������� �������� ��������
�PUERTA�CON�MARCO�Y�CHAPA�� �����������������80.000�� GGR�LUIS�MONTECINOS�(SOME)�
�PC�CELERON�� ���������������225.778�� DESAMU�(ADQUISICIONES)�
�EQUIPO�FAX�� �����������������84.990�� DESAMU�
�MUEBLE�MELAMINA�� �����������������87.500�� CGR�COIHUECO�(DENTAL)�
�ESTRACTORES�AIRE�(2)�� �����������������55.700�� CGR�COIHUECO�(BODEGA�LECHE)�
�EQUIPO�FAX�� �����������������89.990�� CGR�LUIS�MONTECINOS�
�PUERTA�METALICA��� �����������������87.000�� PSR�BUSTAMANTE�
�VENTILADORES�(2)�� �����������������44.850�� CGR�COIHUECO�
�CAJA�FONDOS�CHICA�� �����������������39.990�� DESAMU�(FINANZAS)�
�CASETA�METALICA�COMPRESOR�� �����������������60.000�� PSR�MINAS�DEL�PRADO�
�CASETA�METALICA�COMPRESOR�� �����������������60.000�� PSR�TALQUIPEN�
�ESTRUCUTRA�METALICA�INCINERADOR�� ���������������102.500�� CGR�LUIS�MONTECINOS�
�MUEBLE�MELAMINA�(S)�� ���������������100.000�� PSR�TALQUPEN�(DENTAL)�
�SILLA�COMP..�*�ESCRITORIO�*�ESTUFA�� �����������������85.880�� CGR�COIHUECO�(SALA�ERA)�
�SILLA�COMP.�(2)�*�CITOFONOS�(2)�� �����������������58.780�� DESAMU�
�PLASTIFICADORA�� �����������������59.500�� DESAMU�
�ESTUFA�GAS�� �����������������46.990�� DESAMU�
�BATERIA�EQUIPO�COMUNICACIÓN�� �����������������55.000�� PSR�TANILVORO�
�KARDEX�MELAMINA�� �����������������90.000�� CGR�LUIS�MONTECINOS�
�ESCRITORIOS�MELAMINA�(3)�� ���������������120.000�� CGR�COIHUECO�(SOME)�
�ESTUFA�GAS�� �����������������59.990�� CGR�COIHUECO�(OF.�PSICOLOGO)�
�SILLIN�DENTAL�(2)�� ���������������200.001�� PSR�TALQUIPEN�*�PSR�M.�DEL�PRADO�
�KARDEX�MELAMINA�� �����������������95.000�� CGR�LUIS�MONTECINOS�
�ESCRITORIO�*�SILLON�EJEC.*�SILLAS�� �����������������92.090�� DESAMU�(DIRECCION)�
�ESCRITORIO�MELAMINA�� �����������������55.000�� CGR�COIHUECO�(OIRS)�
�KARDEX�MELAMINA�� �����������������95.000�� PSR�TANILVORO�(DENTAL)�
�ESCRITORIO�MELAMINA�� �����������������75.000�� CGR�COIHUECO�
�DOSIFICADOR�AGUA��� �����������������84.540�� CGR�LUIS�MONTECINOS��
�ESTUFAS�GAS�MURAL�(2)�� �����������������93.000�� PSR�MINAS�DEL�PRADO�
�SILLON�EJEC.�Y�SILLA�COMP.�� �����������������39.190�� CGR�COIHUECO�
�KARDEX�MELAMINA�� �����������������95.000�� PSR�TALQUIPEN�(DENTAL)�
�BATERIA�EQUIPO�COMUNICACIÓN�� �����������������34.213�� CGR�COIHUECO�(SUR)�
�IMPRESORA�CANON�� �����������������39.781�� CGR�COIHUECO�(SALUD�MENTAL)�
�MUEBLE�PC�� �����������������18.900�� CGR�COIHUECO�
�FICHERO�ALUMINIO�� �����������������59.500�� CGR�COIHUECO�(SALUD�MENTAL)�
�EQUIPO�FAX�� �����������������89.990�� CGR�COIHUECO�
�IMPRESORA�EPSON�� �����������������47.500�� DESAMU�(DIRECCION)�

INVERSION 
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�EQUIPO�ELECTROCARDIOGRAFO�� �������������1.257.830�� CGR�COIHUECO�
�REPOSICION�PARABRISAS�� �����������������70.000�� AMBULANCIA�NISSAN�VL�8407�
�PC�CELERON��� ���������������269.999�� DESAMU�(DIRECCION)�
�PC�CELERON��� ���������������269.999�� CGR�COIHUECO�(SALUD�MENTAL)�
��������3�������
���� �������������-�++7�.+��� �
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�� �� �����������
������������

�U�
�� �� �� ��
Implementación�Tecnologías�de�Información�y�Comunicaciones�2006� �������������������������*���� 683/06� 1224/06�
Programa�Capacitación�Funcionaria�para�Atención�Primaria�2006� �������������������������*���� 128/06� 796/06�
Capacitación�y�Perfeccionamiento,�Pasantías�Extranjero�2006� ������������11.165.567�� 633/06� 2417/06�
Complementario�Capacitación�Funcionaria�2006� ��������������2.336.809�� 2261/06� 3720/06�
Sistema�Urgencia�Rural�2006� ������������43.413.000�� 324/06� 646/06�
Laboratorios�Básicos�2006� ������������14.756.400�� 529/06� 1226/06�
Ampliación�Resolución�Especialidades�2005� ��������������6.450.000�� 463/06� 911/06�
Resolución�Especialidades�Ambulatorias�2006� ������������27.227.525�� 529/06� 1226/06�
Resolutividad��2006,�Atención�Pacientes�Postrados� ��������������4.606.696�� 2034/06� 3443/06�
Atención�Odontológica�Mujeres�y�Hombres�Esc.�Recursos��2006� ������������12.582.441�� 529/06� 1226/06�
Salud�Cardiovascular�2006� ������������14.711.000�� 495/06� 1253/05�
Promoción�de�la�Salud�2006� ��������������6.352.000�� 1528/06� 2442/06�
Control�Enfermedades�Respiratorias�Adulto�E.R.A.�2006� ��������������6.434.000�� 975/06� 1626/06�
Radiografías�Menores��y�Adultos�Mayores�2006� ��������������1.813.798�� 1358/06� 2436/06�
Prestaciones�Valoradas�Adulto�Mayor�FONASA�2006� ��������������2.196.150�� 1668/06� 2590/06�
Programa�Salud�Mental�2006� ��������������7.506.072�� 1409/06� 2437/06�
Programa�Presbicia�en�Atención�Primaria�2006� ��������������2.651.622�� 1667/06� 2591/06�
Incentivos�para�la�Gestión�APS�2006� ��������������1.474.866�� 615/06� 1225/06�
�� �� �� ��
���������������������
���
���� ������������7��++�.-��� �� ��
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��U�
������������

�U�
�� �� �� ��
1.*�Atención�Odontológica�Escolares�2006� ������������11.741.328�� 507/06� 2032/06�
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PROYECTOS Y PROGRAMAS 
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CONSULTAS�MEDICAS� ��������������39.870��
CONSULTAS�PROFESIONAL��NO�MEDICO�� ��������������11.612��
CONTROL�O�CONSULTA�AUXILIAR�DE�ENFERMERIA� ����������������3.594��
VISITA�A�DOMICILIO�POR�PROF.�NO�MEDICO�Y�ASIST.�SOCIAL� �������������������484��
VISITA�A�DOMICILIO�POR�AUX.�DE�ENFERMERIA� �������������������503��
EDUCACION�DE�GRUPO�POR�MEDICO� ���������������������11��
EDUCACION�DE�GRUPO�POR�PROF.�NO��MEDICO�Y�A.�SOCIAL� ���������������������55��
EDUCACION�DE�GRUPO�POR�AUX.�DE�ENFERMERIA� ���������������������66��
COLOCACION�DE�VACUNAS� ����������������6.710��
DESPACHO�DE�RECETAS�CRONICOS� ��������������94.793��
CONTROL�SALUD�NIÑO,�POR�ENFERMERIA� ����������������3.326��
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EXODONCIAS� ����������������3.074��
URGENCIAS� ����������������2.682��
OBTURACIONES� ����������������6.768��
DESTARTRAJES��Y�PULIDO�CORONA� ����������������2.375��
PULPOTOMIA�� �������������������285��
DESGASTES�SELECTIVOS� ��
APLICACIÓN�SELLANTES� ����������������4.739��
EDUCACION�GRUPAL� ���������������������52��
FLUORACION�TOPICA� ����������������1.502��
ALTAS�ODONTOLOGICAS�TOTALES� ����������������1.563��
ALTAS�ODONTOLOGICAS�PROGRAMAS�ESPECIALES� �������������������185��
EXAMEN��SALUD�BUCAL�� ����������������2.622��
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HEMATOLOGICOS� ��������������16.315��
BIOQUIMICOS� ��������������44.412��
MICROBIOLOGICOS� ����������������3.474��
DEPOSICIONES�EXUDADO�� ���������������������95��
ORINA�� ����������������8.975��
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EXTRACCION�CUERPO�EXTRAÑO�(OJO)� ���������������������10��
EXTRACCION�CUERPO�EXTRAÑO�(NARIZ)� ��
EXTRACCION�CUERPO�EXTRAÑO�(OIDO)� ����������������������2��
CURACIONES�HERIDAS�POR�QUEMADURAS� �������������������320��
ELECTROCARDIOGRAMA��DE�REPOSO� ����������������1.170��
INSTALACION�SONDA�VESICAL� ���������������������66��
COLOCACION��O�EXTRACCION�DISPOSITIVO��INTRAUTERINO�� ��
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HERIDA�CORTANTE�O�CONT.�NO�COMPLICADA�,�REP�Y��SUT.� �������������������399��
LESIONES�SUPURADAS�DE�LA�PIEL,�TRAT.�QUIRURGICO�� �������������������893��
ONISECTOMIA� ���������������������21��
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CURACIONES�SIMPLES�AMBULATORIAS�� ����������������2.173��
N°�TRASLADOS�AMBULANCIA��� ����������������6.112��
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