I. MUNICIPALIDAD DE COIHUECO
Alcaldia

REF: APRUEBA PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO 2015.-

DECRETO N°: 6.800.-
COIHUECO, NOVIEMBRE 18 DE 2014.-

VISTOS: )

1.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18,695, Organica Constitucional de Municipalidades, refundida
enel D.F.L. N° 1-19704, de fecha 03/05/2002.

2.- Clasificador Presupuestario de Ingresos y Gastos, aprobado por Decreto de Hacienda N° 854, de 2004, y
sus modificaciones.

3.- Ley N° 20.713 de Presupuestos del Sector Publico.

CONSIDERANDO:

1.- Acta de Sesibn del Concejo Municipal Extraordinaria del 17/11/2014, donde se aprueban Presupuesto
Municipal afio 2015.-
2.- Decreto Alcaldicio N° 5.593 del 16/09/2014, que designa subrogancia de Secretaria Municipal.

DECRETO:

1.- Apruebase el Presupuesto Municipal para el afto 2015y distriblyase en Ingresos y Gastos en los
Subtitulos, itemes y Asignaciones que se indican, en miles de pesos.

S 1 & 5 |¢
ALNRAE
= 5 13 DENOMINACION MONTO M$
2 a |©
] TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BS. ¥ LA REALIZACION DE ACTIVIDADES 601,000
03 01 PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 107,000
03 o1 001 Patentes Municipates 38,000
03 01 001 | 001 De Beneficlo Municipal 38,000
03 01 002 Derechos de Aseo 21,000
03 01 002 | o0 En Impuesto Territorial 8,000
03 o 002 | o002 En Patentes Municipales 13,000
03 01 002 | 003 Cobro Directo 0
03 01 003 Otros Derechos 48,000
03 01 003 | 001 Urbanizacion y Construccion 25,000
03 01 003 | 002 Permisos Provisorios| 7,000
03 01 003 | 003 Propaganda 5,000
03 0 003 | 004 Transferencla de Vehiculos| 10,000
03 01 003 | 999 Otros 1,000
03 02 PERMISOS Y LICENCIAS 254,000
03 02 001 Permisos de Circulacién 220 ,000
03 02 001 | 001 De Benaficio Municipal 37,5% 82,500
03 02 [T De Beneficio Fondo Comiin Municipal 62,5% 137,500
03 02 002 Licencias de Conduciy y similares 32,000
03 02 999 Otros 2,000
03 (4] PARTICIPACION EN IMPUESTO TERRITORIAL (ART. 37 DL 3063) 240,000
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 30,000
01 DEL SECTOR PRIVADQ 20,000
[ DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 10,000
002 De laSub ia de Desarrollo Regional y Admini 0




001 Fortalecimiento de fa Gestion Municipal 0
002 Compensacion por Viviendas Soclal
999 Otras Transferenclas Corrientes de la SUBDERE]
004 De ta Junta Nacional de Jardines Infantiles
007 Del Tesoro Pablico 10,000
004 [Bonificacion Adicional Ley N° 20387 10,000
999 [Otras Transferencias Corrientes del Tesoro Publico
06 RENTAS DE LA PROPIEDAD 300
06 (1] Arriendo de Actives No Financieros 300
06 03 |INTERESES
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 2,441,700
[ o RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 3,200
08 01 001 Reembolso Art, 4° Ley N° 19,345 200
08 1] 002 Recuperaciones Ant. 12 Ley N° 18.196 3,000
08 02 MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 36,000
08 02 001 | Muas - De Beneficio Municipat 25,000
092 Multas art. 14 N° 6, Ley 18695- De Benf. F.C.M| 3,000
08 02 003 Multas Ley de Alcoholes - De Beneficio Municip 3,000
004 Multas Ley de Alcoholes - De Beneficio de Salud 2,000
005 Reg de Multas de Tran No Pagadas - De Benef Mun 400
006 Reg de Muitas de T. No Pagadas - De Benef. Otras Mun 2,500
008 Intereses 100
08 03 PARTIC. DEL FONDO COMUN MUNICIPAL - Ad. 38 D.L. N° 3.063, de 1979 2,400,000
08 03 001 Participacion Anual en el Trienio Correspondiente 2,400,000
08 03 603 Aportes Extraordinarios
Aportes Extraordinarios
04 Fondos de Tarceros 500
001 Arancel al Registro de Muitas de Transito no Pagadas 500
08 99 OTROS 2,000
08 99 001 Devoluc. y Reintegros no P [ de Impuest 2,000
08 99 999 Otros
10 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 10,500
o TERRENOS 0
03 VEHICULOS 10,000
04 {MOBILIARIO Y OTROS 500
06 IEQUIPOS INFORMATICOS
12 RECUPERACION DE PRESTAMOS 1,000
12 10 INGRESOS POR PERCIBIR 1,000
001 Permisos de Clrculacion 0
001 PCV FDO. MUNICIPAL|
002 PCV FDO. COMUN
002 PATENTES 1,000
13 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 15,000
[ DEL SECTOR PRIVADO 0
939 Otras
03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 15,000
002 De la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Admin|strativo 0
o Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento C I
002 Programa Mejoramiento de Barrios]
999 Otras Transferencias para Gastos de Capital de laf
005 Del Tesoro Piblico 1 5,000
001 Patentes Mineras Ley N° 19.143] 15,000
099 De Otras Entidades Piblicas 0
15 = SALDO INICIAL DE CAJA 85,580

TOTAL INGRESOS... .. M$

3,185,080
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GASTOS PRESUPUESTARIOS 2015.-

AREAS DE GESTION
suB | IMEM| AsiG- | suB |suB DENOMINACION C1GESTION | 02-SERv. 03 - ACTIV. 04 - PROG. 05 - PROG. 06 - PROG. TOTAL
TITULO NACION | ASIG. fSuBA. INTENA COMUNIT, MUNICIPAL SOCIALES DEPORT. CULTUR,
2t ol 005 001 | ooz Aguinaldo de Navidad 3,000 3,000
2 0 005 002 |Bono de Escotaridad 2,800 2,800
21 01 005 003 Bonos Especiales 10,700 10,700
21 o1 005 003 001 Bono Extraordinario Anual 1 0,700 1 0,700
21 01 005 004 Bonificacién Adicional al Bono de Escolaridad 900 900
21 02 |PersonaL A conTrATA 138,600 138,600
21 02 | oot [suetdos y sobresueldos 112,290 112,290
21 02 001 001 Jsusidos Bases 36,800 36,800
21 02 001 002 Asignacién de Antigliedad 1,270 1,270
21 02 001 002 | 002 | Art97, letra g), de la Loy N°18.883, y Leyes N°s. 19.180 y 19.280) 1,270 1,270
21 02 001 004 Asignacién de Zona 7,900 7,900
2t 02 001 004 | 001 Asignacion de Zona, Art. 7 y 25, D.L, N°3.551 7,900 7,900
21 02 o0 007 [Asignaciones del D.L. N° 3.551, de 1981 26,070 26,070
21 02 001 007 | o001 Asignacion Municipal, At 24y 31 D.L. N°3.551 de 1981 26,070 26,070
2 02 001 009 Asignaciones Especial 6,320 6,320
21 02 001 08 | 005 Asignacion Art 1, Ley N°49.529 8,320 6,320
21 02 001 010 Asignacion Perdida de Caja 0 0
21 02 Q01 010 001 Asignacion por Perdida de Caja Art. 97, letra a),ley 18883 0
21 02 001 013 Asignaciones Compensatori 17,460 17,460
21 02 001 013§ 001 Incremento Previsional, Art. 2, D.L. 3501, de 1980 7,690 7,690
21 02 004 013 | oo2 Bonificacién Compensatoria de Salud, Art. 3, Ley N°18.566| 1,830 1,830
21 02 001 013 | 003 Bonificacin Compensatoria, Art10, Ley N*18.675) 4610 4,610
21 02 001 013 999 Otras Asignaciones Compensatorias 3,330 3 ,330
il 02 001 014 Asignaciones Sustitutivas 7,220 7,220
21 02 001 014 | oot Asignacion Unica Articulo 4, Ley N° 18.717] 7,220 7,220
21 02 001 021 Componente Base Asignacién de Desempeii 9,250 9,250
21 02 002 Aportes del Empleador 4,310 4,310
21 02 002 001 A Servicios de Bisnestar 2,200 2 ’ 200
21 02 002 002 Otras Cotizaciones Previsionales 2,1 10 2,110
21 02 003 Aslgnaciones por Desempefio 7,400 7,400
21 02 003 001 Desempafio Institucional 4,440 4,440
21 02 003 001 | 001 Pn de Mejoramlento de la Gestion Municipal, Art. 1, Ley N°20.008 4,440 4,440
21 02 003 003 Desempeo Individual 2,960 2,960
21 02 003 003 | 003 Asignacion Variable por Desempefio Individual 2,960 2,960
21 02 004 JRemuneraciones Variables 9,000 9,000
21 02 004 005 Trabajos Extraordinarios 5,000 5,000
21 02 004 006 Comisiones de Servicios en el Pais 4,000 4,000
21 02 005 |Aguinaldos y Bonos 5,600 5,600
21 ) 005 001 |Aguinaidos 1,500 1,500
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GASTOS PRESUPUESTARIOS 2015.-

AREAS DE GESTION

SuB | ITEM | ASIG- | SUB |SUB DENOMINACION 01 GESTION 02 - SERV. 03 - ACTIV. 04 - PROG. 05 - PROG. 06 - PROG. TOTAL
TITULO NACION | ASIG. JsusA INTENA COMUNIT. MUNICIPAL SOCIALES DEPORT. CULTUR.
22 04 013 Equipos Menores 1,000 1 ,000
y2) 04 989 Otros 1,000 6,000 500 500 300 8,300
2 05 SERVICIOS BASICOS 56,800 184,000 0 0 0 0 240,800
2 05 001 Electricidad 20,000 180,000 200,000
2 05 002 Agua 8,000 4,000 12,000
2 05 003 Gas 6,000 6,000
2 05 004 Correo 1,800 1,800
2 05 005 Telofonia Fija 3,000 3,000
2 05 006 Telofonia Celular 10,000 10,000
) 05 007 lAcceso a Internet 8,000 8,000
2 06 IMANTENIMIENTO Y REPARACIONES 23,400 23,400
n % 001 Ianterimiento y Reparacion de Edificaci 6,000 6,000
2 06 002 Mantenimlento y Reparacién de Yehiculos 1 5,000 1 5,000
2 06 004 JNT tenimiento y Reparacion de Maquinas y Equipos de Oficina 500 500
) 06 005 E Imlento y Reparaclén de Maq. Y Equipos de Prod. 100 100
22 06 006 JMuntenimlento y Reparacion de otras Maquinarias 300 300
P % | oo [manterimiento y Reparacion da Equipos Informati 1,000 1,000
2 06 999 Otros 500 500
2 o7 JPUBLICIDAD Y DIFUSION 3,000 3,000
2 o | oo Jservicios do Publicidad 2,000 2,000
2 07 002 Jservicios de Impresién 1,000 1,000
2 08 |servicios ceneraLES 65,000fF 317,000 29,000 84,000 5,600 1,700 502,300
2 o8 | oot [servicios de Aseo 40,000] 200,000 240,000
2 o | oo servicios de vigi 4,000 4,000
22 08 003 Serviclos de Mantencion de Areas Verdes 90,000 90,000
2 08 004 Servicios de Mantencién de Alumbrado Pablico 25,000 25,000
2 08 005 JServicloa de Mantenclén de Semaforos 2,000 2,000
2 08 007 knn}u, Fletes y Bodegajes 8,000 500 80,000 1,500 100 90,100
2 08 011 l;vicios de Produccién y Desarrollo de Eventos 28,000 1 ,000 4,000 1 ,500 34, 500
2 08 999 Otros 13,000 500 3,000 100 100 16,700
22 09 IARRIENDOS 9,400 7,000 500 800 200 17,900
% 09 002 Arriendo de Edificios 8,000 8,000
22 08 003 Armisndo de Vehiculos 1 ,000 1 ,000
2 [0} 004 Arriendo de Mobiliario y Otros 300 7,000 500 800 200 8,800
22 09 005 [Arriendo de Maquinas y Equipos 100 100
2 09 999 Otros 0
2 10 ISERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 15,000 15,000
A 10 002 §Primas y Gastos de Seguros 1 5,000 1 5,000
2 11 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 8,000 8,000
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GASTOS PRESUPUESTARIOS 2015.-

AREAS DE GESTION
SUB | ITEM} ASIG- | SUB fsuB DENOMINACION 01 GESTION 02 - SERV. 03 - ACTIV. 04 - PROG. 05 - PROG. 06 - PROG. TOTAL
TITULO NACION § ASIG. fSUBA. INTENA COMUNIT. MUNICIPAL SOCIALES DEPORT. CULTUR.
26 04 PLICACION FONDOS DE TERCEROS 0 0
26 04 001 Arancel al Registro de Muitas de Trinsito No Pagadas} 0
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0 0
01 TERRENOS 0 0
02 EDIFICIOS 0 0
03 VEHICULOS 0 0
04 ___|MoBILIARID Y OTROS 0 0
05 |maquinas v equrpos 0 0
001 ~ |macuinas ¥ rauipos oe oricina 0
002 1M juinarias y Equipos para la Produccién 0
06 [equipos NFormaTIcOS 0 0
001 Equipos Computacionales y Perifericos 0 0
07 P Infor 0
001 Prog Computactonal 0
31 INICIATIVAS DE INVERSION 19,540 19,540
31 01 ESTUDIOS BASICOS 3,000 3,000
31 01 002 Consultorfas 3,000 3,000
001 Estudios Menores 3,000 3,000
002 Asistencia Técnica Proyecto Soluclones Agua Potable 0
31 02 PROYECTOS 16,540 16,540
3 [/ 004 Obras Civites 16,540 16,540
005 Mantencion Infraestructura Basica 5,000 5,000
007 Mantancion Red Vial Comunal 11 ,540 1 ,540
014 Obras Menores 0
024 Construccién Veredas, Prados y Limpleza de Caminos 0
OTROS PROYECTOS 0
Q
33 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0 0
33 03 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 0 0
33 03 001 A los Serviclos Regionales de Vivienda y Urbanizacién 0 0
33 03 00t 001 Programa Pavimentos Participativos 0 0
0
35 SALDO FINAL DE CAJA 10,000 10,000
TOTAL GASTOQS..... Ms 2,322,110 501,400 65,000 270,220 15,450 10,900] 3,185,080




Sz | MUNICIPALIDAD DE COIHUECO

Direccidon de Adm. Y Finanzas

DISTRIBUCION DE LAS SIGUIENTES CUENTAS EN PRESUPUESTO 2015.-

AREA DE GESTION "Gastos en Actividades Municipales

ACTIVIDAD MONTO
M$
1- Aniversario de la Comuna __ 10,000
2.- Fiestas Patrias ___2,000
3.- Fiestas Navidefas 5000
4.- Cabalgata de la Amistad 2,000
5.- Semanas de Coihueco 15,000
B8.- Inaguraciones y Actividad con la Comunidad 6,000
7.- Fiestas Criollas 25,000
TOTAL 65,000
SUBVENCIONES Y OTROS
CUENTA: 24-01-006 "Voluntariado
INSTITUCION MONTO
M$
1.- ACEMACO 3,000
2.- INTEGRA (incluye traslado menores) 7,500
3.- CONIN 800
4.- COANIL 800
5.- COANIQUEM 2,300
TOTAL 14,400
CUENTA: 24-01-007 "ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS NATURALES"
ITEM MONTO
M$
1.- Asistencia Social 65,000
2.- Becas 30,000
TOTAL 95,000
CUENTA: 24-01-999 "OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO"
INSTITUCION MONTO
M$
1.- Asociaciones de Funcionarios Municipales 600
2.~ Bomberos 10,000
3.- Prodemu 1,500
4.- Hogar de Ancianos 2,000
TOTAL 14,100
CUENTA: 24-03-080-002 "A OTRAS ASOCIACIONES"
INSTITUCION MONTO
M$
1.- Asociacion Punilla 7,000
TOTAL 7,000

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVE




