1. MUNICIPALIDAD DE COIHUECO
Alcaldia

REF: APRUEBA PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO 2013.-

DECRETO N°: 7.010.-

COIHUECO, DICIEMBRE 14 DE 2012.-

VISTOS:

1.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18,695, Organica Constitucional de Municipalidades, refundida
en el D.F.L. N° 1- 19704, de fecha 03/05/2002.

2.- Clasificador Presupuestario de Ingresos y Gastos, aprobado por Decreto de Hacienda N° 854, de 2004, y
sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

1.- Las Actas de las Sesiones del Concejo Municipal Ordinaria del 10/12/12, donde se aprueban los Ingresos
y Extraordinaria del 13/12/12, donde se aprueban los Gastos Presupuestarios.-

DECRETO:

1.- Apruebase el Presupuesto Municipal para el aflo 2013y distriblyase en
Subtitulos, itemes y Asignaciones que se indican, en miles de pesos.

Ingresos y Gastos en los

] 0 PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 81,000
03 01 001 [Patentes Municipales
03 01 001 001 De Beneficio Municipal] " =
03 01 002 Derechos de Aseo
03 01 002 001 En Impuesto Termitorial]
03 01 002 002 En Patentes Municipales|
03 01 002 003 Cobro Directo
03 01 003 Otros Derechos 29,000
03 01 003 001 Urbanizacién y Construccién 10,000
03 01 003 002 Permisos Provisorios| 5,000
03 01 003 003 Propaganda| 4,000
03 01 003 004 Transferencia de Vehiculos 8,000
03 01 003 999 Otros 2,000
03 02 PERMISOS Y LICENCIAS 190,000
03 02 001 Permisos de Circulacion 1l S0,0QQH
03 02 001 001 De Beneficio Municipal| 48,750
03 02 001 002 De Beneficio Fondo Comuin Municipal| 101,250
03 02 002 Licencias de Conducir y similares 38,000
03 02 999 Otros 2,000
03 03 PARTICIPACION EN IMPUESTO TERRITORIAL (ART, 37 DL 3083) 195,000
[l DEL SECTOR PRIVADO 5,000
03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 0
002 De la Sub a de Desarrolio Reglonal y A 0
001 de la Gestion Municipal 0
002 ion por Viviendas Sociales
004 De la Junta Naclonal de Jardines Inf:




007 Ipel Tesoro Pablico 0
004 Bonificacién Adicional Ley N° 20387
999  [Otras Transferencias Corrientes del Tesoro Publico

08 o1 Arriendo de Activos No Financleros 1 ,000

08 03 ~ [INTERESES
o8 ol [RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 3,500
08 01 001 [Reembotso Ast. 4° Ley N ° 19.345 500
08 01 002 [Recuperaciones Art, 12 Ley N° 18.196 3,000
08 02 MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 31,500
08 02 001 Multas - De Baneficio Municipal 22,000
002 Multas art. 14 N° 6, Ley 18695- De Benf. F.C.M 2,000
08 02 003 Muiltas Ley de Alooholes - De Bensficio Municipal 3,000
004 Multas Ley de Alcoholes - De Bensficio de Salud 2,000
005 Registro de Multas de Transito No Pagadas - De Beneficio Municipal] 400
006 Registro de Multas de T. No Pagadas - De Benef, Otras Municipalidad 2,000
008 Intereses 100
03 03 PARTIC. DEL FONDO COMUN MUNICIPAL - Art. 38 D.L. N° 3.063, de 1970 2,040,000
08 03 001 Participecion Anual en el Trienio Correspondienta 2,040,000

03 003 [Aportes Exiraordinarios
Aportes Extraordinarios

04 Fondos de Terceros 500
001 500
03 9 0TROS 2,100
08 % 001 Devoluc. y Reintegros no P de Impuest 2,000
08 %9 999 Otros 100

Ty

2| TS TUTHE T VENTA DE ACTIVOS NO RNANCIERGS | . b Sl A b

TERRENOS

03 VEHICULOS
o4 |mMoBILIARIO Y OTROS
06 EQUIPOS INFORMATICOS
12 10 INGRESOS POR PERCIBIR 2,000
001 {Permisos de Circulaci 0
001 PCV FDO. MUNICIPAL
002 PCV FDO. COMUN
002 PATENTES 2,000
0 IDEL SECTOR PRIVADO 0
998 Otras
0 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 0
002 De la Sub ria de D llo Reglonal y Ad 0
001 Programa Mej Urbano y Equip C )
002 Programa Mej de Barri
999 Otras Transf para Gastos de Capital de la|
005 Del Tesoro Publico 0
001 Patentes Mineras Ley N° 19.143i

Otras Entidades Piblicas
T U SALDOCULDE AN | o

o M T T

s |

TOTAL INGRESOS....... M$

2,587,600




GASTOS PRESUPUESTARIOS 2013.-

AREAS DE GESTION
SuB | ITEM| ASIG- | suB| suB DENOMINACION 01 GESTION| 02-SERV. [ 03-ACTIV. | 04-PROG. | 05-PROG. | 06 - PROG. TOTAL
ML NacIon] AsiG. | suB A INTENA | coMuNIT. | MUNICIPAL | SOCIALES | DEPORT. | CULTUR.
n L L GRSTOSEMPERSOMAL | 729,760) 5000]  400| 43,000 2,000 1,000] 781,160
n o PERSONAL DE PLANTA 525,670 0 0 0 0 0} 525,670
21 01 001 Sueldos y Sobresusldos 430,270 0 0 0 0 0 430, 270
2 01 | oo | oot Ysueldos Bases 126,340 0 0 0 0 0l 126,340
2 o1 | oo1 | 002 Asignacion de Anligiedad 16,020 0 0 0 0 0 16,020
2 01 | oo1 | 002 ]| 002 Pr.tetrag) detaley N*18.883, y Leyes Nos. 19.180y 19.280] 16,020 0 0 0 0 0 16,020
2 o1 | oot | o [Asignacion de Zona 29,460 0 0 0 0 0 29,460
2 o1 | oot ] ooa | o001 Asignacion de Zona, A 7y 25, DL N3551] 29,460 0 0 0 0 0 29,460
2 or | oo | oor Asignaciones del D.L. N° 3551, de 1981 132,880 0 0 0 0 of 1 32, 880
21 o1 | oot Joor ] o001 Asignacion Municipal, Art.24 y 31 D.L. N°3.551de 1981] 132,880 0 0 0 0 0] 132,880
2 o1 | oo1 | oos {Asignaciones Especiales 18,130 0 0 0 0 0 18,130
21 ot | oot Joos| oos Asignacion Art. 1, LeyN°19.529] 18,130 0 0 0 0 0 18,130
2 o1 | oot | o0 i6n de Pérdida de Caja 500 0 0 0 0 0 500
2 ot | o001 [ oto ] 001 Jeignacion por Padrida de Caja, Art. 97, letra ), Ley N°18.883 500 0 0 0 0 0 500
2 01 | oot | o4 Asignaciones Compensalorias 65,610 0 0 0 0 0 65,610
2 o1 | oot | o] o001 Incremento Previsional, Art. 2, D.L. 3501, de 1980} 26,730 0 0 0 0 0 26,730
21 o1 | oot | 014 | 002 | Bonificacion Compensatoria de Salud, Art. 3, Ley N°18.566 9,510 0 0 0 0 0 9,510
21 o1 | oot | o] 003 Bonificacion Compensatoria, Art. 10, Ley Ne18675] 23,370 0 0 0 0 0 23,370
21 01 001 014 | 999 Olras Asignaciones Compensalorias 6,000 0 0 0 0 0 6,000
21 01 001 015 [Asignaciones Suslitulivas 20,360 0 0 0 0 0 20,360
2 ot | oot | o5 | oot Asignacion Unica Art. 4, Ley N* 18.717] 20,360 0 0 0 0 0] 20,360
2 ot | oot | o3 |Asignacion Inherente al Cargo Ley N° 18.695 20,970 0 0 0 0 0 20,970
2 0 | o002 Aportes del Empleador 16,290 0 0 0 0 0 16,290
2 01 | o002 | oot A Servicios de Bienestar 8,000 0 0 0 0 0 8,000
2 | oot | o2 | o2 Otras Cotizaciones Previsionales 8,290 0 0 0 0 0 8,290
il 01 003 Asignaciones por Desempeiio 37,1 10 0 0 0 0 0 3 7, 110
2 ot | ooz | oot Desempetio Insfitucional 18,000 0 0 0 0 0 18,000
2 01 | 003 | oot | 001 JoMejoramiento de la Gestion Municipal, Art. 1, Ley Ne20.008] 18,000 0 0 0 0 0 18,000
2 01 | o3 | o3 Desemperio Individual | 19,110 0 0 0 0 0 19,110
2 ot | 003 [ 003 ] o001 o Mejoramiento dela Gestion Municipal, At 1, Ley N20.008] 12,000 0 0 0 0 0 12,000
21 o1 | 003 ] 003 | 002 | deincentivo por Gestion I, Art. 2, Loy N°20.008) 7,110 0 0 0 0 0 7,110
2 01 004 Remuneraciones Variables 23,000 0 0 0 0 0 2@,000
2 ot | ooa | oos Trabajos Extraordinarios 10,000 0 0 0 0 0 10,000
2 o1 | oos | o0s Comisiones de Servicios en el Pais 13,000 0 0 0 0 0 13,000
2 01 | oo | oo Comisiones de Servicios en el Extranjero 0 0 0 0 0 0
21 01 005 Aguinaldos y Bonos 1 9,000 0 0 0 0 0 19, 000
2 o1 | oos | o0t JAguinaldos 5,600 0 0 0 0 0 5,600
2 01 | o005 | oo1 ] oo Aguinaldo de Fiesiras Palrias 2,600 0 0 0 0 0 2,600
2 of | oos | oot | o2 Aguinaldo de Navidad| 3,000 0 0 0 0 0 3,000
2 ot | oos | o2 Bono de Escolaridad 2,800 0 0 0 0 0] 2,800
2 01 | o005 | o003 Bonos Especiales 9,700 0 0 0 0 0 9,700
21 o1 | oos | oo3 ] o0t Bono Extraordinario Anual 9,700 0 0 0 0 0 9,700
2 01 | oos Jooa | |Bonificacion Adicional a Bono de Escolaridad 900 900
1 | w ~ IPERSONAL A CONTRATA 105,130 0 0 0 0 0] 105,130
2 @ | o Jsueidos y Sobresustdos 83,760 0 0 0 0 0 83,760
2 02 | oot | oot Susldos Basss 28,510 0 0 0 0 0 28,510
21 02 | o01 { 002 Asignacion de Antigiiedad 1,220 0 0 0 0 0 1,220
2 02 | 001 ] 002 | 002 7, tetrag), delaLey N°18.883, y Leyes N°s. 19.180 y 19.280 1,220 0 0 0 0 0 1,220
2 02 | oo1 | o4 JAsignacion de Zona 6,140 0 0 0 0 0] 6,140
21 02 | o001 | ooa | o001 Asignacién de Zona, Art. 7y 25, D.L. N°3.551 6,140 0 0 0 0 0 6,140
2 02 | oot | oor |Asignaciones del D.L. N° 3.551, do 1981 22,720 0 0 0 0 0 22,720
2 02 | oot | oo | o001 Asignacién Municipal, A.24 y 31 DL N°3551de 1981] 22,720 0 0 0 0 0 22,720
2 02 | oo1 | ooe ignaciones Especi 5,730 0 0 0 0 0 5,730
2 02 | oo1 ] ooo ] oos Asignacion Art. 1, Ley N*19.520] 5,730 0 0 0 0 0] 5730
21 02 | oot | on0 Jpsignacion Perdida de Caja 0 0 0 0 0 0 0
2 02 | 001 J 010 ] 001 | Asignacion por Perdida de Caja Ar. 97, lelra 2} ley 18883 0 0 0 0 0 0
2 02 ] oot | on3 Asignaciones Compensatorias 12,960 0 0 0 0 0 12,960
21 02 | o001 Joz] oo Incremento Previsional, Art. 2, D.L. 3501, de 1980 5,940 0 0 0 0 0 5,940
21 02 | 001 | 013 ] 002 ] Bonificacion Compensaloria de Salud, Art. 3, Ley N°18.566, 1,570 0 0 0 0 0 1,570
2 02 | oot fo13] o003 Bonificacion Compensatoria, Art. 10, Ley N°18.675] 3,970 0 0 0 0 0 3,970
2 | o2 ] o1 Joz] e Olras Asignaciones Compensatotias| 1,480 0 0 0 0 0] 1,480
21 02 001 014 JAsignaciones Sustitulivas 6,480 0 0 0 0 0 6,480
2 02 | oot Jota] 001 Asignacion Unica Articulo 4, Ley N° 18.717 6,480 0 0 0 0 0] 6,480




GASTOS PRESUPUESTARIOS 2013.-

AREAS DE GESTION
suB | ITEM| AsiG- | suB| suB DENOMINACION 01 GESTION| 02-SERV. | 03-ACTIV. | 04-PROG. [ 05-PROG. | 06 - PROG. TOTAL
TITULO NACION] AsIG. | suB A. INTENA | COMUNIT. | MUNICIPAL | SOCIALES | DEPORT. | CULTUR.
2 | o2 | o (Aportes del Empleador 3,790 0 0 0 0 0] 3,790
21 02 | o02 | oot A Servicios de Bienestar 2,200 0 0 0 0 0 2,200
2 | o2 | o2 | o2 Otras Colizaciones Previsionales 1,590 0 0 0 0 0 1,590
2 02 | o0s por Desempeiio 7,400 0 0 0 0 0 7,400
21 02 | o003 | oot D tuci 4,440 0 0 0 0 0 4,440
2 02 | 003 ] 001 ] 001 e Msjoramiento de la Gestion Municipal, Art. 1, Ley N°20.008 4,440 0 0 0 0 0 4,440-
21 02 | oo3 | 003 Desampefio Individual 2,960 0 0 0 0 0 2,960
2 02 | o003 | oo3 | o003 i6n Variable por Desemp 2,960 0 0 0 0 0] 2,960
21 02 004 Remuneraciones Variables 6,000 0 0 0 0 0 6,000
2 02 | o | s Trabajos Extraordinarios 4,000 0 0 0 0 0 4,000
21 02 | 004 ] o6 Comisiones de Servicios en el Pais 2,000 0 0 0 0 0 2,000
2 0 | o5 |Aguinaldos y Bonos 4,180 0 0 0 0 0 4,180
2 02 | oos | oot [Aguinaldos 1,270 0 0 0 0 0 1,270
2 02 | oos oot ] oot Aguinaido de Fiestras Patrias 670 0 0 0 0 0 670
2 02 | oos | oot | o0z Aguinaldo de Navidad 600 0 0 0 0 0 600.
2 | o2 § oos Joo2]  |Bonode Escolaridad 130 0 0 0 0 0 130
2 | o] s | om |Bonos Especiaes 2,720 0 0 0 0 0] 2720
21 02 J oos | oo3] oot Bono Extraordinario Anual 2,720 0 0 0 0 0 2,720
21 02 | o5 | oo Bonificacién Adicional al Bono de Escolaridad 60 0 0 0 0 0 60
2 0 OTRAS REMUNERACIONES 58,960 0 0 0 0 0 58,960
2 03 | oot Honorarios a Suma Alzada - Personas Nalurales 45,460 0 0 0 0 0 45,460
21 03 004 Remuneraciones Reguladas por el Codigo del Trabajo 1 0,500 0 0 0 0 0 10,500
001 | Jsueidos 10,200 10,200
02 | Japortes del Empleador 300 300
2 03 | o0s Suplencias y Reempli 3,000 0 0 0 0 0 3,000
21 | o OTROS GASTOS EN PERSONAL 40,000 5,000 400]| 43,000 2,000 1,000 91,400
2 o4 | 003 Dietas a Juntas, Conssjos y Comisiones 40,000 0 0 0 0 0 40,000
001 Dietas de Concejales 40,000 40,000
2 o4 | o Prestaciones de Servicios C 0 5,000 400 43,000 2,000 1,000 51,400
; — 0
2 . : ‘ 0 910,800
2 | o JALIMENTOS Y BEBIDAS 100 0| 11,000 2,000 2,000 700 15,800
2 | ot | on Para Personas 0| 11,000 2,000 2,000 700 15,700
2 o | o2 Para Animales 100 0 0 0 0 0 100
2 02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 15,000 0 0 0 0 0 15,000
2 02 | o2 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 9,500 0 0 0 0 0 9,500
2 | o2 ] o3 Catzado 5,500 0 0 0 0 0 5,500
2 03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 76,200 0 0 0 0 0 76,200
2 03 | oot Para Vehiculos 75,000 0 0 0 0 0 75,000
22 03 002 Para Maquinarias 1 ,000 0 0 0 0 0 1, 000
2 ] 03] o Para Calefaccion 100 0 0 0 0 0 100
2 03 | 9 Para Otros 100 0 0 0 0 0 100
2 | u MATERIALES DE USO O CONSUMO 70,200 300 500 1,000 0 300 72,300
2 o4 | oot de Oficina 11,000 0 0 0 0 0 11,000
22 04 002 Textos y Otros Maleriales de Ensefianza 300 0 0 200 0 0 500
2 | o | oo Fertiizznles, Insscicidas, Fungicidas y Otros 300 0 0 200 0 0 500
2 o4 | o7 [Materiales y Uliles de Aseo 3,500 200 0 400 0 0 4,100
2 o4 | oos Menaje para Oficina, Casino y Otros 100 0 0 0 0 0 100
2 | o | o9 I Repuestos y Acoesorios G 5,000 0 500 0 0 0 5,500
22 04 010 les para M im. y Reparaciones de || 6,000 0 0 0 0 0 6, 000
22 04 011 Repuestos y Acces. para Manten. y Repar. de Vehiculos 35,000 0 0 0 0 0 35, 000
2 o4 | o2 Otros Materiales, R y Utiles Diversos 7,000 100 0 100 0 0 7,200
2 o | o3 Equipos Menores 1,000 0 0 0 0 0 1,000
2 o | 9 Otros 1,000 0 0 100 0 300 1,400
2 05 SERVICIOS BASICOS 49,100] 193,000 0 0 0 0] 242,100
2 | o5 | oot Electricid 18,000] 190,000 0 0 0 0] 208,000
2 | o | o2 Agua 7,000 3,000 0 0 0 0] 10,000
2 | os | o3 Gas 5,000 0 0 0 0 ol 5,000
2 | o5 | om Correo 1,600 0 0 0 0 0 1,600
2 05 | o005 Telefonia Fija 2,500 0 0 0 0 0 2,500
2 | os | oo Telefonia Calular 9,000 0 0 0 0 0 9,000
2 05 007 Acceso a Internet 6,000 0 0 0 0 0 : 6,000
2 06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 13,200 0 0 0 0 0 13,200




GASTOS PRESUPUESTARIOS 2013.-

AREAS DE GESTION
suB | ITEM| AsiG-| suB| suB DENOMINACION 01 GESTION| 02-SERV. | 03-ACTIV. | 04-PROG. | 05-PROG. | 06 - PROG. TOTAL
TITULO Nacion] asic.| susA. INTENA | comunit. | MUNICIPAL | SOCIALES | DEPORT. | CULTUR.
2 | o | oot y Reparacion de Edificaci 4,000 0 0 0 0 0 4,000
2 6 | o0 Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 6,000 0 0 0 0 0 6,000
2 06 | o y Reparacion de Maquinas y Equipos de Ofici 500 0 0 0 0 0 500
2 06 | 005 Mantenimiento y Reparacién de Maq. Y Equipos de Prod. 100 100
2 | o6 | o y Reparacion de olras Maquinari 100 0 0 0 0 0 100
2 06 007 [Mantenimiento y Reparacion de Equipos Informaticos 2,000 0 0 0 0 0 2,000
2 06 | 999 Otros 500 ) 500
2 o7 PUBLICIDAD Y DIFUSION 2,000 0 0 0 0 0 2,000
2 | o | oot Servicios de Publicidad 1,500 0 0 0 0 0 1,500
2 | o] o ~ |servicios de impresicn 500 0 0 0 0 0 500
2 08 ~ |servicios ceneraLEs 63,0001 310,000 17,800/ 38,000 3,500 4,100] 436,400
2 | o | oo Jservicios de Aseo 42,000] 182,000 0 0 0 0] 224,000
2 | e | o  Jservicios de Mantencion de Areas Verdes 81,000 0 0 0 0] 81,000
2 | o8 | oos Jservicios de ion de Alumbrado Piblico 45,000 0 0 0 0] 45,000
2 | e[| os Jservicios de Mantencion de Semétoros 2,000 0 0 0 0 2,000
2 | o ] oo Jpassies, Fietes y Bodegaies 8,000 0 400/ 30,000 1,500 100 40,000
2 | o | on Servicios de Produccin y Desarrollo de Eventos 0 17,000 4,000 2,000 4,000 27,000
2 | s | o Otros 13,000 0 400 4,000 0 0 17,400.
2 0 ARRIENDOS 11,200 0 500 300 0 3001 12,300
2 | 09 | o2 Aniiendo de Edificios 10,000 0 0 0 0 0 10,000
2 09 | 003 Arriendo de Vehiculos 1,000 0 0 0 0 300 1,300
2 | oo ] on |Arriendo de Mobiliario y Otros 100 0 500 300 0 0 900
2 09 | oos Arriendo de Maquinas y Equipos 100 0 0 0 0 o} 100
2 09 | 9% otros 0 0 0 0 0 0
2 | 1w |SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 12,000 0 0 0 0 0 12,000
2 | 0| o Jprimas y Gaslos de Sequros 12,000 0 0 0 0 o] 12,000
2 1 |servicios TECNICOS Y PROFESIONALES 7,000 0 0 0 0 0 7,000
2 | 1| o Jcursos de Capacitacion 5,000 0 0 0 0 0 5,000
2 11 | o3 Servicios Informaticos 2,000 0 0 0 0 0 2,000
OT]
= B CoNSUMO 6,500 0 0 0 0 o] 500
2 12 | oo (Gastos Menores 6,000 0 0 0 0 0 6,000
2 12 | o003 (Gastos de Representacitn, Protocolo y Ceremonial 100 0 0 0 0 0 100
2 12 | oo Intereses, Multas y Recargos 300 0 0 0 0 0 300
2 12 | w Otros 100 100
: i 20,000
o ESTACIONES PREVISIONALES 20,000 0 0 0 0 0 20,000
004 Desahucios e Ind i 20,000 0 0 0 0 0] 20,000
2 03 PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR 0 0
001 i6n de Cargo Fiscal 0 -0
0
29,5 852,950
4 | o AL SECTOR PRIVADO 159,400 0 5,500 19,000 2,500 300] 186,700
24 o1 | oot Fondos de Emergencia 1,000 0 0 0 0 0l 1,000
24 01 004 Organizaciones Comunitarias 40,000 0 0 0 0 0 » 40, 000
2 o | oos Voluntariado 13,900 0 0 0 0 0 13,900
24 o1 | oo7 JAsistencia Social a Personas Naturales 93,000 0 0 0 0 0 93,000
2 | ot | os JPremios y Otros 5,500 2,000 2,500 300 10,300
24 01 999 Otras Transferencias al Sector Privado 11 ,500 0 0 1 7,000 0 0 28,500
4 | o A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 666,250 0 0 0 0 0] 666,250
2 03 | 002 A los Servicios de Salud 2,000 0 0 0 0 0 2,000
24 03 | ooz { oot Multa Ley de Alcoholes 2,000 0 0 0 0 0 2,000
2 03 | o0 las Asociaciones 11,500 0 0 0 0 0 11,500
24 03 | oso | oot Ala Asociacion Chilena de Municipalidad 5,500 0 0 0 0 0 5,500
24 03 080 002 A Ofras Asociaciones| 6,000 0 0 0 0 0 6, 000
2 03 | o Al Fondo Comin Municipal - Permisos da Girculacion 101,250 0 0 0 0 0] 101,250
2 03 | 0% | oo1 Aporte Afio Vigente] 101,250 0 0 0 0 0] 101,250
% 03 | o2 Al Fondo Comin Municipal - Multas 1,500 0 0 0 0 0 1,500
2 03 | 092 | 001 Art. 14, N° 6 Ley 19,695 1,500 1,500
2 | o3| 1o 1A Servicios Incorporados a su Gestitn 550,000 0 0 0 0 0] 550,000
2 03 | 101 | oot AEducacion] 245,000 0 0 0 0 0] 245,000
% 0§ o | o2 Assee] 305,000 0 0 0 0 ¢l 305,000

1,500




GASTOS PRESUPUESTARIOS 2013.-

AREAS DE GESTION

SUB | ITEM| ASIG- | suB| suB DENOMINACION 01 GESTION| 02-SeERv. | 03-ACTIV. | 04-PROG. | 06-PROG. | 06-PROG. TOTAL
TITULO NACION] AsIG.| suB A. INTENA | comunit. | municiPAL | sociaLes | DEPORT. | CULTUR.

2% [ o DEVOLUCIONES 500 0 0 0 0 0 500
28 o4 APLICACION FONDOS DE TERCEROS 1,000 0 0 0 0 0 1,000
% | o | o Arancel a Registro de Multas de Transilo No Pagadas! 1,000 0 0 0 0 0 1,000
1 ) ) 0
11 ERRENOS 0 0 0 0 0 0
02 EDIFICIOS 0 0 0 0 0 0
0 VEHicuLOS 0 0 0 0 0 0
o4 MOBILIARIO Y OTROS 0 0 0 0 0 0
05 MAQUINAS Y EQUIPOS 0 0 0 0 0 0 0
002 [Maquinarias y Equipos para la Produccion 0
] EQUIPOS INFORMATICOS 0 0
001 Compuiacionales y Parifarioos 0 0
- 20,190
3 o [ESTUDIOS BASICOS 10,000 0 0 0 0 0 10,000
3 ot | o Consultorias 10,000 0 0 0 0 0 10,000
T RS Estudios Menores 10,000 0 0 0 0 0 10,000
3 02 PROYECTOS 10,190 0 0 0 0 0 10,180
3 02 | o [Obras Civiles 10,190 0 0 0 0 0 10,190
005 Mantencion Infraestructura Basica 2,000 0 0 0 0 0 2,000
007 Mantencion Red Vial Comunal 5,000 0 0 0 0 0 5,000
014 Obras Menores 3,190 3,190
024 | Construccion Veredas, Prados y Limpieza de Caminos 0
0TROS PROYECTOS 0
0
0
I A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 0 0 0 0 0 0 0
3 03 | o A los Servicios Regionales de Vivienda y Urbanizac 0 0 0 0 0 0 0
3 03 | oo1 | 001 Programa Pavimentos Parlicipativos| 0 U 0 U U 9] [/)
0
1,000
0
TOTAL GASTOS..... M$ 1,923,600| 508,300 35,700 103,300| 10,000 6,700 2,587,600




DISTRIBUCION DE LAS SIGUIENTES CUENTAS EN PRESUPUESTO 2013.-

AREA DE GESTION "Gastos en Actividades Municipales

ACTIVIDAD ANO 2013
1.- Dia de la Madre 1,000
2.- Aniversario de la Comuna 4,000
3.- Fiestas Patrias 2,000
4.- Fiestas Navidenas 4,500
5.- Cabalgata de la Amistad 1,200
6.- Semanas de Coihueco 18,000
7.- Inaguraciones y Actividad con la Comunidad 5,000
TOTAL 35,700
SUBVENCIONES Y OTROS
CUENTA: 24-01-006 "Voluntariﬂo
INSTITUCION ANO 2013
1- CEMA 2,500
2.- INTEGRA (incluye traslado menores) 7,500
3.- CONIN 800
4.- COANIL 800
5.- COANIQUEM 2,300
TOTAL 13,900
CUENTA: 24-01-007 "ASISTEN_(zIA SOCIAL A PERSONAS NATURALES"
ITEM ANO 2013
1.- Asistencia Social 63,000
2.- Becas 30,000
TOTAL 93,000
CUENTA: 24-01-999 "OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO"
INSTITUCION ANO 2013
1.- Asociaciones de Funcionarios Municipales 2,000
2.- Bomberos 6,000
3.- Prodemu 1,500
4.- Hogar de Ancianos 2,000
TOTAL 11,500
CUENTA: 24-03-080-002 "A OTRAS ASOCIACIONES"
INSTITUCION ANO 2013
1.- Asociacion Punilla 5,500
2.- Asociacién Municipios Turisticos 500
TOTAL / | 6,000

A MORENO LOPEZ o c

Secretaria Municipal

CCHA/HEM/hsm

CHANDIA ALARCON
Alcalde de Coihueco




