I. MUNICIPALIDAD DE COIHUECO
Alcaldia

REF: APRUEBA PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO 2012.-

DECRETO N°: 6.120.-

COIHUECO, DICIEMBRE 14 DE 2011.-

VISTOS:

1.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18,695, Organica Constitucional de Municipalidades, refundida
enel D.F.L. N° 1-19704, de fecha 03/05/2002.

2.- Clasificador Presupuestario de Ingresos y Gastos, aprobado por Decreto de Hacienda N° 854, de 2004, y
sus modificaciones.

3.- Ley N° 20.557 de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2012.

CONSIDERANDO:

1.- La Acta de la Sesion de Concejo Municipal Extraordinaria N° 50, del 07/10/11, donde se presento el
Presupuesto Municipal para el Afioc 2012.-

2.- Las Actas de las Sesiones del Concejo Municipal Ordinaria del 17/10/11, Extraordinaria del 26/10/11, donde
se aprueban los Ingresos, Extraordinaria del 13/12/11, donde se aprueba los Gastos del Area Gestion
Interna, a excepcion del Subtitulo 21 y Extraordinaria del 14/12/11 donde se aprueba el resto de los Gastos.

DECRETO:

1.- Apruebase el Presupuesto Municipal para el afio 2012y distriblyase en Ingresos y Gastos en los
Subtitulos, Itemes y Asignaciones que se indican, en miles de pesos.

PRESUPUESTO MUNICIPAL 2012.-
INGRESOS

PATENTES Y TASAS POR DERECI 101,400

03 01 001 Patentes Municipales 33,000
03 01 001 001 De Beneficio Municipal 33,000
03 01 002 Derechos de Aseo 14,700
03 01 002 001 En Impuesto Temitorial 6,800
03 01 002 002 En Patentes Municipales 7,500
03 01 002 003 Cobro Directo 400
03 0 003 Otros Derechos 53,700
03 01 003 001 Urbanizacién y Construccién 15,000
03 01 003 002 Permisos Provisorios| 3,000
03 01 003 003 Propagandal 3,700
03 01 003 004 Transferencia de Vehiculos]| 10,000
03 01 003 999 Otros| 22,000
03 02 PERMISOS Y LICENCIAS 178,400
03 02 001 Permisos de Circulacion 140,000
03 02 001 001 De Bensficio Municipal 52,500
03 02 001 002 De Boneficio Fondo Comiin Municipal 87,500
03 02 002 Licencias de Conducir y similares 38,000
03 02 909 Otros 400
0 03 PARTICIPACION EN IMPUESTO TERRITORIAL (ART. 37 DL 3063) 180,000




o EL SECTOR PRIVADO 5,000
03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 0
002 De la Sub ria de Desarrollo Regional y Admint 0
001 F de la Gestién Municipall 0
004 De la Junta N; | de Jardines Infantiles
007 Del Tesoro Pblico 0
004 |Bonificacion Adicional Ley N° 20387
999 |Otras Transferencias Corrientas del Tesoro Piblico
0 1 rriendo de Activos No Financleros 200
0 0 |nvereses
08 o RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 4,500
08 01 001 Reembolso Art. 4° Ley N ° 19,345 500
08 01 002 Recuperaciones Art, 12 Ley N° 18.196 4,000
08 02 MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 35,400
08 02 001 Multas - De Beneficio Municipal 20,000
002 Multas art. 14 N* 6, Ley 18695- De Benf. F.CM 4,000
08 02 003 Multas Ley de Alcoholes - De Beneficio Municipal 3,000
004 Multas Ley de Alcoholes - De Beneficio de Salud 2,000
005 Registro de Multas de Transito No Pagadas - De Beneficio Municipal 400
006 Registro de Multas de T. No Pagadas - De Benef. Otras Munici 3,000
008 Intereses 3,000
08 0 PARTIC. DEL FONDO COMUN MUNICIPAL - Art. 38 D.L. N° 3.083, de 1979 1,850,000
08 03 001 Participacion Anual en el Trienio Correspondiente 1,850,000
08 03 003 Aportes Extraordinarios
|Aportes Extraordinarios
04 IFondos de Terceros 500
001 500
08 [ OTROS 4,100
08 %9 001 Devoluc. y Reintegros no Provenientes de imp 4,000
08 9 999 Otros 100
ol [TERRENOS 5,000
03 VEHICULOS
04 JMOBILIARIO Y OTROS 500
8 EQUIPOS INFORMATICOS 500
12 10 NGRESOS POR PERCIBIR 3,000
001 Permisos de Circulacion 0
001 . PCV FDO. MUNICIPAL|
002 PCV FDO. COMUN
002 PATENTES 3,000
o1 L SECTOR PRIVADO 1,230
909 Otras 1,230
03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 20,000
002 De 1a Sub de Desarrollo Regional y Admini 0
001 Progl M Urbano y Equipamiento C |
002 Programa M de Barri
005 Del Tesoro Pablico 20,000
001 Patentes Mineras Loy N° 13.143 20,000
099 IDe Otras Entidades Pablicas 0

TOTAL INGRESOS.... M$

2,488,390




1. MUNICIPALIDAD DE COIHUECO
Alcaldia

PRESUPUESTO MUNICIPAL 2012.-

GASTOS PRESUPUESTARIOS

AREAS DE GESTION
sus | ITEM| AsiG- | sus| sus DENOMINACION 01GESTION | 02-SERv. | 03-ACTIV. 04-PROG. | 05-PROG. | 08-PROG. TOTAL
TTULO nacion] asic | sus A INTENA comuNiT. | MuNicipAL | sociaLes DEPORT. | CULTUR.
et R ] Sy o R SR S aASTOS EN PERSONAL - - BhT 693,110 5,000 .0 -..»33,5—20 {f 700 - 2000]| 734330
2 0 PERSONAL DE PLANTA 491,920 0 0 0 0 0 491,920
2 ot | oot JSueldos y Sot 393,890 0 0 0 0 0 393,890
2 | ot | ot |[om Jsusidos Bases 107,760 0 0 0 0 0 107,760
2 o1 | oot | o002 Asignacion de Antigiedad 17,030 0 0 0 0 0 17,030
2 o1 | o001 ] 002 | 002 Jedad, Art.97, letrag), de la Ley N°18.883, y Leyes N's. 19.180 y 19.280) 17,030 0 0 0 0 0 17,030
2 ot | oot | oos |Asignacién de Zona 25,390 0 0 0 0 0 25,390
2 o1 | oot | ooa | oot Asignacion de Zona, Arl, 7 y 25, D.L. N*3.551 25,390 0 0 0 0 0 25,390
2 ot | oot | oor Asignaciones del D.L. N° 3551, de 1981 126,550 0 0 0 0 0 126,550
21 o1 | oot | oor | oot Asignacién Municipal, Art.24 y 31 D.L. N°3.551 de 1981 126,550 0 0 0 0 0 126,550
2 o1 | oot { ooo Asignaciones Especiales 17,270 0 0 0 0 0 17,270
27 o1 | oot | 009 | oos Asignacién A, 1, Ley N*19.520 17,270 0 0 0 0 0 17,270
7 | o | oo |owo Asignacicn de Pérdida de Caja | 410 0 0 0 0 0 410
21 ot | o001 | 010 oot Asignacitn por Pédrida de Caia, Art, 97, lera ), Ley N*18.883] 410 0 0 0 0 0 410
2 | ot | oot [ o Asignaciones Compensatorias ] 60,120 0 0 0 0 0 60,120
2 o1 | oot | o14] oof Incremento Previsional, Ar. 2, D.L. 3501, de 1980] 22,800 0 0 0 0 0 22,800
2 o1 | oot } o | ooz Bonificacion Compensaloria de Salud, Art, 3, Ley N*18.566] 9,060 0 0 0 0 0 9,060
2 o1 | oot | o14 ] o003 Bonificacion Compensatoria, Art 10, Ley N*18.675] 22,260 0 0 0 0 0 22,260
2 ot | oot | ota| o9 Ofras Asignaciones Cx tori 6,000 0 0 0 0 0 6,000
2 o | oot | o5 Asignaci ituti 19,390 0 0 0 0 0 19,390
21 o1 | o001 | o15 | oot Asignacién Unica Art. 4, Ley N° 18.717 19,390 0 0 0 0 0 19,390
21 o1 | o001 | 043 Asignacion Inherente al Cargo Ley N° 18.695 19,970 0 0 0 0 0 19,970
2 0 | o0 Aportes del Empleador 16,450 0 0 0 0 0 16,450
2 0 | o002 | oot A Servicios de Bienestar 8,000 0 0 0 0 0 8,000
2 0 | oo2 | oo2 (Otras Cotizaciones Previsionales 8,450 0 0 0 0 0 8,450
2 o | oos A lones por Desempeft 36,780 0 0 0 0 0 36,780
21 o1 | 003 | ot Desempefio Institucional 18,000 0 0 0 0 0 18,000
21 | 01 | 003 [ 001 [ 001 [gnacién de Mejoramiento de la Gestion Municipal, Art. 1, Ley N20.008] 18,000 0 0 0 0 0 18,000
2 01 | oo3 | 003 Dessmpsfio Individual | 18,780 0 0 0 0 0 18,780
27 01 | o003 | 003 | 001 ignacien de Mejoramisnto de la Gestion Municipal, Ar. 1, Ley N°20.008] 12,000 0 0 0 0 0 12,000
2 01 | 003 [ 003 | 002 Yasignacion de Incentivo por Gestion Jurisdiccional, Art. 2, Ley N20.008] 6,780 0 0 0 0 0 6,780
2 o | oo4 Remuneraciones Variables 24,000 0 0 0 0 0 24,000
21 01 | o4 | 005 [Trabajos Extraordinarios 10,000 0 0 0 0 0 10,000
2 01 006 |Comisiones de Servicios en ef Pais 14,000 0 0 0 0 0 14,000
2 o | oos A y Bonos 20,800 0 0 0 0 0 20,800
21 01 005 | 001 Aguinald 5,500 0 0 0 0 0 5,500
2 01 | oos | o1} oot Aguinaldo de Fiestras Patrias 2,500 0 0 0 0 0 2,500
21 o1 | oos | oo1 | o2 Aguinaldo de Navidad 3,000 0 0 0 0 0 3,000
2 o1 | oos | ooz 1Bono de Escolaridad 2,500 0 0 0 0 0 2,500
21 o1 | o005 | 003 Bonos Especial 12,000 0 0 0 0 0 12,000
2 ot | o005 | 003 | oot Bono Extraordinario Anual 12,000 0 0 0 0 0 12,000
2 o1 | oos | ooa [Bonificacion Adicional al Bono de Escolaridad 800 0 0 0 0 0 800




AREAS DE GESTION

sus | ITEM] AsiG- | su| sus DENOMINACION 01 GESTION | 02-SERV. | 03-AcTIv. 04-PROG. | 05-PROG. | 06-PROG. TOTAL

TITULO NACION] AsiG.| suB A. INTENA comuniT. | wMuNicipaL | sociaLEs DEPORT. CULTUR. _
2 02 PERSONAL A CONTRATA 98,170 0 0 0 0 0 98,170
21 02 | oo JSueldos y Sobresueldos 76,470 0 0 0 0 0 76,470
2 | o2 | oot | oo Jsueldos Bases 24,290 0 0 0 0 0 24,290
21 02 | oot | 002 Asignacion de Antigi 1,870 0 0 0 0 0 1,870
2 02 | o001 | 002 | 002 Jedad, Art97, letra g), de ta Ley N°18.883, y Leyes N°s. 19.180 y 19.280) 1,870 0 0 0 0 0 1,870
21 02 | oot | oos Asignacion de Zona 5,220 0 0 0 0 0 5,220
2 02 | oo1 | ooa | oot ion do Zona, Ait. 7y 25, D.L. N°3.551 5,220 0 0 0 0 0 5,220
21 02 | oot | o7 Asignaciones del D.L. N° 3.551, de 1981 21,640 0 0 0 0 0 21,640
21 02 | ot | oo | oot Asignacién Municipal, Art.24 y 31 D.L. N°3.551 de 1981 21,640 0 0 0 0 0 21,640
2 02 | oot | o9 Asignaciones Especiales 5,460 0 0 0 0 0 5,460
2 02 | oo1 | 009 | 005 Asignacién Art, 1, Ley N°19.529] 5,460 0 0 0 0 0 5,460
a | o2 | oot | o Asignacion Perdida de Caja | 0 0 0 0 0 0 0
21 02 | oo1 | o010 oot Asignacion por Perdida de Caia Art. 97, lelra a)ley 18863] 0 0 0 0 0 0
2 | o2 | oor |13 [Asignaciones Compensatorias | 11,820 0 0 0 0 0 11,820
2 02 | oot | o13] oot Incremento Previsional, Arl. 2, D.L. 3501, de 1980} 5,050 0 0 0 0 0 5,050
2 02 | oot | ;3] o002 Bonificacién Compensaloria de Salud, Art. 3, Ley N*18.566] 1,500 0 0 0 0 0 1,500
2 02 | oot | o13] o003 Bonificacion C ia, ArL.10, Loy N*18.675] 3,790 0 0 0 0 0 3,790
21 02 | oo1 | o013 990 Otras Asignaciones C i 1,480 0 0 0 0 0 1,480
2 02 | oo1 | on Asignaciones Sustitutivas 6,170 0 0 0 0 0 6,170
21 02 | oot [ on| oot Asignacion Unica Atticuto 4, Ley N° 18.717] 6,170 0 0 0 0 0 6,170
2 02 | ooz Aportes del Empleador 3,870 0 0 0 0 0 3,870
2 02 | o002 | oot A Servicios de Bienestar 2,200 0 0 0 0 0 2,200
2 02 | o002 | oo2 Otras Cotizaciones Previsi 1,670 0 0 0 0 0 1,670
2 02 003 Asignaciones por Desempefio 7,400 0 0 0 0 0 7,400
2 02 | 003 | 001 Desemperio Institucional 4,440 0 0 0 0 0 4,440
2 02 | 003 | 001 | 001 fignacién de Mejoramiento de la Gestion Municipal, Art. 1, Ley N°20.008§ 4,440 0 0 0 0 0 4,440
2 02 | o3 | 003 Desampetio Individual 2,960 0 0 0 0 0 2,960
2 02 | 003 | 003 ] o003 Asignacién Variable por D 2,960 0 0 0 0 0 2,960
2 02 | o004 [Remuneraciones Variables 6,000 0 0 0 0 0 6,000
2 02 | om | 005 Trabajos Extraordinarios 4,000 0 0 0 0 0 4,000
2 02 | oo | 006 Comisiones do Servicios en ol Pais 2,000 0 0 0 0 0 2,000
kil 02 005 |Aguinaldos y Bonos 4,430 0 0 0 0 0 4,430
2 02 | oos | oot Aguinald 1,230 0 0 0 0 0 1,230
2 02 | oos | 001 | oot Aguinaldo de Fiestras Patrias 630 0 0 0 0 0 630
2 02 | o005 | 001 o02 Aguinaldo de Navidad 600 0 0 0 0 0 600
21 02 | oos | o002 {Bono de Escolaridad 500 0 0 0 0 0 500
2 02 | 005 | 003 Bonos E 2,500 0 0 0 0 0 2,500
21 02 | 005 | 003 | o0t Bono Extracrdinario Anual 2,500 0 0 0 0 0 2,500
2 02 | oos | o4 Bonificacion Adicional al Bono de E: 200 0 0 0 0 0 200
2 03 OTRAS REMUNERACIONES 63,020 0 0 0 0 0 63,020
21 03 | oot Honorarios a Suma Alzada - Personas Naturales 47,520 0 0 0 0 0 47,520
2 03 | o {Remuneraciones Reguladas por el Cédigo del Trabajo 10,500 0 0 0 0 0 10,500

001 Sueldos 10,200

002 Jportes del Emplsador 300
2 03 | o0s |suptencias y Reempi 5,000 0 0 0 0 0 5,000
2 04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 40,000 5,000 0 33,520 700 2,000 81,220
21 04 003 Dietas a Juntas, Conssjos y Comisiones 40,000 0 0 0 0 0 40,000

001 Dietas de C 40,000
2 o4 | oo Prestaciones de Servicios Comunitarios 0 5,000 0 33,520 700 2,000 41,220




, AREAS DE GESTION

SUB | ITEM| AsIG-| suB| suB DENOMINA 01 GESTION 02-SERV. | 03-ACTiV. 04 - PROG.

Lo nacion] asiG | sus & INTENA coMuNiT. | municipaL | sociALEs

A 2o P v o+ ] ; {54k Efzw

z o ALIMENTOS Y BEBIDAS 100 0 10,200 2,000
2 | o | oo Para Personss 0 10,200 2,000 900 700 13,800
2 0 | o, Para Animales 100 0 0 0 0 0 100,
2 02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 13,000 0 0 0 0 0 13,000
2 02 | o2 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 11,000 0 0 0 0 0 11,000
2 02 | o003 Caizado 2,000 0 0 0 0 0 2,000
2 {© [ ESYL 66,700 0 0 0 0 0 66,700
2 03 | oo Para Vehiculos 65,000 0 0 0 0 0 65,000
2 | 03| para 1,500 0 0 0 0 0 1,500
2 03 | oo Para Caletaccitn 100 0 0 0 0 0 100
2 03 | oo Para Otros 100 0 0 0 0 0 100
2 o4 MATERIALES DE USO O CONSUMO 76,000 300 500 900 0 300 78,000
2 | o | o iales de Oficina 11,000 0 0 0 0 0 11,000
2 o4 | 002 Textos y Oros Materiales de Enseftarza 500 0 0 200 0 0 700
2 o4 | oos Ferti das, Fungicides y Otos 300 0 0 200 0 0 500
2 o4 | oo y Utiles de Asso 3,500 200 0 400 0 0 4,100
2 o | oo8 [Menaje para Oficina, Casino y Otros 200 0 0 0 0 0 200
2 04 009 Insumes, Repuestos y 5,000 0 0 0 0 0 5,000
2 | o | o0 iales pera Mantenim. y jones de Inmuebles 12,000 0 0 0 0 0 12,000
2 o | on Repuestos y Acces. pera Manten. y Repar. de Vehiculos 35,000 0 0 0 0 0 35,000
2 | o | o Oras Maeriales, Repuestos y Uties Diversos 6,500 100 0 100 0 0 6,700
2 o | o013 Equipos Mencres 1,000 0 0 0 0 0 1,000
2 | o | Otos 1,000 0 500 0 0 300 1,800
2 | o SERVICIOS BASICOS 48,600| 203,000 0 0 0 0 251,600
2 | o | oo ici 16,000{ 200,000 0 0 0 0 216,000
2 05 | o |Agua 8,000 3,000 0 0 0 0 11,000
2 05 | 003 Gas 5,000 0 0 0 0 0 5,000
2 | o5 | ou Coreo 1,600 0 0 0 0 0 1,600
2 05 | o005 Telefonia Fia 3,000 0 0 0 0 0 3,000
2 05 | ooe Telefonia Cehdar 9,000 0 0 0 0 0 9,000
2 o5 | oo7 |Acceso a Interet 6,000 0 0 0 0 0 6,000
2 | o MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 15,500 0 0 0 0 0 15,500
2 06 | o0 imiento y Reparacion de ‘ 5,000 0 0 0 0 0 5,000
] 06 { o, y Reparacion de Vehiculos 7.000 0 0 0 0 0 7,000
2 06 | 004 y Reparacién de Misquinas y Equipos de Oficina 1,000 0 0 0 0 0 1,000
2 06 | 005 y Reparacién de Maq. Y Equipos do Prod, 500 500
2 06 | oo7 y Reparacitn de Equipos . 1,500 0 0 0 0 0 1,500
2 06 | o9 Ovos 500 0 0 0 0 0 500
2 o PUBLICIDAD Y DIFUSION 3,500 0 0 0 0 0 3,500
2 o7 | oo Servicios de Publicided 2,500 0 0 0 0 0 2,500
2 | o | o Servicios de Impresion 1,000 0 0 0 0 0 1,000
2 | » JSERVICIOS GENERALES 57,000] 278,000 15,100 39,000 500 5,500 396,100
2 08 | o001 Servicios de Aseo 40,000/ 160,000 0 0 0 0 200,000
2 08 | o0 Servicio do ion de Areas Verdes 77,000 0 0 0 0 77,000
2 | o8 | oM icios d i6n de Alumbrado Piblico 40,000 0 0 0 0 40,000
2 08 | o005 Servicios de n de Semafors 2,000 0 0 0 0 2,000
2 08 | 007 Passies, Fietes y Bodegajes 7,000 0 1,000 35,000 500 500 44,000
2 08 | on Servicios de Produccion y Desarmolio de Eventos 14,100 2,000 5,000 21,100
2 | o8 | o Otros 10,000 0 0 2,000 0 0 12,000
2 | ® ARRIENDOS 8,700 2,000 1,400 300 0 300 12,700
2 0w | [ Amiendo de Edificios 6,000 0 0 0 0 0 6,000
2 09 | oo3 |Armiendo de Vehiculos 2,000 2,000 0 0 0 0 4,000
2 08 | oos |Ariendo de Mabiiario y Otros 200 0 1,400 300 0 300 2,200
2 08 | 005 [ Ariendo de Médquinas y Equipos 500 0 0 0 0 0 500
2 0 | o8 Otos 0 0 0 0 0 0
2 10 SERVICIOS S Y DE SEGUROS 11,000 0 0 0 0 0 11,000
2 10 | o002 [Primas y Gstos de Seguros 11,000 0 0 0 0 0 11,000
2 1 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 6,000 0 0 0 0 0 6,000
p) 1 | o |Cursos de Capacitaci 3,000 0 0 0 0 0 3,000
2 1| o003 Servicios 3,000 0 0 0 0 W) 3,000
z " OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1,600 0 0 0 0 0 1,600
2 12 | o002 Gastos Mencres 1,000 0 0 0 0 0 1,000
2 12 | o003 Gastos de 60, Protocolo y Ceremonial 500 0 0 0 0 0 500
2 12 | o ovos 100 0 0 0 0 0 100




AREAS DE GESTION
SUB | ITEM|] AsiG-| SUB| suB DENOMINACION 01 GESTION 02-SERV. | 03-ACTIV. 04 - PROG. 05 - PROG. 06 - PROG. TOTAL
TITULO comuniT. | MuNiciPaL
0 196,900
2% ot | oot Fondos de 2,000 0 0 2,000
24 o1 004 o [= 40,000 0 0 0 40,000
24 01 006 13,900 0 0 0 13,900
24 01 007 Asistencia Social a Personas Naturales 92,000 0 0 0 92,000
24 01 008 Premios y Otros 0 8,500 10,000 20,500
2 01 999 Otras Transferencias al Sector Privado 11,500 0 0 17,000 0 0 28,500
24 0 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 593,500 0 0 0 0 0 593,500
2% 03 | o002 A los Servicios de Salud 2,000 0 0 0 0 0 2,000
24 03 | 002 | oot Multa Ley de A 2,000 0 0 0 0 0 2,000
24 03 | 080 A las Asociaci 9,700 0 0 0 0 0 9,700
24 03 | os0 | oot A la Asociacién Chilena de Municipalidad 3,700 0 0 0 0 0 3,700
24 03 | o080 | o0 A Otras Asociaci 6,000 0 0 0 0 0 6,000
% 03 | 0% Al Fondo Comiin Municipal - Permisos de Circulaci 87,500 0 0 0 0 0 87,500
% 03 | o0 | oo Aporte Afio Vigente 87,500 0 0 0 0 0 87,500
24 3 | o JAI Fondo Comiin Municipal - Muttas 500 0 0 0 0 0 500
24 03 | o2 | oot Art 14, N° 6 Ley 19,695 500
2% 03 | 10 JA Servicios Incorporados a su Gestién 493,800 0 0 0 0 0 493,800
% 03 | 101 | oot A Educacit 230,000 0 0 0 0 0 230,000
24 0 | 101 | ooz A Saiud] 263,800 0 0 0 0 0 263,800
e s | el 3 > d o "4 2 0y i = = R—— - = L T e "'" 'T‘" S F “r‘ I"l
26 o DEVOLUCIONES 0 0 0 0 0 0
26 04 APLICACION FONDOS DE TERCEROS 3,000 0 0 0 0 0 3,000
% o | o001 Arancel al Registro de Mutas de Trinsito No P: 3,000 0 0 o] 0 0 3,000
o1 TERRENOS 0 0 0 0 0 0 0
02 EDIFICIOS 0 0 0 0 0 0 0
03 vEHicuLos 0 0 0 0 0 0 0
o4 MOBILIARIO Y OTROS 2,000 0 0 0 0 0 2,000
05 MAQUINAS Y EQUIPOS 0 0 0 0 0 0 0
002 daquinarias y Equipos para la Produccion
08 EQUIPOS INFORMATICOS 2,000 2,000
001 Equipos Camputacionales y Perilericos 2,000 2,000
3 o ESTUDIOS BASICOS 5,000 0 0 0 0 0 5,000
3 o1 | oo e 5,000 0 0 0 0 0 5,000
31 or | o2 | oot Estudios Menores 5,000 0 0 0 0 0 5,000
k] 02 PROYECTOS 77,060 0 0 0 0 0 77,060
3 02 | o004 Obras Civiles 77,060 0 0 0 0 0 77,060
005 Jantencid Basica 10,000 0 0 0 0 0 10,000
007 jon Red Vial Comunal 25,000 0 0 0 0 0 25,000
014 inversion Menor 22,060 22,060
024 c i6n Veredas, Prados y Limpieza de Caminos 20,000 20,000
OTROS PROYECTOS
33 03 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 0 0 0 0 0 0 0
kx] 03 | oot A los Servicios Regi de Vivienday | 0 0 0 0 0 0 0
3 03 | oo1 | oot Programa Pavimentos Participativos] 0 0 0 0 0 0 0
1y 5,000
] | [ ] Jrorar Gasros.....us | 1,847,770] 489,300 35,700 102,720 3,600 9,300| 2,488,390




I. MUNICIPALIDAD DE COIHUECO Q
Alcaldia

PRESUPUESTO MUNICIPAL 2012.-

GASTOS PRESUPUESTARIOS
03.- ACTIVIDADES MUNICIPALES.-

b e

asiG | susa A .

T NACIO : ‘
Bl O Eﬁg ) Ll sl cASTOS EN PERSONAL - Tt il - o) e e ) [ O] =ri ] e SHO | sl

2 04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2 o4 | oos Prestaciones do Servicios Comunitari 0

2 o ALIMENTOS Y BEBIDAS 500 2,900 1,400 0 700 500 4,200 0| 10,200

2 | ot | om Para Personas 500 2,900 1,400 700 500 4,200 0| 10,200

22 01 002 Para Animales

2 ] COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 0 0 0 0 0 0 0 0 0

22 03 001 [Para Vehiculos

22 03 003 Para Calefaccion

22 03 999 Para Otros

2 o4 IMATERIALES DE USO O CONSUMO 0 300 200 0 0 0 0 0 500

2 o4 | o001 Materiales de Oficina

2 04 013 [Equipos Menores

2 o4 | 9% Otros 300 200 500

2 ] MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2 | 6| o JMantsrimiento y Reparacion de Edificac 0

2 o PUBLICIDAD Y DIFUSION 0 0 0 0 0 0 0 0 0
001 Servicios de Publicidad 0

|

2 08 Jservicios GeNERALES 300 500 0 0 300 13,800 200 0| 15,100

2 | o | o Jssvicios de Aseo

2 || o |Pasaiss, Fietes y Bodegajes 0 300 500 200 o[ 1,000

2 08 | on Servicios de Produccién y Desarrallo de Eventos 300 500 13,300 14,100

2 8 | 9 Otros

2 09 ARRIENDOS 0 0 200 0 100 700 400 0|l 1,400

2 09 | oo [Arriendo de Edificios

2 09 | oo3 Arriendo de Vehiculos

2 09 | oo Arriendo de Mobiliario y Otros 200 100 700 400 0{ 1,400

22 (] 005 Arriendo de Maquinas y Equipos

24 o1 AL SECTOR PRIVADO 200 300 200 4,500 100 3,000 200 0] 8,500

% o1 | oos Premios y Otros 200 300 200 4,500 100 3,000 200 0| 8,500

TOTAL GASTOS.....M$ 1,000 4,000 2,000 4,500 1,200 18,000 5,000 0} 35,700




DISTRIBUCION DE LAS SIGUIENTES CUENTAS

EN PRESUPUESTO 2012

AREA DE GESTION "Gastos en Actividades Municipales"

INSTITUCION MONTO
M$
1.- Dia de la Madre 1,000
2.- Aniversario de la Comuna 4,000
3.- Fiestas Patrias 2,000
4.- Fiestas Navidefias 4,500
5.- Cabalgata de la Amistad 1,200
6.- Semanas de Coihueco 18,000
7.- Inaguraciones y Actividad con la Comunidad 5,000
TOTAL 35,700
SUBVENCIONES Y OTROS
CUENTA: 24-01-006 "Voluntariado"
INSTITUCION MONTO
M$
1- CEMA 2,500
2.- INTEGRA (incluye traslado menores) 7,500
3.- CONIN 800
4.- COANIL 800
5.- COANIQUEM 2,300
TOTAL 13,900
CUENTA: 24-01-007 "ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS NATURALES"
INSTITUCION MONTO
M$
1.- Asistencia Social 62,000
2.- Becas 30,000
TOTAL 92,000
CUENTA: 24-01-999 "OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO"
INSTITUCION MONTO
M$
1.- Asociaciones de Funcionarios Municipales 2,000
2.- Bomberos 6,000
3.- Prodemu 1,500
4.- Hogar de Ancianos 2,000
TOTAL 11,500
CUENTA: 24-03-080-002 "A OTRAS ASOCIACIONES"
INSTITUCION MONTO
M$
1.- Asociacién Punilla 5,500
2.- Asociacion Municipios Turisticos 500
TOTAL 6,000

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE

RENO LOPEZ ) IMENEZ VENEGAS
cretaria Municipal Coihueco

AJVIHEM/hsm



