REF: APRUEBA SUBVENCION A 3 ASOCIACIONES FUNCIONARIOS
DEL DEPARTAMENTO DE SALUD COIHUECO

DECRETO N° 8.169 /
COIHUECO, Diciembre 23 del 2013

VISTOS:

1.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

refundida en el D.F.L. N° 1/19.704 de fecha 03/05/2002.

2.- Decreto Alcaldicio N° 7.010 de fecha 14 de Diciembre de 2012, que aprueba Presupuesto
Municipal 2013.

CONSIDERANDO:

1.- Sesion Extraordinaria del 13/12/2012, donde se aprueba subvenciones varias para el afio 2013.

2.- Solicitudes de Subvencion de la Instituciones.

3.- Certificados, de la Secretaria Comunal de Planificacién, que acredita que la Instituciones se
encuentra inscrita en el Registro de Personas Juridicas Receptora de Fondos Publicos.

4.- Articulos 6 y 7 del Reglamento de Subvenciones, aprobado por Decreto Alcaldicio N° 42 del
07/01/04.

5.- Certificado N° 690 del 11/12/2013, que comunica acuerdo de Concejo Municipal de entregar
subvencion a las tres Asociaciones de Funcionarios del Departamento de Salud, compartidos de
acuerdo a la cantidad de socios de cada una.

DECRETO:
1.- Apruébase Subvencion Municipal afio 2013, a las tres (3) ASOCIACIONES DE
FUNCIONARIOS DEL DEPARTAMENTO DE SALUD COIHUECO, por un monto de M$
1.000.000 (un milléon de pesos), con el objeto de financiar gastos del Comité de Bienestar, segiin
reglamento, los cuales se giraran en una cuota, segin siguiente detalle:
- ASOCIACION DE FUNCIONARIOS DEL DEPARTAMENTO DE SALUD COIHUECO,
$702.479.-
- ASOCIACION DE FUNCIONARIOS C.G.R. TRES ESQUINAS DE CATO COIHUECO,
$90.909.-
- ASOCIACION DE FUNCIONARIOS N° 2 DEL DEPARTAMENTO DE SALUD DE LA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COIHUECO, $206.612.-

2.-Las Instituciones beneficiada deberan rendir cuenta dentro de los cinco primeros dias del mes
siguiente al que se entrega conforme a los fines para lo cual se otorga.

3.- Impitese el gasto del presente Decreto al Subtitulo 24, Item 01, Asignacion 999 “Oftras
Transferencias al Sector Privado™, del Presupuesto Municipal Vigente.

*fCalde de Coihueco



