¥

REF.: Aprueba Plan de Promocién
de Salud 2012 y autoriza gastos.

DECRETO: N £ 932
coHUECcO, 24 NMAYD 2014

VISTOS:

1. EI D.F.L. N°1/19.704 Ministerio del Interior Subsecretaria de
Desarrollo Regional y Administrativo, que fija el texto refundido, ordenado vy
sistematizado de la Ley N°18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades”,
publicada en el Diario Oficial de fecha 26 de julio de 2006.

2. El D.F.L. N°1-3.063 de 1.980, que regula el Traspaso de los
Organismos del Sector Publico ala Administracion Municipal.

CONSIDERANDO:

1. Decreto Alcaldicio N°2.079 de fecha 22 de mayo, que aprueba
convenio Promocion de Salud.

2. Ord. N°02 de fecha 22 de mayo de 2012, de la Encargada
Comunal de Promocién que remite Plan Comunal de Salud 2012,

DECRETO:

1. Autoricese gastos para ejecucion del Programa Promocién de
Salud, segun lo definido en dicho Plan.

2. Imputese gastos en cuenta Complementaria del Departamento de
Salud 114-05 “Aplicacién de Fondos en Administraciéon”.

RENO LOPEZ
unicipal

AJVIGML fevl.



[.MUNICIPALIDAD DE COIHUECO
DEPARTAMENTO DE SALUD
PROMOCION DE SALUD

ORD.: N2 02

ANT.: Plan de Promocion

MAT.: Envia Plan de Promocion para
aprobacion de gasto.

COIHUECO, 22 de Mayo de 2012

DE: ERTTIS GUTIERREZ GFELL
Encargada Comunal Promocion de la Salud

A JORGE JARAMILLO SOLIS
Jefe Departamento de Salud Municipal

Me es grato saludarle y me permito enviar a usted Plan de Promocién de la Salud
ano 2012, de la comuna de Coihueco, para traniitar aprobacion de gastos de acuerdo a lo
conversado con la Encargada de Convenios, Srta. Claudia Venegas.

Reitero mis saludos.

. )LtL,L:'c <
ERTTIS GUTIERREZ GFELL
E.C. Promocion

Distribucion:
1. Laindicada
2. Encargada de Convenios
3. Archivo Programa



PLAN COMUNAL DE PROMOCION DE SALUD ANO 2012

Identificacion Plan comunal 1

Comuna

COIHUECO | Region | ocTAvA

Nombre del Plan

PLAN COMUNAL DE PROMOCION 2012

Aporte Aporte
Monto Convenio (Aporte Salud) | $10.269.470. Aporte $3.657.545.- Sector $374.000.- Intersectorial | $500.000.-
Municipal Privado
Monto Total del Plan $14.801.015.-
Responsable del Plan ERTTIS FRIDA GUTIERREZ GFELL
Rut 6.566.037-7 Nombre ERTTIS FRIDA Apeilidos | GUTIERREZ GFELL
Institucidn donde trabaja CESFAM Profesion ASISTENTE SOCIAL Cargo ENCARGADA COMUNAL
COIHUECO
Carreo electrénico erttis@yahaoo.es | Teléfono 1973983 Fax 471060

Direccion

18 de Septiembre N2 1643 Coihueco

Situacion diagndstica comunal segun tipo de plan 2

Situacion

La comuna de Coihueco se localiza en el area cordillerana de la provincia de Nuble a 26 kildmetros al noreste
de la ciudad de Chillan, capital de la Provincia de Nuble, tiene una superficie de 1.776 kmz, es la mas grande de
la provincia, territorialmente. Segun la informacion del Censo 2002, la poblacion total de la comuna alcanza los
24 714 habitantes, de los cuales el 52% son hombres y el 48% mujeres. Con respecto al ano 1992, la poblacion
comunal crecio en un 4.01%.

Se encuentra entre las 91 comunas mas vulnerables del pais y, dentro de las 12 comunas de la provincia de
Nuble, de acuerdo al ranking efectuado por el ministerio de salud en el afio 2009. Sobre lo anterior y, de acuerdo
al diagnostico realizado el afo 2009 se visualizaron distintas variables de vulnerabilidad social, dentro de las
cuales destacan las siguientes:




1.- Indicadores Sociodemograficos de la comuna de Coihueco.

INDICADOR RESULTADOS | MEJOR COMUNA VIl REGION
Poblacién rural 69,3

Ranking de vulnerabilidad 66/335 285/335

Poblacién bajo la linea de pobreza 26,9 20,7

Ingreso percapita hombres $84.473 $231.961

Ingreso percapita mujeres $88.778 $142.711

Afo de vida potencialmente 68,4 614

perdidos en mujeres (1000

habitantes)

A nivel de

la provincia de Nuble,

Coihueco perfild6 como Ia

novena comuna

mas vulnerable

socioecondmicamente, registrando un porcentaje de poblaciéon pobre de un 26,9 %, ademas de lo anterior, la
comuna posee un considerable porcentaje de poblacién en estado de indigencia 8,1% ubicandose en el 82 lugar

provincial.

2.-Datos estadistico de la poblacion adulta (15 a 70 y mas afios) de ambos CESFAM en control. ( censo Dic.

2011)
N2 personas en Programa de Salud Cardiovascular 3059
Clasificacién del Riesgo | BAJO 275
Cardiovascular MODERADO 2103
ALTO 242
MUY ALTO 439
Personas Bajo control segun | HIPERTENSOS 2491
patologias y factores de riesgo DIABETICOS 837
DISLIPIDEMICO 1249
TABAQUISMO 158
OBESIDAD 1080




3.- Datos estadistico poblacion infantil (0 a 71 meses) de ambos CESFAM en control {censo Dic. 2011)

Diagnostico Nutricional Integrado RIESGO 31
DESNUTRIDO 2
SOBREPESO 588
OBESO 254
NORMAL 1234

4.- Datos estadistico Censo Diciembre 2011 de ambos CESFAM.

Diagnostico Salud Mental comunal | Depresion 688
(en control) VIF. 24
Alcohol 22

La Salud Mental es un factor fundamental para el desarrollo de los individuos y comunidades y de acuerdo
a los datos estadisticos que nos entrega la tabla N2 4 nuestra comunidad enferma y en control es solo un 4,3%.
De acuerdo a nuestra percepcidn como equipo de salud existe un gran numero de usuario sin diagnosticar
principalmente en problemas de violencia intrafamiliar y consumo perjudicial de alcohol, ya que ellos no solicitan
atencion por factores culturales y de acceso. De acuerdo a estos antecedentes es que las actividades propuestas
en el Plan de Promocion de Salud afio 2012, tienen directa relacidn con la difusidn y fortalecimiento de factores
protectores Psicosociales, tanto en el ambito Comunal, Educacional y Laboral




Objetivos 3

Objetivo General

Lograr motivar a la poblacidn de Coihueco, a través de los grupos organizados y Establecimientos Educacionales
Promotores de Salud, para que se involucre y participe activamente con la promocion de estilos de vida saludables
logrando habitos en forma individual, familiar y comunitaria, los que seran medidos de acuerdo al nivel de participacion y
compromiso, en cada actividad programada.

Objetivo especifico (1)

Incentivar cambios de habitos hacia una alimentacion saludable a nivel comunitario y educacional a través de talleres
educativos y practicos, actividades de difusién y promocién, incorporando la participacion social y promoviendo la
asociatividad en todos los grupos etareos

Objetivo especifico (2)

Fomentar y ejecutar el desarrollo de actividades fisicas a fin de disminuir el sedentarismo y obesidad en nifios, jovenes y
adultos de ambos sexos, en el dmbito comunal, educacional y laboral a través de la participacidn social, asociatividad e
incorporacidon de sectores de alta ruralidad.

Objetivo especifico (3)

Difundir los efectos nocivos del habito tabdquico para la salud de las personas, a nivel comunal y educacional favoreciendo
la participacion social y asociatividad en las personas de ambos sexos y grupos etareos.

Metas
Meta (1)
A Diciembre 2012 lograr el 100% de la ejecucion de las actividades vy talleres dirigidos a incentivar el cambio de habitos de
Alimentacion Saludable a nivel de comunidad con 9 grupos organizados y educacional, en 8 EE y 7 Jardines Infantiles
Meta (2)
A Diciembre 2012 lograr un 100% de ejecucion de las actividades planificadas con nifios, jovenes y adultos, relacionadas
con actividad fisica, que ayuda a disminuir el sedentarismo.
Meta (3)

A Diciembre 2012, lograr la ejecucion de un 100% de las actividades de difusion programadas y relacionada con los efectos
nocivos del habito tabaquico en la salud de las personas.




Plan comunal
PLAN COMUNAL DE PROMOCION 2012
Componente ALIMENTACION SALUDABLE
Entornos ENTORNO COMUNAL
Establ | N2 Act. Fact. Protec. | Presup. Detalle Cronograma 14 N¢ de Beneficiarios 15
Actividad ecimie Progr Psicosociale | Prog. 11 del Verificador Adoles | Adulto A
Ambito de Programada nto 9 s gasto 13 Fecha Fecha cente | (20-64) | Mayor
Accion 7 7 Educa (SI/NO) 10 Presup. de de Nifio (10- 65y
cional 12 inicio termin | (0-9) 19) mas
8 o
(sélo
en
entor
no
educa
cional)
1.-
Audiencias 2 Responsa | Municipal RRHH. Acta de Abril Julio | 2197 | 4160 | 15.350 | 2099
con audiencias | bilidad $24.000 Horas reunién
Gestion Local autoridades social, profesional | con los
locales para apoyo $24.000.- acuerdos,
generar social y Lista de
compromiso red asistencia.
s politicos en comunita
el ambito de ria
A. Saludable
comunal.
(los
beneficiario
son
indirectos)




Coordinacion 1.-

Intersectorial | capacitacion 6 Accesoa | Monto $600.000. | Lista de Julio |[Sept. [0 0 55 20
en conjunto actividades | la convenio ($8.000 por | asistencia,
con el informaci | $600.000.- | persona) Plan de
intersector a -Coordina on, -Material trabajo
redes locales cion de empoder | Monto educativo {objetivos,
enla profesional | amiento Municipal - carpetas metas,
tematica de es $120.000.- | -lapices actividades
alimentacién - -break vy Profesional
saludable Confecciéon Intersector | colaciéon es que
con énfasis Programa $50.000.- saludable al | intervienen
enlos de trabajo medio dia. |, Programa
contenidos del dia.
de las Guias -Prepara RRHH
Alimentarias cién de $120.000.-
parala material
poblacién educativo Adorno
Chilena. En lugar de
esta - solicitud capacitacio
capacitacion lugar de n.
participaran capacitacio $50.000.-
dirigentes de n
todos los
sectores - sesion
rurales de la educativa
comuna
durante el Evaluacién
dia, es decir,

7 horas.
1.- Hitos 4 Acceso a Monto $40.000. Fotos. Agosto | Oct. | 2197 | 4160 | 15350 | 2099
comunicacio actividades | la convenio Impresion

Comunicaciéon | nales en el informaci 0 de dipticos




Social y
Educativa

contexto de
fechas
conmemorat
ivas para la
promocion
de estilos de
vida
saludable:

a) Semana
dela
Lactancia
Materna,
difundiendo
la
importancia
de la diada
madre e hijo,
Y
fortaleciendo
et apego.
b)Dia
Mundial de
la
Alimentacion
difundiendo
habitos de
vida
saludable,
favoreciendo
la reduccion
de factores
de riesgo

Los

-2
reuniones
de

coordina
cion de
profesiona
les con
grupos
organiza
dos

-2
actividades
para
conmemor
arlas
publicamen
te.

on

Intersector
$40.000.-

Municipal
$110.000.-

RRHH
$110.000.-




beneficiarios
son directos
e indirectos.

c)
Educaciones
practicas en
el tema de
alimentacion
saludable y
nutricién
(guias
alimentarias,
etiquetado y
preparacione
s de bajo
costo) en
salade
espera del
CESFAM
Coihueco.
Los
beneficiarios
son directos
e indirectos.

8
Educacione
s (a partir
del mes de
Mavyo, 1
mensual
entregadas
por
Nutricionist
as en la
sala de
espera del
CESFAM
para los
usuarios
presentes
ese dia.
Cada sesion
educativa
de
aproximad
amente 1
hora

Acceso a
la
informaci
on,
Empoder
amiento,
Participac
ion social,
Propiciar
espacios
de
participac
ion de
grupo.

Monto
Convenio
$160.000

Municipal
RRHH
$ 40.000

Adquisicion
de
alimentos
saludables:
$20.000
cada sesién

RRHH
Nutricionist
a $40.000

Programa
del taller,
lista de

asistencia.

Abril

Nov.

1845

2541

8078

1417

Componente

ALIMENTACION

Entorno 6




® o

ENTORNO EDUCACIONAL
T Detalle
Estableci N2 Act. del Cronograma 14 N2 de Beneficiarios 15
Actividad miento Progr Fact. Protec. gasto
Ambito de Programada Educacion 9 Psicosociales Presup. Presup. Verificador Fecha | Fecha Adolesce | Adulto | Adulto
Accion 7 7 al 8 (SI/NO) 10 Prog. 11 12 13 de de Nifos ntes (10- | (20-64) | Mayor
{s6lo en inicio | termin | (0-9) 19) (65y
entorno mas)
educacion
al
1.- Sesiones 15 30 Participacié | Monto Convenio | Certificacié | Abril | Dic. 356 1111 0 0
educativas EEPS. sesion | n social, convenio $450.000. | nde cada
Comunicacién | con esen | Accesoala | $750.000.- | Adquisici | EEPS.
Social y demostracion cada informacio on de Programa
Educativa es practicas en curso, | n Municipal frutas, de trabajo
alimentacion cada empodera $545.000.- | verduras del taller
saludable a sesion | miento. y otros (Test de
menores de 7 del alimentos | conocimien
EEPS (Esc. hora saludable | toinicialy
Talquipen, s para final,
Guardia cada metodologi
marina E, sesién a utilizar,
Riquelme, (515.000 | objetivos,
General P. cada metasy
Lagos, sesion) evaluacion)
Guillermina $300.000. | Lista de
Drake, Marta exposicio | asistencia
Colvin, Heroes n final de
de lquique, EI lo
Porvenir de aprendid
Cato, Domitila o al resto
Urrejola) y 7 de ios
Jardines alumnos




infantiles: de cada
(llusiones de estableci

nifios, Irene miento,

Cerda D., Mi es decir,

Cabania, La $20.000

Viiiita, para cada
Talquipen, estableci

Minas del miento

Pradoy educacion
Culenar) al.

Promotores de

Salud del Municipio

sector urbano material

y rural. didactico
Integrando el $30.000.-
concepto de RRHH
“participacion $405.000

en familia” en Movilizaci

FPS, que on.

incluye ala $110.000.
comunidad

educativa:

Apoderados,

alumnos,

profesores e

inspectores de

cada uno.

2.- 15 EEPS. | 30 Participacié | Monto $300.000 | Certificacié | Abril | Dic. 356 1111
Educaciones sesion | nsocial, Convenio Frutas, n de cada
practicos en el es, empodera | $300.000. | verduras | EEPS
tema de cada miento. y otros participant
alimentacion una de Municipal alimentos | e




®

saludable y
nutricion a los
apoderados de
8 EEPSYy7
Jardines
Infantiles
integrando la
“participacion
en familia” ya
estaran
integrados la
comunidad
educativa.

1 hora
de
duraci
on,
entreg
adas
por
nutrici
onistas
de los
CESFA
M de
la
comun
a

$594.545

saludable
S
($10.000)
por
sesion

RRHH
$294.545
Movilizaci
on

$300.000.

Programa
del taller




Plan comunal

PLAN COMUNAL DE PROMOCION 2012

Componente
ACTIVIDAD FISICA
Entorno 6 ENTORNO COMUNAL
Detalle
Establec | N2 Act. del Cronograma 14 N2 de Beneficiarios 15
Actividad imiento Progr Fact. Protec. gasto Adoles | Adulto | A.
Ambito de Programada Educaci 9 Psicosociales Presup. Presup. Verificado Fecha Fecha cente (20- Mavyor
Accion 7 7 onal 8 (SI/NO) 10 Prog. 11 12 r de de Nifio (10- 64) 65y
(s6lo en 13 inicio termin (0-9) 19) mas
entorno
educaci
onal)
5
Instalacién de -Licitar integracion Monto Maquinas Fotos Julio Dic. 0 535 1810 | 293
circuitos de - de las convenio $4.000.000. | Copia
Gestion Local | maquinas para Ordenar | minorias, $4.000.000. de Carta
plaza la interacciones $100.000.- compro
saludable en compra | interpersonal | Municipal Mantencion | miso del
terrenos del (contrat | es positivas, | $100.000.- | Monitor para | cuidado,
CESFAM Luis o) servicios induccion al manten
Montecinos, - sociales Sector ejercicio ciony
sector rural. supervis privado recepcié
Terreno ion $100.000.- | $100.000.- n
Municipal. Se cumpli Hermoseami | conform
firmara una miento ento lugar e
carta contrato
compromiso o]




del cuidado, recepcio

mantencion y n

apoyo, como -firma

también del carta

buen uso con compro

un sentido de miso de

pertenencia. El cuidado

objetivo es y

que las manten

personas del Cién

sector rural -

también entrega

tengan acceso ala

a la actividad comuni

fisica. dad de

SU uso

Incorporar al 5 Participacion | Monto $20.000. Registro | Abril Dic. 20

comité sesiones | social, convenio Materiales de
Coordinacion | intersectorial al afio asociatividad | $20.000. de oficina asistenci
Intersectorial | apoyo social Libro de a, Acta

representante yred actas, hojas de

s del deporte, comunitaria. e reunion

educacion Municipal impresiones. | es, Plan

gobierno local, $60.000.- de

asi como $60.000.- trabajo

referentes de Insumos

los adultos para

mayores y de atencion de

la poblacién participantes

con

necesidades
especiales.




(Directores de
Escuelas.
Encargados de
Salud de cada
EEPS.
Discapacitados
, dirigentes de
UCAM

Comunicacio
n

Social y
Educativa

2.-Dos
Caminatas
familiares en
conmemoraci
on del dia
internacional
de la familia.
Una caminata
en sector
urbano y otra
en sector
rural.

4
activida
des
Invitacio
nes a
cada
grupo
Reunion
con
dirigent
es para
organiza
r
recorrid
0s
Caminat
as

Interacciones
personales
positivas,
participacién
social y
asociatividad
, apoyo
social y red
comunitaria

Monto
convenio
$220.000.-

Sector
privado
$14.000.-

Municipal
$160.000

Intersector
$60.000.-

Convenio
Agua, frutas
y galletas de
cereal,
$600.- por
participante

Sector
Privado
Globos y
otros

Municipal
RRHH,
movilizacion

Intersector
Resguardo
policial,
Ambulancia

fotos

15
Mayo

15
Mayo

70

30

205

60




i

ACTIVIDAD FISICA

Componente
Entorno 6 ENTORNO EDUCACIONAL
Establecimiento | N2 Act. Zzalle Cronograma 14 N¢ de Beneficiarios 15
Actividad Educacional 8 Progr | Fact. Protec. gasto Adoles | Adulto | A.
Ambito de Programada {s6loen 9 Psicosociales | Presup. Presup. Verifica | rocha Fecha cente (20- Mayor
Accion 7 7 entorno {SI/NO) 10 Prog. 11 12 dor de de Nifio{0-9) | (10— 64) 65y
educacional) 13 Vinicio termin 19) mas
1.- 1 Jardin S Interaccion | Monto Adquisicién Fotos, | Julio Sept. | 100 0 0 0
Adquisicion | Infantil activida | interperson | convenio de juegos Recep
de juegos des ales $300.000.- | $300.000.- cion
Gestion Local | exteriores - positivas, confor
para Licitacio | participacio | Sector Hermoseami | me,
instalar en n n social y privado ento firma
el patio del - asociativida | $100.000.- | $100.000.- conve
Jardin ordenar | d, apoyo nio
Infantil compra | social y red | Intersector | Mantencién | por
irene Cerda - comunitari | $50.000.- $50.000.- parte
Dias, y asi recepcio | a del
promover n Jardin
acciones de -firma
vida conveni
saludable, o
un -
desarrollo inaugur
integral del acion
nifo,
ayudar a la

estimulacio




n temprana
de los
menores y
contribuir a
disminuir la
inequidad
social ya
que este
jardin se
caracteriza
porque sus
apoderado
sensu
gran
mayoria
son
mujeres
temporeras

2.- Pintar
en el suelo
de los
patios de 4
EEPS.
Rurales con
juegos de
facit
utilizacion :
Luchey
otros

4 Escuela de
la comuna
de sectores
rurales

12

Asociativid
ad,
interaccion
interperson
ales
positivas

Monto
convenio
$100.000.-

Municipal
$40.000.-

$100.000.-
Pintura
exterior de
alto trafico
Brochas

$40.000.
Mano de
obra

Fotos

Oct.

Dic.

320

104

Comunicacio
n

Realizacion
de eventos

Circuito de
cicletadas

21
activida

Participacié
n social,

Monto
convenio

Monto
convenio

Fotos
de c/u

Agosto

Sept.

240

310

70




®

Social y
Educativa

deportivos
recreativos,
de apoyo al
programa
“elige vivir
sano” con
motivo del
aniversario
dela
comuna.

con 11 EEPS
dela
comuna, 2
de ellos
urbanos,

7 ruralesy 2
de alta
ruralidad, en
fechas
diferentes,
pero
correlativas,
con la
participacién
dela
comunidad
escolar, es
decir,
profesores,
alumnos,
padresy
apoderados.

des

(11
reunion
esde
coordin
acion y
planifica
cion)y
10
cicletad
as

Asociativid
ad,
convivencia
social

$1.240.000.

Municipal

$1.000.000.

Sector
privado
$160.000.

Intersector
$300.000.-

$.500.- por
cada
participante
para:
-Colaciones
(agua,
galletas
cereal, frutas
o yogurt)
$1.500.-
-Jockey con
logo alusivo
para
entregar a
cada uno de
fos
participantes
como
incentivo a la
participacion

Municipal
RRHH. y
movilizacion
$100.000.-
cada
cicletadas

Sector
privado
Bloqueador
$160.000.-




Intersector
Resguardo
policial
movilizado
por transito,
ambulancias
$300.000.-
Componente
ACTIVIDAD FISICA
Entorno 6
ENTORNO LABORAL
Detalie
Establec | N2 Act. del Cronograma 14 N? de Beneficiarios 15
Actividad imiento Progr Fact. Protec. gasto Adoles | Adulto | A.
Ambito de Programada Educaci 9 Psicosociales | Presup. Presup. Verificador Fecha Fecha cente | (20- | Mayor
Accion 7 7 onal 8 (SI/NO) 10 Prog. 11 12 13 de de Nifo(0-9) | (10~ | 64) 65y
(soloen inicio termin 19) mas
entorno o]
educaci
onal)
Recuperacién 4 Participacié | $2.000.000. | Monto Fotos Agosto | Dic. 0 0 154 |0
de espacios n social y Monto convenio 20
Gestion Local | protegidos asociativida | convenio Infraestruct (ben
(techos) para d, ura eficia
plaza activa interaccion | $300.000.- | $2.000.000 rios
ubicada en es Monto direc
CESFAM interperson | Municipal Municipio tos e
Coihueco. ales Hermosea indir
Esta plaza positivas miento ectos
activa es de (Flores) y )




uso del
personal y de
los grupos
organizados.
Se firmard
carta
compromiso
con los grupos
favorecidos y
los
funcionarios
del CESFAM
para fortalecer
el buen uso,
cuidado y
mantencion,
acrecentando
el sentido de
pertenencia.

mantencié
n
$300.000.-

Participaci
6n social y
comunitari
a

Disefio en
conjunto con
funcionarios
deun
programa de
pausa activa
dirigida a
funcionarios y
usuarios en
sala de espera

2 veces
ala
semana
con un
maximo
de 5
minutos

Interaccion
es
personales
positivas,
participacié
n social,
disminucio
n de riesgo
psicosocial
(salud
mental)

Monto
convenio

$0.-

Municipal
$34.000.-

Municipal
RRHH
$34.000.-

Copia oficio
informativo
dela
actividad a
realizar
durante el
afo, a las
directoras
de cada
Establecimi
ento de
salud.

Abril

Dic

108
(5%
del
total
dela
poblac
ion
inscrit
a)

153
(5%
pobi
acioéon
inscri
ta)

494
(5%
pobl
acion
inscri
ta)

85
(5%
pobl
acion
inscri
ta)




Componente VIDA LIBRE DE HUMO DE TABACO
Entorno 6 ENTORNO COMUNAL
Detalle
Establecimi N2 del Cronograma 14 N¢ de Beneficiarios 15
Actividad ento Act. Fact. Protec. gasto Adoles | Adulto | A.
Ambito de Programada Educacional | Progr [ Psicosociales Presup. Presup. Verificador Fecha Fecha cente | (20- Mayor
Accion 7 7 8 q (SI/NO) 10 Prog. 11 12 13 de de Nifo(0-9) | (10- 64) 65y
(s6lo en inicio termin 19) mas
entorno E.
1.-Sesiones 2 Accesoa la Monto Material Programa Mayo |May (O 0 40 20
Comunicacién | educativas sesio | informacidn, { Convenio | didactico de trabajo
Social'y de apoyo al nes | Participacion | $50.000.- | (CD), (objetivos,
Educativa abandono metas
del consumo Social y Municipal | Materiales | metodologi
de tabaco en Asociatividad | $110.000. | de Oficina, | a utilizar
grupos - impresione | evaluacién)
organizados S
(una en cada $ 50.000.-
CESFAM)
Municipal
i RRHH




Movilizacio ]
n
$110.000.-
|
Componente
IDA LIBRE|DE HUMO DE TABACQO
ENTORNO EDUCACIONAL
Entorno 6
Detalle
Establecimi N9 del Cronograﬁna 14 P de Beneficiarios 15
. Actividad ento Act. Fact. Protec. L gasto - Adoles | Adulto | A.
Ambito de Programada Educacional | Progr | Psicosociales resup. Presup. Verificador | gocpg Fecha cente | (20~ Mayor
Accion 7 7 8 9 (SI/NO) 10 Prog. 11 12 13 de de Nifio{0- | (10— 64) 65y
(s6loen inicio termin 9) 19) mas
entorno
educacional L
)
1.Taller 6 EEPS 18 Acceso ala | Monto Monto Copiadel | Mayo | Agostd | O 191 191 0
sobre Ley informacio | convenio convenio: Programa
Comunicacion 19.419 en n, 5419.470.- | $439.300.- (objetivo,
Social y reunién participacio {carpetas metas
Educativa conjunta de n social y Municipal | $150 c/u metodolo
alumnos vy asociativida | $310.000.- | $57.300 gia a
apoderados d. Atencidn a utilizar,
de 79 basico Empodera participanteg | evaluacio
en 2 EEPS miento $948.089.- n)
urbanos (4 por cada und
cursos) y 2 (jugo, barra
rurales cereal o
frutas )
$362.170.-




Municipal:
$310.000.

- RRHH

- Material
didactico
multicopiado
con
informacion
sobre la Ley
19.419y
también
sobre los
dafnos que
produce el
Humo de
tabacoala
salud de las
personas
para
entregar en
una carpeta.

Movilizacion

2. Difusion a
través de
afiches sobre
cesacion
tabaquica en
los EE a la
comunidad

11 EEPS

15

Acceso ala
informacio
n,
empodera
miento,
participacié
n social.

Monto
convenio
$110.000.-

Municipal
$110.000.-

Monto
convenio
$10.000.-
por cada
establecimie
nto
educacional

Foto
afiches

Mayo

Julio

1240

1223

1232




escolar. Para
la  eleccidon
del mejor
afiche a
publicar, se
realizard un
concurso

interno  en
los 72 82
anos de cada
uno de ellos.

por compra
del material
para
confeccidon
de afiche.
$110.000.-

Municipal
RRHH.
Movilizacion
alos EEPS
$110.000.-

Establecimientos educacionales a intervenir:

Escuela Guillermina Drake Wood
Domitila Urrejola Menchaca
Tanilvoro

Niblinto

Guardiamarina E. Riquelme
Héroes de Iquique

El Porvenir de Cato

Gral. Pedro Lagos Marchan
. Manuel Matus Hermosilla
10. Marta Colvin Andrade

11. Talquipen

PENOU R WN e

lardines Infantiles a intervenir

1.- Jardin Infantil ilusiones de nifio
2.- Jardin Irene Cerda Diaz

3.- Jardin Infantil Mi Cabafna

4.- Jardin Infantil La Vihita

5.- Jardin Infantil Talquipen

6.- Jardin Infantil Minas del Prado
7.- Jardin Infantil de Culenar




