s;:\"_'-g'éa;

ot

‘rﬁ

MUNICIPALIDAD DE COIHUECO
ALCALDIA

REF.: Aprueba Programa Municipal
“Programa de Capacitacion Funcionarios Municipales*

DECRETO :N° 2.770
Coihueco, 15 de mayo de 2012

VISTOS :

|.-Las facultades conferidas por el D.F.L. 1/19.704 de fecha 03 de mayo de 2002, que fija texto
refundido de la Ley 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades “, y sus
modificaciones posteriores.

2.-Ley N° 19.886 de Compras Publicas

CONSIDERANDO:

1.-De acuerdo con la Ley N? 19.803, publicada en Diario Oficial de fecha 27 de abril de 2002,
que estable Asignacion de Mejoramiento de la Gestion Municipal, se ha programado
capacitacion a los funcionarios municipales temas de reflexion, motivacion y liderazgos .
2.-Favorable acogida de la Autoridad Comunal, al mejoramiento de la gestion municipal
3.-Programa elaborado por la Direccion Desarrollo Comunitario para tal efecto.

4.- 4 Decreto Alcaldicio N ° 6.120 del 14 de Diciembre 2011, que aprueba presupuesto para el afio
2012.

DECRETO:

|.-Apruébese en todas sus partes el programa municipal elaborado por la Direccion de
Administracion y Finanzas denominado “PROGRAMA DE CAPACITACION
FUNCIONARIOS MUNICIPALES®, asignase hasta la cantidad de hasta $ 410.000
(cuatrocientos Diez mil pesos), de acuerdo a distribucion del Programa.

2.-Sera responsable de la ejecucion del Programa elaborado por la Direccion Desarrollo
Comunitario

3.-lmpuatese el gasto del presente programa drea de gestidn programas municipales Cuenta
“Cursos de capacitacion®, Subtitulo 22 , item 11, Asignacién 002, Subtitulo 22, Item 009,
Asignacion 999, “Otros”, Subtitulo 22, item 01, Asignacién 011, “Atencién a Personas’,
del presupuesto Municipal Vigente.
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NIMENEZ VENEGAS

de Coihueco

R .MORENO LOPEZ
refaria Municipal
istribucion:

Secretaria Municipal

Secretaria Alcaldia

- Direccion de Adm. y Finanzas
- Carpeta Progfsmas
AJV/IGML/ /epf.-




I. MUNICIPALIDAD DE COIHUECO
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA MUNICIPAL
“PROGRAMA DE CAPACITACION FUNCIONARIOS MUNICIPALES™

DESCRIPCION DEL PROGRAMA:

El programa consiste en la capacitaciéon a funcionarios municipales de
Coihueco, los temas a fratar serdn reflexion, motivacion, liderazgos y
del quehacer municipal, todo ello orientados en el Mejoramiento de la
Gestion Municipal, esta capacitacion se realizar el dia viernes 18 de
mayo del presente aifo, en dependencias del Centro Cultural de la ciudad

OBJETIVO GENERAL:

1.-Capacitar a los funcionarios municipales de Coihueco, en materias
reflexion, motivacion y liderazgo

2.-Entregar conocimientos y fortalecer sus conocimientos en estas
materias y mejorar la atencion a la comunidad

ACTIVIDADES:

1.-Invitacién a todos los funcionarios municipales, a participar de las
capacitaciones, coordinacion con los expositores, habitacidn lugar de la
capacitaciones

2.-Charlas de expositora.
3.-Realizar talleres de frabajo en equipo, motivacién y liderazgo

4.-Contratar los servicios de alimentacidn para los participantes a la
capacitacion



BENEFICIADOS:

Funcionarios I. Municipalidad de Coihueco.

COSTO APROXIMADO A GASTAR: $ 410.000 (cuatrocientos diez
mil Pesos).

DESGLOCE :

¢ Atencion a participantes, para 60 funcionarios
¢ Certificacion a participantes

COSTO TOTAL $ 410.000

¢ FECHA DE REALIZACION : 18 de mayo de 2012, Centro
Cultural Alfonso Lagos Villar de Coihueco

RESPONSABLE DEL PROGRAMA: Direccion Desarrollo Comunitario s

IMPUTACION: A la cuenta Subtitulo 22 Item 11, Asignacién
002, "Cursos de Capqcitacién "

. Asistente social
Director Desarrollo Comunitario

Coihueco, 15 de mayo de 2012
ASL/rpf.



