I. MUNICIPALIDAD DE COIHUECO
ALCALDIA

REF.: Aprueba Programa Social “JORNADAS DE
CAPACITACION PARA DIRIGENTES DE
ORGANIZACIONES DE ADULTOS MAYORES”

DECRETO :N 2Y33,

comueco, £ 5 MAY0 201!

VISTOS:

1. Las facultades conferidas por el D.F.L. 1/19.704 de fecha 03 de mayo de 2002, que fija texto refundido de la
Ley 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades” y sus modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO:

1. Con motivo de realizacion de Jornadas de Capacitacion para Dirigentes de Organizaciones de Adultos
Mayores.

2. Programa elaborado por la Direccion Desarrollo Comunitario para tal efecto.

3. Decreto Alcaldicio N° 5.850 de fecha 16 de Diciembre de 2010, que aprueba Presupuesto Municipal afio 2011.

DECRETO:

1. Apruébese en todas sus partes el Programa Social, elaborado por la Direccion de Desarrollo Comunitario
denominado “JORNADAS DE CAPACITACION PARA DIRIGENTES DE ORGANIZACIONES DE ADULTOS
MAYORES”, asignese la cantidad de hasta § 40.000 (Cuarenta mil pesos), de acuerdo a la distribucion del
Programa.

2. Sera responsable de la ejecucion del Programa la Direccién Desarrollo Comunitario, a través del Programa
Adulto Mayor.

3. Impltese el gasto del presente programa al area de Gestion y Programas Sociales, cuenta Subtitulo 22, item
01, asignacién 011, “Atencion a Personas” del presupuesto Municipal Vigente.
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€ NO LOPEZ ARNOYDO NEZ VENEGAS
ECRETARIO MUNICIPAL AILLALD COIHUECO

- Secretaria Alcaldia

- Direccion de Adm. y Finanzas
- Carpeta Programas
AJV/GML/MCC/mrv.-



1. MUNICIPALIDAD DE COIHUECO
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA SOCIAL
“JORNADAS DE CAPACITACION PARA DIRIGENTES DE ORGANIZACIONES DE
ADULTOS MAYORES”

* IDENTIFICACION DEL PROGRAMA:

El presente programa consiste en la realizacion de Jornadas de Capacitacion de Dirigentes de
Academias de Adultos Mayores.

* OBJETIVOS:

Los objetivos del presente programa se refieren a potenciar las capacidades y habilidades de los
dirigentes de Academias de Adultos Mayores, a través de capacitaciones y entrega de herramientas
para el ejercicio dirigencial. Lo anterior, a fin de que sus liderazgos fomenten y motiven a sus
organizaciones.

* ACTIVIDADES:

Las actividades a desarrollar comprenden la realizacion de 4 talleres tedrico-practicos sobre los
siguientes temas:

- Comunicacién Asertiva y Trabajo en Equipo
- Liderazgo, Roles y Motivacion

- Formulacion de Proyectos Sociales
- Autocuidado

* FECHA DE EJECUCION:

Este Programa se ejecutara durante el primer Semestre del presente afio.

* BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA:

Los Beneficiarios del Programa Corresponden a dirigentes de la Academia de Adultos
Mayores.
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*» PRESUPUESTO:

Aporte Municipal: $ 40.000
* DISTRIBUCION:

Servicio de Atencion para los dirigentes
- Café, vasos, cucharas, galletas. $40.000

* COSTOTOTAL $ 40.000

* RESPONSABILIDAD DEL PROGR/ : Diragetd arrollo Comunitario.

DIRECTOR DESARROI/LO COMUNITARIO (S)
I. MUNICIPALIDAD DE COIHUECO

MCC/mrv.-

COIHUECO, 24 DE MAYO DE 2011



