
,.  MUNICIPALIDAD DE COIHUECO 

AlCALDIA 

REF: Aprueba Programa Municipal 
"Reunión de Trabajo con Dirigentes Comunitarios" 

DE C R E T O  : N°  J.¡/Zf I 

Coihueco,  02 de septiembre de 2010  

VISTOS:  
1 ,­Las facultades conferidas por el D.FL 1/19.704 de fecha 03 de mayo de 2002, que fija texto  
refundido de la Ley 18.695 "Orgánica Constitucional de Municipalidades" y sus modificaciones  
posteriores.  

C O N S , D E R A N D O:  
1.­Dentro del calendario de actividades  .municipales se encuentro programa una capacitación  
dirigida a  dirigentes comunitarios  
2.­Favorable acogida de la Autoridad Comunal a requerimientos de la comunidad.  
3.­Programa elaborado por la Dirección Desarrollo Comunitario  para tal  efecto.  
4.­Decreto Alcaldicio N° 5.400  del 21  de Diciembre  2009, que aprueba presupuesto para el  
al'\o 2010.-

DECRETO:  
1 .­Apruébese en todas sus partes el programa municipal,  elaborado por la DireCCión Desarrollo  
Comunitario denominado "REUNtON DE TRABAJO CON DIRIGENTES COMUNITARIOS,  que  
forma parte de este decreto alcaldicio,  asignase  hasta la  Cantidad  de $ 200.000  (doscientos  
mil pesos), de acuerdo a distribución del Programa,  
2.­Será responsable de la ejecución del Programa la Dirección Desarrollo Comunitario  
3.­lmpútese el gasto del presente programa área de gestión Programa Municipal, cuenta  
Subtítulo 22,  ítem  01,  Asignación 011, "Atención a Personas ",  del presupuesto Municipal Vigente.  
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MUNICIPALIDAD DE COIHUECO 

DIRECCION  DESARROLLO COMUNITARIO 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA: 

El  programa consiste en  una  reunión  de  trabajo con dirigentes  de  las  ¡ 8 
Juntas  de  Vecinos  existentes  en  la  comuna de  Coihueco,  con  la  idea de 
evaluar  el  trabajo  anual  del  presente  año,  en  relación  a  los  proyectos 
ejecutados,  pendientes,  como  trabajo  en  conjunto  en  priorizar  las 
necesidades  de  los  distintos  unidades  vecinales,  en  ámbito 
principalmente  red  camincra  básica  dc  sus  localidades,  ",iecución  de 
proyectos  con  aportes  con  la  comunidad,  problemática que  se presenta 
en  las  emergencias principalmente en  la  temporada de  invierno y verano 
por la sequía, buscar la  forma dc mejorar en  forma conjunta el  sistema de 
iluminación  publica  y  otras  materias  en  bien  de  l  toda  la  comunidad 
vecinal 

OBJETIVOS: 

Con  este  tipo  de  reunión  se  pretende  detectar  y capacitar  a  los  dirigentes 
vecinales  para  mejorar  sus  conocimientos  en  materias  inherentes  a  sus 
tunciones  comunitarias,  que  además  esta capacitación  salgas  nuevas  ideas 
priorizar  los  distintos  proyectos  que  se presentan  al  municipio,  mantener 
un  fluida comunicación con los dirigentes comunitarios y el municipio 

ACTIVIDADES 
Invitación  a dirigentes  comunitarios  a participar de  la  reunión  de  trabajo, 
invitación  a  Directivos  municipales  que  tienen  relación  directa  con  las 
instituciones  comunitarias,  para  cl  trabajo  a  desarrollar  el  próximo  año, 
conclusiones y evaluación  de  futuras  iniciativas presentadas por dirigentes 
vecinales y autoridades municipales,  atención a los participantes 
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FECHA DE EJECUCION  : 

Este Programa se  ejecutará el  día viernes 03  de  septiembre de 2010, en 

dependencias del Centro Cultural de  la ciudad 

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA: 

Dirigentes Juntas de Vecinos  de  la comuna de Coihuecoo , 
PRESUPUESTO; 

Aporte Municipal:  $  2000000 

DlSTRIBUCION ; 

•  Atención a participantes 

COSTO TOTAL 

RESPONSABLE  DESARROLLO 

EHClrpL  

Coi hueco. 02  de septiembre de 201 ()  


