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ACTA SESION ORDINARIA N° 53 DEL H. CONCEJO MUNICIPAL
DE FECHA 02 /JUNIO/2014
(PERIODO 2012 - 2016)

Se inicia la sesion siendo las 18.20 horas, con asistencia de los siguientes Sres.
Concejales: Juan Carlos Séez Freire; Srta. Lucy Solanyen Cérdenas Sandoval; Patricio
Humberto Merino Hermosilla; José Vicente Guzman Zuifiiga; Daniel Sepulveda Andrade;
Juan Enrique Munoz Quezada.

Se encuentran presente los siguiente Sres. Funcionarios Municipales: Administrador
Municipal, don Russel Cabrera Parada; Sr. Director de Administracion y Finanzas, don
Héctor Saldias Munoz; Sr. Secretario Comunal de Planificacion, don Eduardo Laubrie
Cerda; Sra. DIDECO (S) dofia Monica Cifuentes Canales; Sr. Asesor Juridico, Abogado
don Gonzalo Acufia Mora y Sr. Encargado de Aseo y Ornato, don Williams Fuica
Espinosa.

Sra. Secretaria Municipal, Georgina Moreno Lopez.

Preside la sesion Sr. Alcalde titular, quien en nombre de Dios y de la comuna abre
la sesion.

Se pasa al primer punto de la Tabla: Aprobacion Acta Ordinaria N° 52, la que fue
anexada a citacion.

Tal acta es aprobada sin observaciones.
Se pasa al segundo punto de la Tabla Correspondencia.

Se da lectura en primer lugar a carta enviada por Comité de Vivienda “La Vifiita
avanzada”, donde solicitan autorizacion para realizar cierre perimetral del terreno ubicado
en el sector la Vinita a un costado del Jardin Infantil, el que fue donado por la
administracion anterior para la construccion de viviendas.

Se sefiala por otra parte, que no se cuenta con la documentacion necesaria que
acredite tal efecto, pero que se requiere hacer el cierre perimetral para evitar posibles tomas
por parte de otras personas que requieran una solucion rapida.

Sr. Alcalde informa que varias veces tuvo reuniones con la dirigenta del Comité y
en algunas reuniones de Juntas de Vecinos de la Vidita, se levant6 la inquietud de que el
Comité ya no existia.

La sefiora presidenta del Comité Ximena Cofré se acerco a conversar y manifesto el
interés que el Comité de Vivienda se reactive, sin embargo se preguntd si existia un
documento que acredite o avale la tutoria del terreno, ya que después de lo acordado por el
Concejo jamas se logrod concretar el comodato respectivo. La pregunta que se hace es, que
hace poco se le entregd en comodato un terreno municipal en comodato a un comité de
vivienda en Talquipen, ahora bien este terreno en cuestion no es municipal, es de caracter
fiscal.



Sra. Georgina Moreno (SECMU) senala que el terreno también es municipal pero
estd ocupado como equipamiento, por lo tanto si es equipamiento no se puede entregar en
comodato.

Agrega que el problema en ese entonces, fue que se juntaron para postular a un
programa de vivienda, pero después ellos dejaron de funcionar un tiempo y no se acercaron
mas al municipio.

Srta. Concejala Cardenas sefala que el comité comenzd muy bien organizado,
realizaban actividades para juntar dinero, en ese tiempo, el Concejo estuvo de acuerdo en
apoyar para incentivarlas, ya que la mayor parte eran mujeres. Hubo una intencion y un
acuerdo que no se plasmo. Hay una intencion por ayudar, y si ellos estdn bien organizados
van a retomar el tema.

Sr. Alcalde solicita autorizacion del Concejo para que exponga Sra. Ximena Cofré
Presidenta del Comité de Allegados “La Viiita Avanza”.

Sra. Ximena Cofré, Presidente del Comité La Vifiita Avanza expone que el Comité
compro un terreno para que ningun socio quedase fuera, ese fue el propdsito de trabajar
tanto ya que en el terreno otorgado cabian solo 16 familias, siendo 20 socios. El trabajo
quedo congelado producto del terremoto.

Sr. Alcalde hace presente que se han acercado muchos matrimonios jovenes a
solicitar este terreno, dado que ademas en el sector de la vega se han instalado familias de
manera bastante desorganizada. Aqui estd la posibilidad de hacer un buen loteo, bien
ordenado y si esta el entusiasmo e interés, se podria hacer un esfuerzo para ceder el
terreno para que se organicen en la forma que lo han hecho y puedan obtener sus viviendas,
seria ademds, una forma de premiar el esfuerzo, ya que tuvieron que posponer sus suefios
producto del terremoto. Se realizard un estudio para presentar una propuesta en forma legal
para poder ceder el terreno.

Sr. Concejal Merino plantea factibilidad de realizar una reunion con todos los
Comités, e invitar al SERVIU para que ellos dieran un planteamiento de que es lo que
necesitan los Comités para que se vayan ordenando para que ellos puedan avanzar y lograr
su objetivo.

Sr. Alcalde hace presente que los Comités desde el punto de vista municipal estan
bien organizados, se les da toda la asesoria legal que corresponde.

Sr. Concejal Mufioz sefiala que la localidad de la Viiita, es el sector mas urbanizado
que la comuna tiene, y en referencia al humedal de la Vega, plantea poder hacer un estudio
técnico y poder hacer un estabilizado, drenajes y urbanizar todo el sector para dar solucion
a otras familias que también necesitan terreno para vivir.

Sr. Alcalde senala ser una buena alternativa, se intentd realizar ese estudio con
anterioridad pero no se pudo concretar, por lo tanto, seria efectivo retomar el tema.

Srta. Concejala Cardenas plantea que se va a seguir avanzando con el Comité y
respecto a lo sugerido por el concejal Merino, seria bueno que el Encargado de Vivienda
entregue un informe de los comités que efectivamente llevan su tiempo pero con razones
netamente técnicas. Hay que tener en cuenta que el presupuesto otorgado por el Estado sera
menor producto a temas pendientes; se va a continuar en forma paulatina a medida que se



organice el sistema y ademas cambiaran algunas politicas de postulacion de Ccomité y
politicas de postulacion de vivienda en forma individual. La idea es que mientras se
organiza este tema, la comuna esté preparada, y la manera de estar preparado es sabiendo
la cantidad de comités que hay, en qué estado estan, etc. En eso se podria ir avanzando.

Sr. Concejal Saez felicita a las pobladoras, ya que esa es la forma de abordar los
temas, ya que en muchos casos se espera que el gobierno o el municipio haga todo, pero el
Comité ha hecho la mayor parte de la pega, en segundo agradecer al Alcalde que tiene esa
actitud, sensibilidad por la gente que necesita ayuda. Respecto al tema sefialado por el
Concejal Merino, seria bueno revisarlo en una reunion privada para ver cOmo se esta
llevando a efecto el trabajo desde la Oficina de Vivienda, ya que puede que hayan
estamentos dentro del municipio donde las cosas no avanzan tal y como lo quiere la
autoridad, y es ahi donde hay que ser riguroso al ver el porqué se forman tacos en algunos
departamentos.

Sr. Concejal Guzman felicita al Comité por estar presente en reunion de Concejo,
hay que hacer las cosas y entre mas pronto salgan mejor para que puedan avanzar y puedan
tener su casa propia.

Sr. Alcalde sefala que esta la voluntad del Concejo en pleno para poder estudiar el
tema del traspaso del terreno o de que forma se pueda ceder para que comiencen a cerrar el
terreno y recuperar lo tomado por los vecinos. Se haran todos los esfuerzos para que esto
resulte pronto.

El Concejo en pleno esta de acuerdo con dar una pronta solucion al tema
presentado por el Comité de Allegados “La Viiiita Avanza”. Se realizara un estudio
para traer una propuesta al Concejo.

Se da lectura a cartas presentadas por el Club Deportivo Coihueco donde solicita
subvencion extraordinaria por el monto de $500.000 (quinientos mil pesos) para
adquisicion de Mobiliario de Casa Verde.

Ademas presentan una carta donde solicitan Subvencion Municipal normal por un
monto de $400.000 (cuatrocientos mil pesos) el cual sera utilizado en trasporte.

Se aprueban las solicitudes presentadas por el Club Deportivo Coihueco en
forma unanime, y por el monto de $ 500.000 (quinientos mil pesos) para adquisicion
de mobiliario Casa Verde; y subvencion normal por la cantidad de  $400.000
(cuatrocientos mil pesos) para ser utilizado en transporte.

Se da lectura a carta presentada por Secretaria Abogado Juzgado de Policia Local,
donde manifiesta una inquietud que le han planteado Carabineros de Coihueco, Retén Cato
y algunos particulares de la comuna; referida a los ruidos molestos, toda vez que es una
situacion de ocurrencia habitual que queda ajena a la competencia de los Juzgados de
Policia Local, por haber pasado a ser de competencia de las Fiscalias Locales, por
disposicion legal.

Por ello, la mayoria de las Municipalidades cuentan con Ordenanzas sobre el tema,
a objeto de regular la conducta ruidosa. Sin embargo, en la comuna no existe actualmente,
dicha regulacion, lo que dificulta la labor de Carabineros en este ambito.

Plantea por tanto, la posibilidad de dictar una Ordenanza Municipal.



Sr. Alcalde pasa este tema a la Comision de Ordenanzas la que realizara una
sesion el dia martes 10 de junio desde las 15.00 Hrs. en adelante

Se pasa al tema Cuenta Sr. Alcalde:

Sr. Alcalde informa que con fecha de 02 de Junio, se firmé un convenio amplio de
cooperacion entre el Municipio de Chillan y Coihueco en una breve ceremonia donde
participd el suscrito y el Alcalde de Chillan Don Sergio Zarzar. Uno de los principales
objetivos de este convenio es facilitar el apoyo desde chillan las luminarias que son muy
necesarias para los sectores rurales, ademds nacen otras inquietudes artisticas, culturales,
deportivas también se verd el tema de los semaforos LED. Este convenio también ayuda
para hacer presencia artistica en eventos folcloricos o presentacion o muestra de productos
locales por ejemplo en el paseo Arauco, como lo hacen otras comunas, donde se pueden
llevar muestras de artesanias, telares y gastronomia. Por otro lado, llego un correo de la
Municipalidad de Las Condes, donde invitan a firmar un convenio de colaboracion mutua,
especificamente lo que solicitan es actualizar tal convenio ya que es mucha utilidad.

Con fecha 26 de abril, una delegacion desde Coihueco que viajo a Santiago para
participar en una feria costumbrista, en donde existio la voluntad del Concejo en apoyar tal
iniciativa con el transporte, de hecho asi fue. Se le encargo al Comité de las Raices Criollas,
por lo tanto, de sus recursos tuvieron que pagar en su momento este traslado, pero ademas
para regularizar el servicio que se prestd6 y hay que volver nuevamente a restituir los
$550.000 (quinientos cincuenta mil pesos) que costo el viaje desde Coihueco a Santiago,
por lo tanto se solicita al Honorable Concejo pronunciarse de manera positiva a esta
reposicion de los $550.000 (quinientos cincuenta mil pesos) que ocuparon y para poder
subvencionar este viaje de los agricultores, los artesanos que fueron a la feria costumbrista
a Santiago.

Se aprueba unanimemente restitucion de dineros a Comité de Raices Criollas
por un monto de $550.000 (quinientos cincuenta mil pesos) que corresponden al
traslado de delegacion que asistio a feria costumbrista a la ciudad de Santiago.

Procede a leer carta emitida en forma excepcional por la Sra. Jeannette Siegler
Saenz, en donde expone su situacion laboral que la afecta y solicita analisis respectivo y dar
posible solucion.

1. Desde el ano 2005 mantiene contrato laboral como docente a contrata con la
corporacion edilicia, desempefiando funciones en diferentes establecimientos educacionales
de la comuna.

2. Por razones de salud ha mantenido por tiempo prolongado licencias médicas,
debido a que ha sido afectada por un cancer terminal, que mantiene en tratamiento y que
ademds se le desarrollaron otras patologias como lo son artritis reumatoide, depresion
severa, entre otras. Estas patologias dafan gravemente el estado de salud, de d&nimo y de
superar la crisis generalizada, lo que le impidi6 volver a las labores como docente por lo
que se dio inicio a los tramites de pension de invalidez, tramite que procede y otorga la
invalidez parcial transitoria segun consta en resolucion N°007622 del 2013 de la
superintendencia de pensiones comision médica, la que otorgaron una incapacidad global
del 56%.



3. En instancia mantiene nombramiento, segun Decreto Alcaldicio N° 1604 de fecha
17 de marzo del 2014, que define en calidad de contrata en la dotacion del establecimiento
Guillermina Drake Wood con jornada de 44 hrs. Laborales y con fecha de término de 28 de
febrero de 2015 , basado en el articulo 24 de la ley 19.070.

De lo expuesto a los antecedentes presentados anteriormente, viene el solicitar a la
primera autoridad comunal y bajo acuerdo del Honorable Concejo Municipal, o llegar a un
buen acuerdo del término de relaciones laborales de la suscrita que desvincula
definitivamente del municipio deje conforme a las partes involucradas.

Sr. Alcalde hace presente que en forma excepcional se podria tomar este caso ya
que esta presente la voluntad del Concejo, y lade ¢l y de todos quienes puedan colaborar
en una situacion como esta. Si bien es cierto el contrato vence el 2015 y la ley faculta, ya
que existe una resolucion de parte de la superintendencia de pension y comision médica
central de ponerle termino, pero sin embargo apelando y entendiendo la situacion, es que se
solicita al Concejo Municipal puedan visar el que se le pueda pagar hasta lo que determina
su contrato originalmente que es el dia 28 de febrero del 2015.

Sr. Concejal Merino plantea que dado a la enfermedad que tiene y si estan los
recursos y si es legal se deberia dar el apoyo solicitado.

Sr. Concejal Séez plantea estar de acuerdo en brindar el apoyo solicitado y si la ley
lo permite.

Sr. Concejal Guzman: Corresponde entregar la ayuda solicitada, y brindar todo el
apoyo necesario.

Sr. Concejal Mufioz sefiala que da su apoyo para que esto se haga legalmente y
tenga éxito la entrega de sus recursos, ojala mas alla del contrato ya que es una situacion
muy dificil para la familia, y como Coihuecano hay que apoyar estos casos.

Srta. Concejala Cardenas plantea que no existen inconveniente en ayudar pero,
deja planteado que en una proxima oportunidad se pueda conversar antes el tema, por algo
netamente de privacidad y respeto. Hace presente que la administracion es del Sr. Alcalde
pero si se puede hacer bajo los términos legales.

Sr. Concejal Sepulveda sefala que existen momentos en que hay que apoyar la
iniciativa, porque esos son los casos excepcionales, brinda su apoyo a la iniciativa y cree
que esta excepcion se debe aprobar.

Sr. Alcalde agradece el respaldo por parte del Concejo.

Se pasa al tema Exposicion consultoria para “Herramienta de gestiéon para
DIDECO licitada con recursos SUBDERE.

DISENO DEHERRAMIENTAS DE GESTION

INTRODUCCION

De acuerdo a licitacion efectuada por la Municipalidad de Coihueco en la cual, se solicitd
realizar un proyecto que pudiera involucrar el disefio de herramientas de gestion para la
unidad de DIDECO



QUE ES INGENIERIA DE PROCESOS T.I?

Ingenieria de Procesos T.I es una empresa que presta asesoria a organizaciones del &mbito
privado como también publico en el area de optimizacion de sus procesos, y su orientacion
contempla dos

items principales

1 Area de Gestion Empresarial.

'] Area de Desarrollo informatico.

Nuestros profesionales poseen mas de 15 afios de experiencia en las dreas antes mencionadas y
han trabajado en innumerables proyectos con empresas tale como: IBM; LAN CHILE,
ENAP, CELULOSA ARAUCO, LOTERIA, ORIENCOOP,HOSPITALES,

SERVICIOS DE SALUD, DIVERSAS MUNICIPALIDADES

DETALLE PROYECTO

Este proyecto se dividié en 3 etapas de acuerdo a las bases entregadas.

1 PLAN DE TRABAJO
A .- Estrategia Empleada en la Investigacion

Diversos tipos y métodos de investigacion tales como les como:

Investigacion Exploratoria, Investigacion Concluyente Cualitativa, Cuantitativa
Encuestas, Entrevistas, Observaciones y Grupos Focales

B.- Vision actual de la DIDECO
Unidades, Misiones, Objetivos, Programas, definicion &  funciones y
actividades
C.- Carta Gantt :
Calendarizacion de programas a los cuales, se les realizara diagrama de procesos a
efectuar en etapa 2

D.- Observaciones Finales

Visiones de nuestra empresa, en base a lo obtenido, por nuestros consultores en terreno.

2 DISENO HERRAMIENTAS DE GESTION

A.- Diseiio de Procesos de Unidades de DIDECO
Se disefiaron los procesos relacionados con los Programas y Beneficios que entrega la
Unidad de DIDECO, presentados en diagramas (Anexo informe 2)

B.- Plan de Mejoras y Sugerencias
Se contemplo por cada unidad, establecer mejoras y sugerencias para permitir
optimizar las actividades diarias que realizan los funcionarios, de modo de; poder
ofrecer mayor valor a la gestion interna.



C.- Diseiio de Herramientas de Gestion

Se establecieron las herramientas de gestion Tecnologicas y Administrativas

D.- Observaciones Finales
Se Elaboraron las conclusiones al segundo informe, dando a conocer los

puntos mas relevantes

3 APROBACION, CAPACITACION, DIFUSION DE HERRAMIENTAS DE GESTION

A.- Formato de la Metodologia de Talleres
Se adoptd un mecanismo de formato de modo de, poder hacer participativo a los
funcionarios asistentes:

"1 Introduccién al Tema.

"1 Concepto o breve definicion.

'] Planteamiento de los Objetivos del taller.

'l Identificacion de las caracteristicas, importancia, beneficios a través del
dialogo interactivo y participativo con los funcionarios asistentes al taller.

| Aplicaciéon de dinamicas de grupo para lograr una retroalimentacién entre y
asistentes, respecto del tema tratado.

. Cierre de la exposicion del tema con resiimenes y reflexiones.

B.- Aplicacion de Talleres de las Herramientas de Gestion

Se revisaron las herramientas con los funcionales, realizando actividades participativas
"] Reuniones
"1 Feedback o Retroalimentacion
1 Atencion al Piblico (|  Encuestas
"1 Evaluacion y Monitoreo

C.- Observaciones Finales
Se dieron los lineamientos finales de las aplicaciones de las herramientas de gestion en
los talleres

CONCLUSIONES DEL PROYECTO

Después de haber terminado el desarrollo de la consultoria, principalmente realizada en
terreno, se pudieron observar varios
aspectos importantes de analizar:

1.- Se debe establecer para DIDECO una metodologia de trabajo en equipo (aplicacion de las
herramientas de gestion).

2.- Se debe integrar en forma mas participativa, la tecnologia informatica, mediante
Capacitaciones, Cursos, Charlas, a los funcionarios.



3.- Se debe Potenciar el recurso humano, para generar valor en su gestion diaria.

4.- Se debe tratar de implementar el cuadro de mejoras, generado en este proyecto, de modo de;
apoyar en mejor forma los beneficios y programas dados a la comuna.

ASPECTOS GENERALES

1.- Se debiera generalizar el proyecto de gestion a todas las unidades de la Municipalidad,
agregando items como (Potenciar el clima organizacional, analisis FODA)

2..- Se debiera revisar la aplicacion de la tecnologia informatica en la municipalidad de modo de,
obtener mayor beneficio por unidad ( nuevos sistemas, politicas de seguridad)

3.-Se debieran revisar los procesos claves de la municipalidad, de modo de; poder obtener un
CUADRO DE MEJORAS GENERAL, que permitiera una mejor toma de decisiones.

Sr. Alcalde: Le sede la palabra a Directora (s) de DIDECO Coihueco, Sra. Monica
Cifuentes, para ver su apreciacion de como vieron el trabajo desde ese departamento.

Sra. Ménica Cifuentes (DIDECO) informa que se pudo participar de una reunion y
efectivamente se sacaron algunas conclusiones, pero sin embargo es bueno establecer que
los resultados obtenidos significan inversion por parte del Municipio, por lo tanto,
independientemente de lo expuesto, igual seria bueno hacer llegar la copia de estos
informes que ellos elaboraron y que estdn en poder del DIDECO, para que se pudieran
analizar y efectivamente determinar y ver qué es lo que se puede aplicar en la Direccion de
Desarrollo Comunitario.

Sr. Concejal Muioz sefiala si existiese la posibilidad de poder tener una jornada
como la que se ha tenido con otros departamentos y poder ver todas estas herramientas que
estan presentes en este proyecto y buscar algunas soluciones. Muchas veces hay cosas que
son muy lentas dentro de DIDECO y probablemente pueden haber salidas por este trabajo
que se hizo y tecnificar todo el departamento como se expone, poder colocar dentro del
presupuesto y tal vez el préximo afio contar con los recursos para poder tener todas estas
herramientas para que el departamento pueda trabajar en forma eficiente.

Srta. Concejala Cardenas plantea que hubiese sido bueno que cuando ellos
comenzaron a trabajar, se hubiese estado al tanto y poder participar de este tipo de
reuniones, ya que se podria ver la vision de la comunidad, la idea era que existiera una gran
participacion, cosa que no fue asi, porque es del area social. En definitiva este tema
expuesto seria factible trabajarlo como equipo.

Se pasa al tema: Regularizacion pago por servicios de disposicion de residuos
domiciliarios en Empresa ECOBIO.

Sr. Alcalde hace presente que este tema tiene relacion con el deposito de los
residuos solidos domiciliarios, si bien es cierto en esto se atrasd bastante dado que el afio
pasado se obtuvo de este proceso un trato directo, en su momento fue declarado proveedor
unico y era por ello que este afio esta funcionando de la misma forma y eso fue el encargo



que se hizo al Sr. Abogado y Unidad de control que buscaran algunos dictimenes que
permitiran seguir operando de la misma forma.

Lamentablemente no se encontr6 esa finalidad y se tuvo en definitiva llegar a un
proceso de licitacion. Es por ello que se quedo en estos meses hasta mayo con el proceso en
donde no se han cancelado aun estos depdsitos de los residuos solidos, por lo tanto se
solicita que el Concejo tenga bien autorizar los pagos de estos montos, y ademads autoricen
seguir operando hasta que se pueda licitar de manera definitiva. (cede la palabra al Sr.
Abogado Gonzalo Acufia).

Sr. Gonzalo Acuiia, Asesor Juridico, sefiala que en virtud a algunos informes de
control, se dio término al proceso de trato directo que existia y a la causal de trato de tnico
proveedor, ya que no era compatible tal calificacion con el proceso de contratacion.

Por tanto, se determiné licitar, la Unidad de control envidé en su oportunidad los
oficios y se continuo prestando el servicio por parte de la empresa hasta el mes de mayo sin
contar con un contrato definitivo, por lo mismo eso lleva a solicitar la autorizacion para
funcionar a través de un decreto de emergencia con el objeto de mantener la continuidad
del servicio que es lo fundamental.

Sr. Concejal Sepulveda senala que faltd conversar esto antes, ya que esta empresa
estuvo sin contrato en forma ilegal, si en la provincia no existe otro proveedor, se declara a
este como proveedor unico.

Sr. Alcalde sefiala que hay que dar solucion por el atraso presentando en el proceso
de licitacion, esto es una situacion de emergencia y hay que pagar lo que se debe en estos
meses.

Sr. Concejal Septlveda plantea que la administracion publica es distinta a la
administracion privada, por eso hay procesos que establece la ley, y la ley da muchas
salidas y aca no se tomd ninguna en 5 meses, teniendo decretos de emergencias, teniendo
proveedor unico. Acéd ante una revision todos estan faltando a los deberes; el Alcalde y
todos los Concejales por una situacion de que el departamento juridico no fue capaz de
resolver a tiempo una situacion.

Sr. Alcalde senala que respondiendo al Sr. Concejal Sepulveda, se respaldé con un
decreto bien fundado para dar solucidon y regularizar este tema porque también es parte de
las facultades que otorga la ley. Se hace un mea culpa de que se han incurrido en algunos
errores y se estan solucionando.

Sr. Concejal Séez plantea que hay que dar la solucidén y que estas cosas sirvan
como experiencia para mejorar la comunicacion.

Se aprueba por unanimidad dar solucion en forma unianime, a cancelar en
forma fundada facturas impagas por servicio realizado entre los meses Enero a
Mayo , a la empresa ECO BIO por el monto de $ 23. 410.391 (Veintitrés millones
cuatrocientos diez mil trescientos noventa y un pesos).

Aprobé a la vez, contratacion directa por urgencia, el servicio de deposito de
Residuos Domiciliarios Sélidos a la empresa ECO BIO, por el periodo faltante y
hasta la adjudicacion de este servicio que se encuentra en licitacion.



Aprobacion transferencia de fondos a Empresa de recoleccion de Basura, destinada
a bono para funcionarios recolectores por un monto de $21.547.598 (veintiun millones
quinientos cuarenta y siete mil quinientos noventa y ocho pesos)

Sr. Alcalde informa que posterior a consultas realizadas a la SUBDERE respecto
a las formas o a quien correspondia pagar estos dineros, se recibieron dos llamados de este
organismo, donde sefialan que como no hay nada claro por lo tanto dieron varias
alternativas. En definitiva e definié que hasta el dia 31 de diciembre se puede cortar y a esa
empresa que estaba el 31 de diciembre se le puede pagar. Ahora habian diferencia a quienes
les corresponde, les corresponde a las personas que retiran los residuos solidos
domiciliarios y cree que se complement6 con la gente de barrido de calle.

Sr. Concejal Muioz plantea que la duda estaba con la gente que se finiquito en esa
empresa, entonces no se sabe si hay una continuidad de esa gente en la otra empresa, para
no incurrir en problemas legales y laborales, entonces se podria ver bien eso con la gente
para poder determinar legalmente donde se van a entregar las platas.

Sr. Williams Fuica, Encargado del tema, informa que en rigor son 42 que deberian
recibir el beneficio sin contar al supervisor.

Sr. Russel Cabrera . Administrador Municipal, hace presente que lo que se solicita
al Concejo en esta oportunidad es autorizar la transferencia de los recursos para poder
pagar a la empresa que es Altramuz.

Se aprueba en forma unanime, transferencia de Recursos a Empresa
ALTRAMUZ LTDA; empresa proveedora del servicio de extraccion de residuos
sdlidos domiciliarios y para que esta a su vez traspase tales recursos a su trabajadores,
por el monto de $ 21.547.598 (veintiiin millones quinientos cuarenta y siete mil
quinientos noventa y ocho pesos).

Ademas se acordo hacer una reunion con los beneficiarios de tal bono, con el
fin de explicarles en que consiste y como se otorgara.

Se pasa al tema Definicion sobre solicitud de ampliacion de sede vecinal Junta de
Vecinos La Flecha.

Sr. Alcalde sefiala que existen varias solicitudes de Juntas de Vecinos que estan
pendientes y ademas Comités de agua. Entonces lo que se quiere es traer en definitiva las
organizaciones que han pedido estas subvenciones extraordinarias comprometidas por el
municipio y definitivamente pedir una modificacion presupuestaria antes de poder otorgar
estas subvenciones y dejar en cero todas las deudas que se tienen y dejar ordenado el
presupuesto.

Queda pendiente definicion sobre solicitud de ampliacion de sede vecinal de la
Junta de Vecinos La Flecha para el préoximo Concejo, y ademas acoger propuestas de
las organizaciones que tienen solicitudes pendientes, para ser transferidas al Director
de Administraciéon y Finanza para que promueva la modificacion presupuestaria y
dejar todo lo pendiente.

Se pasa al tema Respuesta a solicitud de Patente de Restaurant don Carlos Ferrada
Sepulveda
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Se procede a leer Oficio Ordinario presentado por el Sr. Director de Administracion
y Finanzas Don Héctor Saldias, en donde senala:

* Solicitud de Patente de Restaurant a nombre de Don Carlos Ferrada Sepulveda,
para ser ubicada en el Predio La Pifia, sector El Rosario de la Comuna de Coihueco.

* El Honorable Concejo Municipal solicitd a es este Departamento informacion
sobre Informe de Carabineros y de la Direccion de Obras Municipales.

* En conformidad a la legislacion vigente se informa que este tipo de Patente no
requiere Informe previo de Carabineros y el Informe de la Direccion de Obras se solicita
una vez aprobada la solicitud por el Concejo Municipal.

Se aprueba solicitud de Patente de Restaurant de Don Carlos Ferrada
Sepiilveda, que se ubicara en el Predio La Piia, sector El Rosario de la Comuna de
Coihueco.

Se pasa al tema Respuesta a solicitud de transferencia de Patente de Alcoholes de
Dona Viviana Rivera Hernandez.

Se cede la palabra al Sr. Asesor Juridico Municipal Don Gonzalo Acuia.

Sr. Gonzalo Acufia informa que se trata de una Patente limitada en razén al nimero
de habitantes de la comuna, hay una por cada 600 habitantes. La regulacion de la
transferencia esta en el articulo cuarto de la ley N° 19.925, hace un listado de los requisitos
y a quien no se puede transferir como por ejemplo funcionarios publicos, personas
condenadas por delitos que tengan pena efectiva, o a personas que les hayan clausurado el
local. La Contraloria ha sido bien clara que el principio es que existe la libre transferencia
de las patentes aun cuando sean limitadas. Se hace una pequefia referencia porque de la ley
19.925 esta nueva ley de alcoholes se establece los articulos transitorios y las disposiciones
indicando que aquellas patentes que hayan sido otorgadas con anterioridad a la publicacion
de la ley no les afectaran ni el nimero ni la cantidad de patentes otorgadas para los efectos
de transferirlos. Esta transferencia queda sujeta a la normativa del articulo cuarto.

Se aprueba Solicitud de transferencia de Patente de Alcoholes a Sra. Viviana
Rivera Hernandez, previa argumentacion otorgada por el Sr. Asesor Juridico
Municipal.

Se pasa al tema Adjudicacion Licitacion N° 1468-9-LE-14 Normalizacién y
mejoramiento de servicios de alimentacion Escuela Basica Domitila Urrejola Menchaca.

Sr. Alcalde cede la palabra al Sr. Eduardo Laubri¢ (SECPLA) para hacer algin
alcance respecto de esta evaluacion de oferta.

Sr. Eduardo Laubri¢ (SECPLA): Las bases utilizadas de proyectos anteriores, el
unico cambio se realizo fue en el sentido de la experiencia, en este caso se coloco la
experiencia en base a los certificados que juntaron respecto a los contratos que ellos
tuvieron, independiente del monto, el que mas contrato junto tiene mayor experiencia. Aun
asi se presentaron pocas empresas, solo tres, una de ellas Alberto Moyano quedo afuera
porque no cumplia y falto a las bases de licitacion, ya que las bases permitian un maximo
del 10% de anticipo y la empresa solicito el 20% de anticipo por lo tanto quedo
automaticamente fuera de la base, quedando dos empresas Rio Ltda. y Constructora
Aravena y Cia. Ltda. En cuanto a los cumplimientos de los requisitos formales Rio Ltda.

11



No cumple con los requisitos en cuanto a la forma de entrega de los antecedentes de
experiencia que era un requisito a evaluar, ademas presento tres certificados contra 7 que
presento la otra empresa.

La empresa Sociedad Constructora Aravena y Cia. Ltda. Con un 99% de
puntaje contra un 76% de Rio

Sr. Concejal Sédez manifiesta que le llama la atencion que esta empresa nuevamente
se repita en los procesos de licitacion.

Sr. Concejal Mufioz indica que se debiera dar mas prioridad a las empresas locales.

Sr. Alcalde hace presente que en las obras realizadas por la Sociedad Constructora
Aravena y Cia. Ltda. Especificamente en la obra realizada en el sector de Minas del Prado,
se pudo constatar la que mano de obra contratada por la empresa corresponde a gente del
lugar, la Unica persona ajena en este caso fue el supervisor de las obras, en ese aspecto ellos
han cumplido como corresponde.

Srta. Concejala Cardenas sefiala que la informacion debe ser igual para todos y sin
privilegios, en el sentido que en el proyecto de la escuela el Embalse, tal empresa postulo
porque ellos conocia la informacion, de cuanto era el aporte del municipio. Por una parte
bien que estan contratando a gente de la comunidad que es objetivo, pero que la mayorias
de las obras sean enfocadas a una sola empresa habria que ver la posibilidad de darle la
posibilidad a gente de la comuna.

Sr. Eduardo Laubrie solicita que algunos de los Concejales se hicieran parte de la
evaluacion y vean los antecedentes, es la unica forma de llevar las cosas con total
transparencia.

Sr. Concejal Sepulveda sefiala que existen dos cosas, que se puede privilegiar, que
se haga una buena obra o que la empresa sea local, ya que ambas cosas no van de la mano.
No hay oferentes Coihuecanos. No es necesario participar en la evaluacion de las
propuestas pero si el Concejo debiera ver las bases y las pautas de evaluacion, para estar en
conocimiento de las propuestas.

Srta. Concejala Cérdenas sefiala que todos estan de acuerdo en aprobar ya que lo
importante y lo que se quiere es que la comuna avance. La idea es que las propuestas se
entreguen antes para poder comentarlas y resolver las dudas.

Sr. Alcalde sefiala que la comisidon estudio los antecedentes presentados por los
oferentes y la empresa en cuestion fue la que cumplié con los requisitos solicitados, las
empresas locales no postulan y por lo tanto no es responsabilidad del municipio que eso
ocurra, ahora bien se estaria entrando en la ilegalidad si es que el municipio le informara
con anterioridad a estas empresas locales de los procesos de postulaciones a las licitaciones.

Sr. Concejal Sdez sugiere que se realicen reuniones con los empresarios locales,
para que vieran la preocupacion del municipio y ver por qué no postulan.

Sr. Alcalde se manifiesta de acuerdo en invitar a las empresas de la comuna a
participar en una reunioén y ver y conocer por qué estas empresas no estan postulando a los
procesos de licitacion abiertos por el municipio, y en cierta forma orientar o capacitar para
que estas lo hagan. Hay que tener la conviccidon que todos los procesos de licitacion que se
realizan son con total transparencia, para que no hayan malos entendidos.
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Se aprueba adjudicacion Licitacion N° 1468-9-LE14 Normalizacion Yy
mejoramiento de servicios de alimentacion Escuela Basica Domitila Urrejola
Menchaca a la empresa Sociedad Constructora Aravena y Cia. Ltda. Al cumplir con
el 99% del puntaje requerido.

Se pasa al tema Varios.

Sr. Concejal Mufioz sefiala que el Municipio, en relacion al tema de la
regularizacion del pago de los servicios de la empresa ECOBIO no puede tener
enriquecimiento ilicito ya que el servicio y aunque sea tardia la decision se estd
asumiendo como pago de los servicios prestados.

Sr. Concejal Muiloz hace presente que en la localidad de Coleal Norte, la maquina
caminera de vialidad, pasaron por una parte del camino donde esta la red de agua potable y
la verdad hay que hacer un oficio para que coloque algun estabilizado ya que las cafierias
estan a la vista.

Segundo punto que plantea es que a bastante gente se le hizo el estudio de
factibilidad de electrificacion domiciliaria y estdn preocupados de poder saber si se va a
postular este afio algun proyecto para poder dar solucién a su problema.

Sr. Eduardo Laubrie informa que ya fueron enviados al gobierno regional para la
postulacion a proyectos.

Sr. Concejal Muioz sefiala como ultimo punto existencia de obra detras del liceo,
donde se estan sacando todo ese materia que son piedras para sembrar este terreno o bien
hacer un area verde, pero se han presentado algunos inconvenientes, ya que el Liceo no
cuenta con recursos para hacer este trabajo, y tampoco se le puede pedir a los alumnos que
lo realicen. Por lo tanto se solicita apoyo del municipio.

Sr. Concejal Saez solicita informe sobre los saneamientos de los pozos, ya que
debiera estar concluido o bien avanzado y ver cuando agricultores estan beneficiados. Y
finalmente hacer hincapié al tema del vehiculo de seguridad ciudadana ya que va pasando
el tiempo y aun no se hecho nada.

Sr. Concejal Merino realiza mencion sobre unas deudas de acciones de aguas que
tiene el Municipio, para no tener problemas legales al respecto.

Sr. Alcalde informa que ya se tiene la forma de pagar y el tema esta solucionado.

Sr. Concejal Merino plantea ser bueno poner letreros que indiquen el nombre de las
Comunidades, tal como se hizo en sectores anteriormente.

Sr. Alcalde informa que este trabajo se esta realizando a través de concursos y que
ellos participen en la creacion de los letreros con el fin de que la comunidad participe.

Sr. Concejal Guzman hace e referencia a la mala higiene que se presenta en el Liceo
Claudio Arrau, ya que presenta bastante cantidad de basura, lo que hace entender que las
personas a cargo de cumplir con el aseo no lo estan haciendo bien, hay un descuido en esa
area.

Sr. Alcalde agradece asistencia de los Senores Concejales y levanta la sesion a las
20.45 horas.

GML/gml.-

13



